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Inledning

Arbetsordningen grundas i kommunallagen och bestimmelserna i arbetsordningen
avser att komplettera lagen. Arbetsordningen ska dérfor inte tyngas av regler som
redan finns reglerade i lagtext. Vissa fragor har dock sidan vikt att de inte far limnas
oreglerade. 15 kap. 72 § Kommunallagen stills vissa krav pa vad en arbetsordning
ska innehalla.

. antalet ledamoter i fullmiktige,

. nir sammantriden ska hallas,

. anmilan av hinder att delta i sammantriden,

. inkallande av ersittare och deras tjanstgoring,

. vem som ska fora ordet tills ordférande utsetts,

. ritten att delta i fullmiktiges Overldggningar,

. forfarandet vid omrostningar,

. handliggningen av motioner, interpellationer och fragor,
. formerna for justeringen av protokollet, och

O 00 1 &N Ul AW~

10. fullméktigepresidiets arbetsuppgifterl

Om fullmiktige med stod av 8 kap. 1 § har beslutat att medborgarforslag far vickas,
ska arbetsordningen reglera hur sidana forslag ska handliggas.

Om fullmaktige har beslutat att ledaméter far delta i fullmiktiges sammantriden pa
distans, ska arbetsordningen reglera i vilken utstrickning sadant deltagande far ske.

Utover det som beskrivs om fullmiktige i lag eller annan forfattning giller
bestimmelserna 1 arbetsordningen.

Antalet ledamoter och ersdttare

Kommunfullmaktige bestimmer hur manga ledaméter som kommunfullmiktige ska
ha (KL 5 kap. 5 §).
Kommunfullmiktige i Karlsborgs kommun har 31 ledaméter.

Kommunfullmiktige beslutar hur manga ersattarna ska vara. Beslutet ska fatta fore
utgangen av februari méanad efter valaret (KL 5 kap. 8 §).

Varje parti med ordinarie plats i fullmaktige ska ha minst en ersattare, dock maximalt
hilften av antalet mandat partiet har i fullmaktige. Vid ojamnt antal ledamoter
avrundas antalet ersittare uppat.

Fullmdktiges presidium

Ordférande och vice ordférandena utgor fullmiktiges presidium (KL 5 kap. 11 §).
Under valar viljer kommunfullmaktige bland ledaméterna en ordférande samt en
forste och en andre vice ordférande. Valen giller 16pande f6r mandatperioden.



,—,mﬁ KARLSBORG ARBETSORDNING FOR KOMMUNFULLMAKTIGE | 4(15)

Presidievalen ska forrittas pa det forsta sammantradet 1 den nya mandatperioden,
eller om sa inte 4r mojligt, senast vid sammantridet i december.

Presidiets uppdrag

Uppgifter f6r fullmaktiges presidium ér bland annat att bestimma om ledamdternas
placering i sammantrideslokalen.

Ordforande har ritt att begira uppgifter frain kommunstyrelsen, nimnder,
beredningar, férvaltningschefer eller motsvarande om utredningsliget i drenden som
redan behandlats eller som kan tinkas bli behandlade i kommunfullmaktige.

Revisionsberittelse och lekmannarevisorernas granskningsrapport for det foregaende
arets verksamhet ska limnas till ordférande senast under april manad. Rapporterna
ska delges alla ledamoter 1 kommunfullmaktige.

Alderspresident

Tills presidievalen forrittats, tjainstgdr som ordférande den som varit ledamot i
kommunfullmiktige lingst tid (alderspresident). Om flera ledamoter har lika lang
tjanstgoringstid som ledamot, ska den till dlder dldste av dem vara alderspresident.

Avsdgelse fran presidieuppdrag

Om ordférande eller nagon av vice ordférandena avgar som ledamot eller fran sitt
presidieuppdrag, ska kommunfullmiktige sa snart det kan ske, vilja en annan
ledamot for uppdraget. Ett sadant val giller for aterstoden av tjanstgoringstiden. Om
samtliga i presidiet 4r hindrade att fullgéra uppdraget, fullgor alderspresidenten
ordférandes uppgifter.

Arenden i fullmaktige

Vacka drende i fullmaktige

Arenden i fullmiktige far vickas av

1. kommunstyrelsen eller nimnd

2. kommunfullmaktiges presidium

3. En fullmiktigeberedning (tex val- och arvodesberedningen), om fullmaktige
beslutat sa.

4. ledamot genom egen motion, interpellation eller fraga

5. revisor, om drendet giller f6rvaltning som har samband med
revisorsuppdraget eller om édrendet giller granskning

6. Styrelsen f6r AB Vaberget, gillande drenden som avser sidant som bolaget
eller dess dotterbolag enligt kommunfullmiktiges dgardirektiv ar skyldig att
inhdmta kommunfullmiktiges yttrande om

7. Den som ir folkbokford i kommunen genom folkinitiativ.
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8. Tyllnadsval far genomforas pa initiativ av gruppledare.

Ordférande bestimmer, efter samrad med vice ordféranden, nar kommunfullmaktige
ska behandla ett drende, om inte annat foljer av lag.

Beredning av drenden

Innan ett drende avgors av fullmiktige, ska det ha beretts av en nimnd eller av
kommunstyrelsen. Fullmiktige far hilla val och behandla utan féregaende beredning.

Bradskande drenden far ocksa avgoras i fullmaktige utan beredning, om samtliga
narvarande ledamoter ir ense om beslutet.

Sarskilda darende for fullmaktige

Interpellationer

Interpellation far stéllas av ledamoter och riktas till ordférande i nimnd, kommunalt
bolag eller kommunalt utskott. Interpellation far dven stillas till ordférande i rad,
beredning, kommitté, stiftelse eller ekonomisk foérening.

Interpellationen ska ha ett bestimt innehall, motiv samt endast avhandla imne av
storre intresse inom den kommunala kompetensen och inte myndighetsutévning mot
enskild person.

Interpellationen ska vara undertecknad och bor inlimnas skriftligt till kanslienheten
senast 7 dagar innan nastkommande sammantride med kommunfullmiktige. Ett
skriftligt svar ska finnas tillgdangligt senast 3 dagar innan det sammantride med
kommunfullmiktige da interpellationen ska besvaras. En interpellation bor besvaras
senast under nastkommande sammantride med kommunfullmaiktige.

Kommunfullmiktige beslutar utan féregaende 6verliggning om en interpellation far
stallas (KL 5 kap. 62 §).

Motioner

En motion ska vara skriftlig och undertecknad av en eller flera ledaméter. En
tjanstgorande ersittare far limna motioner under samma férutsittningar som en
ordinarie ledamot. Amnen av olika slag far inte tas upp i samma motion. Om sa sker
far ordférande uppmana motioniren att dela upp motionen. Det ska tydligt framga
vad motioniren vill uppna med motionen.

En motion far limnas pa ett sammantréde till fullmiktige eller att den lamnas in till
kanslienheten. Motioniren ska ges tillfille att, under hogst tva minuter, presentera
motionen i samband med anmalan. Nagon 6verliggning sker inte i samband med
presentationen.
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En motion ska beredas senast 12 manader efter det datum di motionen limnades till
kommunfullmiktige.

Kommunstyrelsens ordférande ska en gang pa varen och en gang pa hosten varje ar
tor fullmiktige redovisa de motioner som inte beretts fardigt.

Fragor

Ledaméter och tjanstgorande ersittare far vid fragestund stilla fragor till
ordféranden i kommunstyrelse eller 1 en nimnd, ordférande till utskott, beredning
eller rad samt till ordférande i styrelse for aktiebolag, ekonomisk férening eller
stiftelse som viljs av fullmiktige.

Fragan ska vara skriftlig och undertecknad av ledamot eller tjanstgérande ersittare.
Den bor inlimnas till kanslienheten senast 7 dagar innan sammantradet.

Kommunfullmiktige beslutar utan féregaende 6verliggning om en fraga far stillas.
Fragan bor besvaras under det sammantride den stills. Svaret kan limnas muntligt,
men noteras i protokollet. Nir en fraga besvaras, far bara den som stiller fragan och
den som svarar delta 1 6verliggningen.

Allmédnhetens fragor

Allminheten har ritt att infor varje sammantriade stilla fragor till
kommunfullmiktige. Fragan ska ha inkommit skriftligt till kanslienheten senast 7
dagar innan nistkommande sammantride. Ordférande utser den som ska svara pa
fragan. Skriftligt svar forbereds till sammantridet. Fragestillaren far stilla fragan
muntligt pd sammantridet. Svarande ldser upp det skriftliga svaret. Fragestillaren har
ritt till en replik och svarande fullmiktigeledamot har ritt till en motreplik. Varje
replik far max ta 2 minuter. Det skriftliga svaret ska skickas till fragestillaren efter
motet.

Ansvarsfrihet och anmdrkning

Fullmaktiges presidium bereder fragor och drenden om ansvarsfrihet och
anmirkning. Fullmiktige ska vid ett sammantride f6re utgangen av juni manad aret
efter det 4r som revisionen avser, besluta om ansvarsfrihet ska beviljas eller vigras

(KL 5 kap. 24 §)1

Val av val- och arvodesberedning

Pa det forsta sammantridet med nyvalda kommunfullmaktige viljer
kommunfullmiktige en val- och arvodesberedning f6r den I6pande mandatperioden.
Val- och arvodesberedningen ska bestd av en ledamot och en ersattare fran varje
parti som ér representerat i kommunfullmaktige.

Bland ledaméterna viljer kommunfullmiktige vid samma tillfalle en ordférande, en
1:e och 2:e, vice ordférande f6r den tid som de har valts att vara ledamoter.
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Val- och arvodesberedningen ska ligga fram alla val- och arvodesirende som
kommunfullmiktige ska behandla med undantag av valen av kommunfullmiktiges
presidium, val- och arvodesberedning eller fyllnadsval som inte ar ordférandeval.

Kommunfullmiktige kan dock besluta att forritta dven ett annat val utan foregaende
beredning.

Om det under mandatperioden uppstar oklarheter eller tvister avseende regler for
ekonomisk ersittning dr det val- och arvodesberedningen som ansvarar for
tolkningen av regelverket. Val- och arvodesberedningen ska senast sex manader fore
ny mandatperiod ligga fram forslag pa politisk organisation samt regler for
ekonomisk ersittning for fortroendevalda som ska gilla under den nastkommande
mandatperioden.

Infor sammantraden

Kommunfullmaktige haller ordinarie sammantrade minst 7 ganger varje ar. Vid valar
sammantrider nyvalda kommunfullmiktige for forsta gangen under oktober manad
pa den tid som avgiaende kommunfullmaiktige bestimmer.

Tidpunkt och plats for sammantrdden

Fullmaiktige bestimmer ndr ordinarie sammantriaden ska hallas (KL 5 kap. 12 §). For
varje ar, senast under november manad, bestimmer fullmaktige dag och tid for
sammantridena kommande ar. Kommunfullmiktige sammantrader i sessionssalen i
kommunhuset. Sammantridet bérjar 18:30, om inget annat anges och bor som regel
avslutas innan kl. 22:00.

Forandringar av sammantrddena

Om det foreligger sirskilda skil f6r det, far ordférande efter samrad med vice
ordférandena, stilla in ett ssmmantride eller dndra dag samt tid f6r sammantradet.
Om ett mote stills in samt om dag eller tid dndras, ska detta tillkinnages pa samma
satt som for ordinarie sammantrade.

Ordforande far efter samrdd med vice ordférandena bestimma en annan plats for ett
visst sammantride.

Tillkdnnagivande av sammantréade

Ordforande ska tillkdnnage tid och plats for sammantriade samt uppgifter om vilka
irende som ska behandlas (KL 5 kap. 13 §). Kommunfullmiktiges sammantriden ska
tillkdnnages pa kommunens digitala anslagstavla senast 7 dagar innan sammantradet.

Kommunfullmiktiges sammantriden ska annonseras i ortstidningen dagen efter att
kallelse till ledamoter skickats ut.
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Bradskande drenden kan tillkinnages mindre 4n 7 dagar fére sammantridet, dock
senast vardagen niarmast fore sammantradet.

Kallelse till sammantrade

Varje ledamot och ersittare ska kallas till sammantride minst en vecka fére
sammantridesdagen. Kallelsen ska innehélla uppgift om tid och plats f6r
sammantridet och om de drende som ska behandlas (KL 5 kap. 15 §).

Personlig kallelse skickas till ledamot och ersittare minst 7 dagar foére sammantradet.
Kallelsens skickas pa det sitt ordférande bestimmer, helst digitalt.

Bradskande drenden kan kompletteras till kallelsen mindre dn 7 dagar fére
sammantridet, dock senast vardagen nirmast fére sammantradet.

Handlingar till sammantrddets drenden

Kommunstyrelsens och 6vriga nimnders forslag till beslut eller yttrande i drenden
som tagits in 1 kungorelsen ska skickas till varje ledamot och ersittare senast 7 dagar
fore sammantradet.

Ordforanden bestimmer i vilken omfattning 6vriga handlingar i ett drende ska
tillgdngliggoras ledamébterna fore sammantridet.

Allminheten far tillgang till handlingarna via kommunens hemsida (diariet pa

webben).

Interpellationer och fragor bor skickas till samtliga ledaméter fore det sammantride
vid vilket de avses bli stillda.

Pd sammantrdaden

Forldngning av sammantrdde och fortsatt
sammantrdde

Om ett sammantride forvantas paga efter kl. 22:00 ska ordférande fraga
kommunfullmiktige om:

e sammantridet ska slutféras pa samma dag
e aterstiende drenden ska behandlas vid nista ordinarie sammantride
e iterstiende drende ska behandlas pa ett extra sammantride

e sammantridet ska ajourneras.

Om sammantridet ska fortsatta pa annan dag (inom sju dagar) behover inte nagot
nytt tillkdnnagivande goras. I ett sadant fall kan ordférande dock underritta de
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ledamoter och ersittare som inte dr narvarande nir sammantridet avbryts om tid och
plats for det fortsatta sammantridet.

Extra sammantraden

Ett extra sammantride halls pa den tid som ordférande bestimmer efter samrad med
vice ordféranden. En begiran om extra sammantride ska goras skriftligen hos
ordférande och ska innehalla uppgift om det eller de drenden som 6nskas bli
behandlade pa det extra sammantridet. Kallelse till extra sammantride ska ske pa
samma sitt som ordinarie sammantride.

Sammantrdade pd distans

Kommunfullmaktiges sammantraden ska som huvudregel ske med ledamoterna
tysiskt deltagande. Om det finns sirskilda skil kan kommunfullmiktiges presidium
besluta att ett ssmmantride ska genomforas digitalt. Sammantride dir en eller flera
ledamoéter dr nirvarande digitalt och andra ledaméter dr niarvarande fysiskt ar inte
tilldtna.

For sammantrade pa distans ska ljud- och bildoverforing ske i realtid samt pa ett
sadant satt att samtliga deltagare kan se och hora varandra och deltaga pa lika villkor
(KL 5 kap. 16 §). For ytterligare detaljer kring distanssammantrade, se ”Anvisning for
digitala kommunfullmiktigesammantraden”.

Ordningen p& sammantrddena

Deltagare pa métet forvintas upptrida med god ordning, halla sig till amnet och
endast yttra sig om dmnen inom den kommunala kompetensen. Det dr ordférandes
uppdrag att se till att deltagare upptrider med god ordning. Ordfoérande kan avvisa
person som upptrader stérande eller upplosa sammantridet.

Allmdnhetens ratt att deltaga

Allmiénheten far stalla fragor (delta i 6verldggningen) om arsredovisningen vid ett
kommunfullmiktiges sammantride (KL 8 kap. 16 §). Allmédnheten ska informeras
om mojligheten att stilla fragor om arsredovisningen under sammantridet niar denna
behandlas. Denna information ska tas med i tillkinnagivandet.

I 6vrigt far allminheten stélla fragor innan Gverlaggningen paborjats nir fullmaktige:
e behandlar budgetférutsittningar
e behandlar budget
e liamnar eller far sirskild information
e presidiet finner anledning dartill.
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Livesdndning av kommunfullmdktiges
sammantrdden

For att 6ka delaktighet, tillganglighet och insyn i kommunfullmiktiges arbete ska
sammantridena siandas live om det ar mojligt.

Oppet hus

Kommunfullmaktige ska om méjligt bjuda in till 6ppet hus en gang per ar dar
allminheten far triffa politiker och diskutera olika imnen. Under samma tillfille ska
politisk debatt genomféras. Oppet hus planeras pa hosten (ir d4 allminna val inte
genomfors) eller i maj (ar da allmdnna val genomfors).

Ersattares tjdnstgoring

Om en ledamot ar forhindrad att instilla sig till ett sammantrade eller fortsitta delta 1
ett sammantride, ska en ersittare tjanstgora 1 ledamotens stille (KL 5 kap. 17§). For
ytterligare detaljer om ordningen for inkallande av ersittare se kommunallagen kap. 5
§§18-21.

Ledamoten ska snarast mojligt meddela kanslienheten namnet pa den ersittare som
ska tjanstgora.

Om en ledamot, utan foregaende anmailan, uteblir frin ett sammantride eller om
hinder uppkommer for en ledamot att slutféra sammantriadet, kan ordférande besluta
om att en tillgdnglig ersittare far tjinstgora.

Ordforande bestimmer, nir en ledamot eller en ersittare ska trada in och tjanstgora
under ett pagiende sammantride. Endast om det foéreligger sirskilda skal f6r det bor
dock intride ske under pagiende handliggning av ett drende.

Beslutsforhet

Fullmiktige far handligga ett drende bara om mer dn hilften av ledaméterna ar
nirvarande. Fullmaktige far dock bestimma att interpellationer och fragor far
besvaras dven om firre ledaméter dr narvarande (KL 5 kap. 45 §).

Initiativratt

Varje ledamot i fullmiktige far vicka motioner samt stélla interpellationer och fragor
(KL 4 kap 19 §).

Upprop

I bérjan av varje sammantrade liter ordférande forritta upprop enligt narvarolistan.
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Upprop forrittas ocksa i borjan av varje ny sammantridesdag, vid fortsatt
sammantride och nir ordférande anser att det behévs.

En narvarolista med namn pa de ledaméter och ersittare som tjanstgor ska finnas
tillgdnglig under hela sammantradet.

Om en ledamot infinner sig under sammantriadet ska denna anmiilas till ordférande.

Val av protokolljusterare

Efter upprop viljer fullmaktige tva ledamoter att tillsammans med ordférande och
sekreterare justera protokollet och att i forekommande fall bitrida ordférande vid
omrostningar.

Ordforande tar i borjan av mandatperioden fram ett schema f6r turordningen mellan
partierna. Justering sker senast den dag ordférande bestimt, dock senast 14 dagar
efter ssmmantridet. Justering sker med férdel digitalt.

Turordning for handldggning av drendena

Kommunfullmiktige behandlar drendena i den turordning de tagits upp i
tillkdnnagivandet pa kommunens digitala anslagstavla. Kommunfullmaktige kan dock
besluta om dndrad turordning for ett eller flera arenden.

Kommunfullmiktige kan pa métet besluta om férdndringar i drendelistan (godkinna
dagordningen).

Kommunfullmiktige far besluta att avbryta handliggningen av ett drende under ett
sammantrade for att ateruppta det senare under sammantridet.

Yttranderatt

Ordférande, vice ordférande och andre vice ordférande 1 en nimnd (dven gemensam
nimnd), som inte ir ledamot i kommunfullmaktige far delta i 6verliggningar och
framstilla forslag, men inte delta 1 besluten. (KL 5 kap 39-40 ).

Ordférande i en naimnd eller nagon annan som besvarar en interpellation eller en
fraga far delta i den Gverlidggning som halls med anledning av svaret.

En representant fran revisonen bér om moijligt delta pa varje sammantride med
kommunfullmiktige.

Kommunens revisorer fir delta i 6verliggningen nir kommunfullmiktige behandlar
revisionsberittelsen och arsredovisningen. Revisorerna far dven delta i
overlaggningen nar kommunfullmaktige behandlar revisionsuppdraget eller drende
som har samband med revisorernas granskning.
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Ordforande kan, efter samrid med vice och andre vice ordférande, kalla in
nimndsordférande, revisor eller anstillda hos kommunen for att limna upplysning
vid sammantridena. Det samma giller for utomstaende sakkunniga. Ordférande
bestimmer, efter samridd med vice och andre vice ordférande om de som kallats dven
far yttra sig under 6verldggningarna.

Kommunchefen far delta i 6verldggning i alla drende. Sekreteraren far yttra sig om
lagligheten av det som férekommer pa sammantridena.

Talarordning vid overldggningar

Den som har ritt att delta i kommunfullmiktiges 6verldggningar far ordet i den
ordning 1 vilken han eller hon anmalt sig och blivit uppropad.

Den som har ritt att delta 1 kommunfullmaktiges 6verliggningar har ocksa ritt till tva
korta inldgg pa hoégst tva minuter f6r replik med anledning av vad en talare anfort.
Inldgget gors omedelbart efter den talare som har ordet da begiran om att fa géra
inldgget framstillts.

Det ir upp till ordférande att halla talares anféranden inom dmnet som
overliaggningen handlar om och inom tidsramen.

Yrkanden

Nir kommunfullmiktige férklarat 6verldggningen i ett drende som avslutat, gar
ordférande igenom de yrkanden som framstillts. Ordférande kontrollerar att
yrkanden uppfattats ritt och befdster genomgingen med ett klubbslag. Direfter far
inte nagot yrkande dndras eller atertas.

Om ordforande anser att det beh6vs ska den ledamot som framstillt ett yrkande
redovisa detta skriftligt.

Propositionsvagran

Ordférande ska vagra att ligga fram ett forslag till beslut, om ordférande anser att
forslaget innebir att nytt drende vicks eller om ordférande anser att forslaget kan
leda till ett beslut som strider mot lag. Fullmiktige far dock besluta att férslaget anda
ska liggas fram (KL 5 kap. 57 §).

Deltagande i beslut

Om en ledamot avser att avsta fran att delta i ett beslut, ska detta anmilas till
ordférande innan beslutet fattas. Om ledamoten inte gjort en sidan anmilan anses
det som att han eller hon deltagit 1 beslutet, om kommunfullmiktige fattat beslutet
med acklamation.

Ordforande ér alltid skyldig att rosta, nir det behévs for att ett drende ska kunna
avgoras (KL 4 kap. 25 §).
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En ledamot som deltagit i avgorandet av ett drende far reservera sig mot beslutet.
Reservationen ska anmalas innan sammantradet avslutas (KL 4 kap 27 §). Se vidare
under rubriken “reservation mot beslut”.

Jav

En ledamot far inte delta i handliggningen av ett drende som personligen ror
ledamoten sjilv, ledamotens make, sambo, forilder, barn, syskon eller annan
nirstaende person (KL 5 kap 47 §).

Det dr ledamotens ansvar att anmaila jiv innan handliggningen av drendet borjar.
Anmailan om jiv ska antecknas i protokollet under aktuell beslutsparagraf.

Omrdstningar

Oppen omrdstning — enkel majoritet

Nir 6verlidggningen har avslutats, ligger ordférande fram forslag till beslut. Forslagen
ska utformas s att de kan besvaras med ja eller nej. Ordférande redovisar darefter
sin uppfattning om vad som beslutats och bekriftar beslutet med ett klubbslag, om
inte omrostning begirs (KL 5 kap 53 §).

Omrostning ska begiras fore det att ordférandes klubba faller.

Om omro6stning begirs, ska den ske Oppet utom 1 drenden som avser val eller
anstillning av personal. Utgangen bestims genom enkel majoritet. Vid lika rostetal
har ordférande utslagsrost (KL 5 kap. 54-56 ().

Nir omrostningar genomfors, bitrids ordférande av de tva ledaméter som utsetts att
justera protokollet. Sekreteraren ropar upp namn pa ledaméter och tjdnstgérande
ersittare i ordningen pa nirvarolista. Ledamot eller ersittare avldgger direfter sin
rost. Ordférande limnar sin rost sist.

Nir omrostningen avslutats, befaster ordférande detta med ett klubbslag. Darefter
far inte ndgon ledamot limna, dndra eller aterta sin rost.

Om oenighet uppstir om resultatet av en 6ppen omrostning, ska omedelbart en ny
omrostning genomforas.

Sluten omrostning — majoritet eller proportionellt val

Om omréstning begirs i drende som avser val eller anstéllning av personal, ska denna

omrostning ske genom sluten omrostning.

En valsedel som avlimnas vid en sluten omrostning ska uppta sa manga namn som
valet avser samt vara omirkt, enkel och sluten.
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En valsedel ar ogiltig

1. Om den upptar namnet pa nigon som inte ar valbar

2. Om den upptar flera eller firre namn an det antal personer som ska viljas.
3. Om den upptar ett namn som inte klart utvisar vem som avses.

Proportionellt val ska genomféras om ett visst antal ledaméter begir det. Detta antal
kan variera, beroende pa hur manga personer som ska viljas. Se SKR ”Lagen om
proportionellt valsitt — en praktisk handledning”. Sirskilda foreskrifter finns i lagen
(1992:339) om proportionellt valsatt.

Vid proportionellt val giller dessutom att valsedeln ska ha partimirkning av nagot
slag och att den far uppta ett eller flera namn.

De valsedlar som inkommit ska forvaras pa betryggande sitt till dess besluten vunnit
laga kraft.

Reservation mot beslut

En fortroendevald som deltagit 1 beslutet far reservera sig mot detta. Reservationen
ska anmilas innan sammantradet avslutas. Om ledamoten reserverar sig mot ett
beslut och ledamoten vill motivera reservationen, ska ledamoten géra det skriftligt.

Motiveringen ska limnas till kanslienheten foére tidpunkten for justering av
protokollet.

Om en ledamot endast anmiler reservation utan skriftlig motivering, ska endast
namn och partibeteckning pa den som reserverat sig foras till protokollet.

Efter sammantradet

Protokollet

Protokollet ska redovisa vilka ledaméter och ersittare som har tjdnstgjort och vilka
arenden som handlagts (KL 5 kap. 66 §).

Protokollet ska for varje drende redovisa
1. wvilka forslag och yrkanden som har lagts fram och inte tagits tillbaka,

2. 1ivilken ordning ordférande lagt fram forslag till beslut,

3. genomférda omrostningar och resultatet av dem,

4. vilka beslut som fattats,

5. vilka ledaméter som deltagit i besluten och hur de har réstat vid 6ppna

omrostningar,
6. vilka reservationer som anmalts mot besluten. (KL 5 kap. 67 §).

Protokollet justeras av ordférande, tva ledaméter samt sekreteraren.
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Om tva eller flera har fungerat som ordférande under ett sammantride noteras det i
protokollet vilka paragrafer som respektive ordférande lett sammantridet. Férutom
ordinarie ordférande och utsedda justerare justerar dven den extra ordférande
protokollet i stillet for sekreteraren.

Kommunfullmaktige far besluta att en paragraf ska justeras omedelbart. En sidan
paragraf ska redovisas for justerarna och signeras omedelbart efter ssmmantradet.

Expediering och publicering

Utdrag ur protokollet ska tillsindas de namnder, andra organ och personer som
direkt ber6rs av besluten i protokollet. Kommunstyrelsen och kommunens revisorer
ska dock alltid tillsindas hela protokollet.

Tillkinnagivande om att protokollet justerats ska goras senast andra dagen efter
justering (KL 8 kap. 12 §). Ut6éver detta ska protokollet i sin helhet publiceras pa
kommunens digitala anslagstavla.



