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Kommunstyrelsens
ansvarsomraden

Kommunstyrelsen dr kommunens ledande politiska férvaltningsorgan. Den har ett
helhetsansvar f6r kommunens verksamheter, utveckling och ekonomiska stallning.
Kommunstyrelsen ska leda och samordna f6érvaltningen av kommunens
angeldgenheter och ha uppsikt 6ver 6vriga nimnders och eventuella gemensamma
nimnders verksamhet (ledningsfunktion). Kommunstyrelsen ska ocksa ha uppsikt
6ver kommunal verksamhet som bedrivs 1 kommunala f6retag, stiftelser och
kommunalférbund.

Kommunstyrelsen ansvarar for de uppgifter som anges i detta reglemente, samt
sadana uppgifter som inte lagts pa annan nimnd (sirskilda uppgifter). Darutéver
ansvarar kommunstyrelsen for de uppgifter som framgar av kommunallagen
(2017:725), KL och annan lagstiftning.

Kommunstyrelsen far med stéd av 6 kap 8 § kommunallag (2017:725) fatta foljande
beslut rorande nimndernas verksamhet:

e Beslut om anstillningsstopp

e Beslut om 6vergripande personalfragor

e Beslut om stopp for ytterligare investeringar

e Slutligt beslut nir tva nimnder dr oense

Kommunstyrelsens
overgripande uppgifter

Lednings- och styrfunktion

Kommunstyrelsen ska leda kommunens verksamhet genom att utéva en samordnad
styrning och leda arbetet med att ta fram styrdokument f6r kommunen.

Kommunstyrelsen ansvarar f6r beslut om samordning mellan nimnderna och
grinsdragning mellan nimndernas kompetens. Kommunstyrelsen ansvarar for att en
effektiv och dndamalsenlig organisation uppratthalls.

I kommunstyrelsens styrfunktion ingar att utfirda anvisningar om tolkning och
tillimpning av kommunfullmiktiges faststallda principer.

Om fullmaktige inte har beslutat nagot annat, avgér kommunstyrelsen hur de
arenden som fullmiktige ska handligga ska beredas. Kommunstyrelsen far uppdra at
en fortroendevald eller 4t ndgon anstilld att besluta om remiss av sidana drenden.



KARLSBORG

Kommunstyrelsen har det 6vergripande ansvaret f6r kommunledningsférvaltningens
enheter.

arbetsmarknadsenheten
ekonomienheten
HR-enheten
kanslienheten
kommunikationsenheten
naringslivsutvecklare
sikerhetsenheten

Kommunstyrelsen har det 6vergripande ansvaret for samhillsbyggnadsforvaltningens
enheter:

Fastighetsenheten
Gata- och parkenheten
Kostenheten
Lokalvardsenheten
Plan- och byggenheten
VA-enheten

I sin ledningsfunktion ska kommunstyrelsen:

1.

11.
12.
13.

leda och samordna arbetet med utformningen av 6vergripande och strategiska
mal, riktlinjer och ramar for styrningen av hela den kommunala verksamheten
samt gora framstallningar i malfridgor som inte dr férbehallna annan nimnd,
utéva uppsikt 6ver 6vriga naimnders och gemensamma nimnders beslut,

ha uppsikt 6ver sadan avtalssamverkan som sker enligt 9 kap. 37 § KL eller
enligt annan lag eller forfattning,

anstilla kommunchef samt besluta om instruktion for denne

anstilla foérvaltningschefer.

hos fullmiktige, 6vriga nimnder och andra myndigheter géra de
framstallningar som behévs,

verkstilla fullmiktiges beslut, om fullmaktige inte beslutat annat,

bereda eller yttra sig i drenden som ska handldggas av fullmiktige i enlighet
med kommunallagen

kontinuerligt f6lja verksamheten i 6vriga nimnder,

. ansvara for samordningstriffar med nimndspresidierna och

forvaltningscheferna

ansvara for kommunens totala regelverk,

ansvara for att nationella mal, genom lagar och férordningar, {6ljs

ha uppsikt 6ver verksamheter i de bolag som kommunen helt eller delvis dger.

Uppfoljningsfunktion

Kommunstyrelsen ska folja de fraigor som kan inverka pa kommunens utveckling

och ekonomiska stillning samt fortlépande i samrad med nimnderna f6lja upp de
faststillda malen och aterrapportera till fullmaktige.
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I sin uppfoljningsfunktion ska kommunstyrelsen:

1.

overvaka att av fullmaktiges faststéllda kvalitetskrav, mal, riktlinjer och
program for verksamheten samt ekonomi f6ljs upp i nimnderna,

tolja hur den interna kontrollen skots i nimnderna,

tva ganger per ar rapportera till fullméktige hur samtliga kommunens
verksamheter utvecklas mot bakgrund av fastlagda mal och hur den
ekonomiska stéllningen dr under budgetaret,

en gang arligen rapportera till fullmaktige om kommunens avtalssamverkan
enligt 9 kap. 37 § KL eller enligt annan lag eller forfattning,

inom ramen for sin uppsiktsplikt 6vervaka att verksamheter som bedrivs
genom samarbetsavtal eller via gemensamma nimnder kontrolleras och f6ljs
upp 1 enlighet med lag, avtal och av fullmiktige faststillda program och
direktiv,

tva ganger per dr limna en redovisning till fullmiktige 6ver de motioner som
kommit in till fullméktige, och som inte slutligt handlagts av fullmiktige.
ansvara for utformning och utveckling av kommunens system for intern
kontroll i enlighet med vad fullmaktige sarskilt beslutar,

tillse att uppféljning sker till kommunfullmiktige avseende samtliga
nimnders verksamhet och ekonomiska stillning,

Kommunalforbundens verksamhet

Kommunstyrelsen ska ha uppsikt 6ver kommunal verksamhet som bedrivs i sidana
kommunalférbund som kommunen ir medlem i.

Ekonomisk forvaltning

Kommunstyrelsen ska

1.

overvaka att kommunens l6pande forvaltning i 6vrigt skots lagligt och
ekonomiskt,
ha hand om kommunens medelsforvaltning och folja av fullmaktige
meddelade riktlinjer f6r denna. Medelsforvaltningen omfattar placering,
amortering och upplaning av medel. I uppgiften ingar ocksa att bevaka att
kommunens inkomster inflyter och att betalningar gors i tid samt att vidta de
atgirder som beh6vs for indrivning av forfallna fordringar,
ha hand om 6vrig ekonomisk férvaltning. I denna uppgift ingar bland annat
att

a) underhalla och férvalta kommunens 16sa egendom,

b) se till att kommunens behov av forsikringsskydd ar tillgodosett,

¢) handha egen donationsférvaltning

d) verka for att budgetprocessen f6ljs 1 enlighet med faststilld planering

uppritt forslag till budget i enlighet med Kommunallagen

se till att bokféring och redovisning sker 1 enlighet med lagen om kommunal
bokforing och redovisning (2018:597),
uppritta arsredovisning och delarsrapport i enlighet med lagen om
kommunal bokféring och redovisning (2018:597).
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Personalpolitik

Kommunstyrelsen och nimnderna ar anstillningsmyndighet for personal vid dess

forvaltning. Kommunstyrelsen och nimnderna har hand om personalfragor inklusive
arbetsmiljofragor inom sitt respektive verksamhetsomrade med undantag av
nedanstaende fragor dir kommunstyrelsen har 6vergripande ansvar;

Kommunstyrelsen ska ha hand om fragor som r6r férhallandet mellan kommunen

som arbetsgivare och dess arbetstagare och ska.

Kommunstyrelsen ska:

1.

5.
0.
7.

med bindande verkan f6r kommunen genom kollektivavtal reglera fragor
rérande forhallandet mellan kommunen som arbetsgivare och dess
arbetstagare,

ha det 6vergripande ansvaret f6r kommunens l6nepolitik och 16nebildning,
forhandla 4 kommunens vignar enligt lagstiftning om férhandlingsritt utom
vad giller §§ 11-14 och 38 lagen (1976:580) om medbestimmande i
arbetslivet inom andra nimnders verksamhetsomriden,

avgora fragor om tolkning och tillimpning av lag, avtal och andra
bestimmelser rorande férhallandet mellan kommunen som arbetsgivare och
dess arbetstagare,

besluta om stridsatgird,

handldgga pensioner och avtalsforsikringar,

ansvara for att utarbeta policydokument for personalfragor,

Delegerade uppgifter fran
kommunfullmaktige

Kommunstyrelsen ska besluta i féljande grupper av drenden:

1.

upptagande av lan inom den beloppsram och de riktlinjer som fullmiktige
faststallt,

pa begiran av nimnd omférdela medel, som anslagits till nimnden inom den
budgeterade verksamhetsvolymen och av fullmaktige faststilld beloppsram
och andra riktlinjer,

kop, gava, forsiljning och byte av fast egendom samt avtal om
fastighetsreglering, allt inom av fullmiktige faststilld kostnadsram och andra
riktlinjer betriffande belopp och villkor i 6vrigt,

i mal och drenden, dir styrelsen f6r kommunens talan, med f6r kommunen
bindande verkan, triffa 6verenskommelse om betalning av fordran, anta
ackord, inga forlikning och sluta annat avtal.

avge yttrande, som ankommer pa fullmiktige om inte yttrande ar av
principiell betydelse f6r den kommunala sjalvstyrelsen.

tillstand att anvinda kommunvapnet samt kommunens logotype

overtlitelse eller upplatelse till enskild av mark {6t villa- eller
egnahemsbebyggelse.
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Delegationsbeslut ska anmiilas till kommunfullmiktige.

Kommunstyrelsens sarskilda
uppgifter

Processbehorighet

Kommunstyrelsen far sjilv eller genom ombud f6ra kommunens talan i alla mal och
irenden, om inte nagon annan ska géra det pa grund av lag eller annan férfattning
eller beslut av fullmaktige. Detta giller ocksd mal dir nagon har begart
laglighetsprévning av fullmiktiges beslut, om inte fullmaktige beslutar att sjlv f6ra
talan i malet.

Extraordinara situationer

Kommunstyrelsen ansvarar for kommunens uppgifter om totalférsvar och héjd
beredskap. F6r kommunens uppgifter enligt lagen (2006:544) om kommuners och
regionens atgiarder infér och vid extraordinira handelser 1 fredstid och hojd
beredskap, ansvarar sirskilt utsedd krisledningsnimnd. Krisledningsnamndens
verksamhet regleras i sarskilt reglemente.

Kommunstyrelsen utser ledamot till hemvarnsrad enligt hemviarnsférordningen
(1997:140).

Foreskrifter om den kommunala organisationen under krig eller krigsfara finns i
lagen (1988:97) om foérfarandet hos kommunerna, férvaltningsmyndigheterna och
domstolarna under krig eller krigsfara mm.

I sitt ansvar i extra ordindra situationer ska kommunstyrelsen
1. ha ett 6vergripande ansvar for interna sikerhetsfragor i kommunen,
2. ha ett 6vergripande ansvar for att sikerhetsskyddslagen (2018:585) f6ljs,
3. faststilla risk- och sarbarhetsanalys samt styrdokument f6r krisberedskap,

Arbetsloshetsnamnd

Kommunstyrelsen dr arbetsloshetsnimnd enligt lagen (1944:475) om
arbetsléshetsnimnd.
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Arkivmyndighet

Kommunstyrelsen dr arkivmyndighet. Narmare foreskrifter om arkivvarden finns 1 av
fullmaktige antaget reglemente for arkivverksamhet.

Anslagstavla och webbplats

Kommunstyrelsen ansvarar for kommunens digitala anslagstavla.
Kommunstyrelsen ansvarar f6r kommunens externa och interna webbplats.

Personuppgifter

Kommunstyrelsen dr ansvarig for de personuppgiftsbehandlingar som sker i dess
verksamhet. Kommunstyrelsen dr ocksa personuppgiftsansvarig for de typer av
behandlingar som ir gemensamma for hela kommunen, enligt vad som angivits 1
kommunstyrelsens registerforteckning enligt artikel 30 i dataskyddsférordningen.
Kommunstyrelsen dr ocksa ansvarig for d personuppgiftsbehandlingar som sker 1
fullmaktige samt hos fullmaktigeberedningar. Kommunstyrelsen ska utse
dataskyddsombud.

Upphandling

Kommunstyrelsen ansvarar fOr strategiska upphandlingsfragor. Nirmare foreskrifter
finns 1 upphandlingspolicy och 6vriga riktlinjer inom omradet.

Radgivande organ

Radet for funktionshinderfragor (RFF) idr organisatoriskt knutet till
kommunstyrelsen.

Organisationer for personer med funktionsnedsittning som bedriver organiserad
verksamhet inom kommunen kan efter beslut i kommunstyrelsen erhalla
representation i radet.

Kommunstyrelsen faststiller antalet ledaméter och ersattare fran de organisationer
som ska inga i radet. En ordinarie ledamot samt en ersattare fran dessa organisationer
ska inga i radet. Kommunstyrelsen utser politiska ledaméter att representera i radet.
Eventuellt deltagande i missor och/eller konferenser ska vara i direkt koppling till
radets verksamhet och 1 f6rvig godkinnas av kommunstyrelsens arbetsutskott.

Kommunstyrelsen har det organisatoriska ansvaret for Brottsftérebyggande radet
(BRA) dir kommunstyrelsens ordférande ir ordinarie ledamot.

I folkhalsorddet ska kommunstyrelsen representeras av kommunstyrelsens
arbetsutskott. Kommunstyrelsens ordférande dr ordférande i folkhalsoradet.
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Kommunstyrelsens
verksamhetsomraden

Kommunledningsforvaltningen

Kommunstyrelsen har det 6vergripande ansvaret f6r kommunledningsférvaltningen.

Kommunstyrelsen ska leda och samordna kommunledningsférvaltningen med ansvar

for:

1. Sysselsittnings- och niringslivsfragor och ansvara for atgirder for att allmint
frimja sysselsittningen och naringslivet i kommunen

2. Kommunens inképsverksamhet och ekonomiska administration

3. Arenden enligt sikerhetsskyddslagen (2018:585) och
sikerhetsskyddsforordningen (2018:658)

4. Kommunens 6vergripande arbete med fragor kring kollektivavtal, arbetsmiljo,
kompetensforsorjning, kompetensutveckling, rekrytering mm.

5. Kommunens 6vergripande kommunikativa formaga och strategi.

6. Kommunens arbete med offentlighet och sekretess, transparens och
administrationen kring de demokratiska processerna.

7. Kommunens handlingar som ska slutférvaras.

8. de forvaltnings- och verkstillighetsuppgifter i vrigt som inte uppdragits at annan
niamnd.

Samhallsbyggnadsforvaltningen

Kommunstyrelsen har det 6vergripande ansvaret f6r samhillsbyggnadsférvaltningen.
I ansvaret for byggnadsverksamheten ligger sirskilt att genomfora samtliga bygg- och
anldggningsarbeten enligt fullmiktiges investeringsbudget eller annat beslut av
fullmaktige.

Kommunstyrelsen ska leda och samordna samhillsbyggnadsférvaltningen med
ansvar
1. teknisk forsorjning gillande
a. underhall och forvaltning av kommunens fastigheter
b. lokalf6rsérjning och byggnadsverksamhet
c. drift och underhall av kommunens gator, vigar, parker och andra
allmidnna platser, vatten- och avloppsanliggningar, trafik- och
liknande anliggningar
d. drift och underhall av avfallshantering
drift av kommunens maskin- och fordonspark

o

. framtagande av forslag till allminna bestimmelser f6r brukande av
Va-anliggningar, taxor, avgifter och andra leveransvillkor

g. kommunal vighallningsmyndighet, beslut om kommunala bidrag till
enskild vighallning och vigféreningar
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2. den oversiktliga planeringen avseende mark- och vattenanvindning, enligt
plan- och bygglagen (2010:900)

3. mark- och bostadspolitik, se till att tillfredsstillande markberedskap

uppritthalls samt att bostadsfoérsorjningen och samhillsbyggandet frimjas,

energiplaneringen, samt utveckla energihushallningen

den strategiska miljoplaneringen (med undantag av myndighetsutévning)

den strategiska planeringen av infrastruktur samt trafikpolitik

kollektivtrafikfrigor

lokalf6rsorjning

N A

utseende av ombud f6r kommunen vid férrittning hos

fastighetsbildningsmyndighet och enligt lagen om enskilda vigar med

behorighet att 4 kommunens vignar ansoka om sadan forrittning och att

foretrida kommunen vid foérrittning med den behérighet 6vrigt som anges i

12 kap 14 § rittegangsbalken,

10. utseende av ombud som vid tomtindelning féretrider kommunen sasom
markigare,

11. lokalvird i kommunens lokaler

12. kommunens kostproduktion

13. upplatelse av allmin plats for sirskilda andamal

14. beslut om bostadsanpassningsbidrag

Ovriga forvaltningars ansvarsomrade

Kommunstyrelsen ska vidare med uppmarksamhet f6lja
a. miljovards- och naturvardspolitiken och verka for en god milj6 i
kommunen,
b. socialtjansten och verka for att socialtjinstens mal kan uppfyllas,
c. den kommunala hilso- och sjukvarden och verka f6r en god kommunal
hilso- och sjukvard,
d. skolvisendet och verka for att skollagstiftningens mal kan uppfyllas,
e. arbetet for en god integration av nyanlinda
f. arbetsmarknadsfragor och socialnimndens arbete med att verka for vuxnas
mojlighet till egenforsoérjning

Kommunstyrelsens
sammansattning och
arbetsformer

Tidpunkt for sammantrade

Kommunstyrelsen sammantrider pa dag och tid som kommunstyrelsen bestimmer.
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Sammantrade ska ocksa hallas om minst en tredjedel av nimndens ledamoter begar
det eller om ordféranden anser att det behovs. En begiran om extra sammantride
ska goras skriftligen hos ordféranden och innehalla uppgift om det eller de drenden
som Onskas bli behandlade pa det extra sammantradet.

Ordtoranden ska, om mojligt, samrada med vice ordférande om tiden for extra
sammantride.

Om det finns sarskilda skal far ordférande stilla in ett sammantrade eller indra dagen
eller tiden f6r sammantridet. Om mojligt ska samrad ske med vice ordférande.

Om ordfoéranden beslutar att ett ssmmantride ska stéllas in eller att dagen eller tiden
for ett sammantrade ska dndras, ska ordféranden se till att varje ledamot och
ersittare snarast underrittas om beslutet.

Kallelse

Ordféranden ansvarar fOr att kallelse utfardas till ssmmantride. Kallelsen ska vara
skriftlig och innehalla uppgift om tid och plats f6r sammantridet. Kallelsen ska
sandas till varje ledamot och ersittare minst fem dagar fore sammantridet.

Kallelse sker elektroniskt om det inte ar olimpligt. Ordféranden bestimmer formen
for kallelse.

Tillsammans med kallelsen ska det finnas en féredragningslista.
Ordforanden bestimmer i vilken utstrickning handlingar som tillhor ett drende pa
foredragningslistan ska bifogas kallelsen.

Sammantride pa distans

Kommunstyrelsen far, om sarskilda skil foreligger, sammantrida med ledaméter
nirvarande pa distans. Sidant sammantride far endast 4ga rum om ljud- och
bildoverforing sker i realtid och pa ett sadant sitt att samtliga deltagare kan se och
hora varandra pa lika villkor.

Kommunstyrelsen far bestimma vad som nirmare ska gilla om deltagande pa distans
1 kommunstyrelsen.

Narvaroratt

Kommunstyrelsen fiar medge fértroendevald som inte dr ledamot eller ersittare i
kommunstyrelsen att nirvara vid sammantride med kommunstyrelsen for att lamna
upplysningar.

Kommunstyrelsen far hirutdver bestimma att annan ska ha ritt att ndrvara vid
nimndens sammantriden. Den fortroendevalde har 1 den utstrickning nimnden
beslutar ritt att fa sin mening antecknad i protokollet.

Vid kommunstyrelsens sammantriden far kommunchefen nirvara och delta i
overldggningarna. Ovriga tjinstepersoner inom kommunstyrelsens ansvarsomrade far
nirvara och delta i 6verliggningar inom respektive ansvarsomrade.
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Allminheten far nidrvara vid nimndens sammantriden som dhorare, vilket innebar att
de inte har nagon yttranderitt. Namndens arbetsutskott ir inte offentliga. Om drende
med sekretess hanteras pa moétet ska nirvarande allminhet limna lokalen.
Information om motets plats, tid och innehall ska tillkdnnages pa kommunens
webbplats (diariet.karlsborg.se).

Nimndens punkt f6r information idr inte offentlig, utan behandlas innan motet
borjar.

Nimndssekreterare fran kanslienheten deltar pa métet och ansvarar for
protokollféring.

Sammansattning

Kommunstyrelsen bestar av elva ledaméter och elva ersittare

Ordforande

Det aligger ordféranden att

1. leda kommunstyrelsens arbete och sammantriden,

2. kalla till sammantride i enlighet med lag och reglemente,

3. inf6ér sammantridena se till att drendena som ska behandlas 1 kommunstyrelsen vid
behov ar beredda,

4. se till att fardigberedda drenden snarast behandlas i kommunstyrelsen,

5. bevaka att kommunstyrelsens beslut verkstills.

Utover detta har ordféranden ansvar att under kommunstyrelsen

1. ha uppsikt 6ver kommunens hela nimndférvaltning,

2. med uppmairksamhet f6lja fragor av betydelse for kommunens utveckling och
ckonomiska intressen samt effektiviteten i verksamheten och ta initiativ i dessa
tragor,

3. frimja samverkan mellan kommunstyrelsen, kommunens 6vriga nimnder och
fullmiktige samt

4. representera kommunstyrelsen vid uppvaktningar hos myndigheter, konferenser
och sammantriden om inte kommunstyrelsen bestimt annat i ett sarskilt fall.

5. férdela arbetsmiljduppgifter till kommunchef 1 egenskap av chef f6r
kommunledningsférvaltningen.

Kommunstyrelsens ordférande, forsta vice ordférande och andra vice ordférande
har ritt att ndrvara vid sammantriden med kommunens samtliga nimnder och
styrelser. Samtliga far delta i 6verldggningarna men inte i besluten. Narvaroritten
giller inte drenden som rér myndighetsutévning mot nagon enskild.

Presidium

Kommunstyrelsens presidium bestar av ordférande, forste vice ordférande och
andre vice ordforande. Forste vice ordforande har funktionen som ordforandes
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stallforetradare. Kommunstyrelsen representeras av ordférande och forste vice
ordférande om inte ordféranden beslutar annat.

Viceordférandena ska bitrida ordféranden i uppgiften att planera och leda
sammantradet i den man ordforanden anser att det behovs.

Ersattare for ordforande och vice ordforande

Om varken ordféranden eller annan i presidiet kan delta i ett helt sammantride eller
en del av ett sammantride, far kommunstyrelsen utse en annan ledamot som
ersittare for dessa.

Tills valet forrittats, fullgbrs ordférandens uppgifter av den som varit ledamot i
kommunstyrelsen lingst tid. Om flera ledamoter har lika ling tjanstgoringstid fullgors
ordférandens uppgifter av den aldste av dem.

Om ordforanden eller annan 1 presidiet pa grund av exempelvis sjukfranvaro
overstigande tva veckor inte har mojlighet att fullgora sitt uppdrag kan
kommunstyrelsen besluta om en eller flera fortroendevalda som arvoderas for att
vara ersittare, dock hogst i fyra manader.

For tid som 6verstiger fyra manader beslutar kommunfullmaktige om ersittare.

Kommunalrad

Kommunstyrelsens ordférande ska vara kommunalrad.

Kommunalradet ska dgna hela sin arbetstid 4t uppdrag for kommunen medan
kommunstyrelsens andre vice ordférande (oppositionsrad) ska dgna 80% av sin
arbetstid 4t kommunen.

Forhinder

En ledamot som ar forhindrad att delta i ett sammantride eller i en del av ett
sammantride, ska snarast anmila detta till kansliet och meddela sin ersittare. Den
ersittare kallas som star i tur att tjdnstgora och som inte redan kallats in.

Ersattares tjanstgoring

Om en ledamot ar forhindrad att delta eller att vidare delta i ett sammantrade ska en
ersittare tjanstgora i ledamotens stille. Den ersittare ska kallas in som star 1 tur att
tjanstgdra och som inte redan har kallats in.

En ledamot som instiller sig under ett pagaende sammantrade har ritt att tjdnstgora
aven om en ersittare tratt i ledamotens stalle.

Ersittarna ska, om dessa inte viljs proportionellt, tjdnstgora enligt den ordning som
fullmiktige har bestimt. Om ingen ordning dr bestimd, kallas ersittarna i den
ordning de tagits upp i fullmiktiges protokoll fran valet.
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Ersittare som inte tjanstgor har ritt att delta 1 6verlaggningarna och fa sin mening
antecknad till protokollet, men har inte ritt att limna férslag eller delta i besluten.

En ersittare som har borjat tjanstgora har alltid foretride oberoende av
turordningen. Om styrkebalansen mellan partierna dirigenom paverkas, far en
ersittare som instiller sig under pagiende sammantride trida in i stillet f6r en
ersittare som kommer lingre ner i turordningen.

Ersittare har ritt att ndrvara vid sammantridet dven om ordinarie ledamot tjanstgor.

Jav

En ledamot eller en ersittare som avbrutit sin tjanstgoring pa grund av jav i ett
irende far jdnstgora igen sedan drendet handlagts. Ledamot som en gang avbrutit
tjanstgoringen under ett sammantrade pa grund av annat hinder an jiv, far ater
tjanstgora om ersattarens intride har paverkat det etablerade majoritetsforhallandet
mellan partierna.

Namndinitiativ
I Kommunallagen 4 kap 20 § stadgar framgar att ”Varje ledamot i en nimnd far
vicka arenden i nimnden”. Det innebar att en eller flera ledamoter tillsammans kan

viacka arenden i nimnderna och det betecknas som ett nimndinitiativ. Med nimnd
avses nimnder och kommunstyrelse.

Ett nimndinitiativ ska vara skriftligt och undertecknat av en eller flera ledaméter eller
tjanstgorande ersittare. Det ska innehalla en kort forklaring till drendet samt det
yrkande/yrkanden som ledamoten/ledaméterna planerar att limna under
sammantridet.

Ett nimndinitiativ kan limnas in fére eller under ett sammantride.

I protokollet hanteras nimndinitiativet som ett eget drende och tas upp som en egen
paragraf i protokollet. Av protokollet ska framga vilka ledaméter som vickt
initiativet.

Yrkanden

Nir kommunstyrelsen forklarat 6verliggningen i ett drende avslutad, gar ordféranden
igenom de yrkanden som har framstillts under 6verliggningen och kontrollerar att
de har uppfattats korrekt.

Ordforanden befister genomgangen med ett klubbslag. Direfter far inte nagot
yrkande dndras eller liggas till, om inte kommunstyrelsen enhilligt beslutar att medge

det.

Om ordféranden anser att det beh6vs ska den ledamot som har framstillt ett yrkande
limna in det skriftligen.
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Deltagande i beslut

En ledamot som, dir detta ar mojligt, avser att avsta fran att delta i ett beslut, ska
anmila detta till ordféranden innan beslut fattas.

En ledamot som inte har gjort en sidan anmilan anses ha deltagit 1 beslutet, om
kommunstyrelsen fattar det med acklamation.

Reservation

Ledamot och tjanstgorande ersittare som deltagit 1 beslut har ritt att reservera sig.
Reservation far limnas fram till ssmmantradet avslutas.

Om en ledamot har reserverat sig mot ett beslut och ledamoten vill motivera
reservationen ska ledamoten gora det skriftligt. Motiveringen ska limnas till
sekreteraren fore den tidpunkt som har faststillts f6r justeringen av protokollet.
Motsvarande giller vid omedelbar justering.

Justering av protokoll

Protokollet justeras av ordférande, en ledamot och sekreterare. Protokollet ska
justeras senast fjorton dagar efter sammantriadet.

Kommunstyrelsen far besluta att en paragraf i protokollet ska justeras omedelbart.
Paragrafen bor redovisas skriftligt innan naimnden justerar denna.

Kungorelser och tillkdnnagivande av
foreskrifter

Kommunstyrelsen ansvarar for att beslut och foreskrifter inom det egna
ansvarsomradet kungors enligt gillande bestimmelser pa kommunens digitala
anslagstavla.

Delgivning
Delgivning med kommunstyrelsen sker med ordféranden, kommunchef och/eller
annan som kommunstyrelsen bestimmer.

Undertecknande av handlingar

Skrivelser, avtal och andra handlingar som beslutas av kommunfullmaktige eller
kommunstyrelsen ska undertecknas av ordféranden och kontrasigneras av
tjdnsteperson. Firma tecknas av kommunstyrelsens ordférande 1 férening med
kommunchef. I 6vrigt bestimmer kommunstyrelsen vem som ska underteckna
handlingar.
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Kommunstyrelsens arbetsutskott

Inom kommunstyrelsen ska finnas ett arbetsutskott. Arbetsutskottet ska bestd av fem
ledamoter och fem ersittare.

Arbetsutskottet utses av kommunstyrelsen. Kommunstyrelsens ordférande ar
ordférande i arbetsutskottet, kommunstyrelsens forste vice ordforande ér forste vice
ordférande i arbetsutskottet och kommunstyrelsens andre vice ordférande dr andre
vice ordférande 1 arbetsutskottet.

Kommunstyrelsen viljer darutéver ytterligare tva ledamoter samt fem ersittare.

Om ordforande i utskottet pa grund av sjukdom eller annat skil dr forhindrad att
tullgora sitt uppdrag for en lingre tid, far styrelsen utse en annan ledamot i utskottet
att som ersattare for ordféranden fullgbra dennes uppgifter.

Ersattare ska niarvara vid utskottets sammantriaden endast om ledamot ar forhindrad
att tjanstgora. Ersittare ska inkallas till tjdnstgoring i den av kommunstyrelsen vid
valet bestimda ordningen.

Avgar en ledamot eller en ersittare i utskottet, som inte utsetts vid proportionellt val,
ska fyllnadsval snarast forrittas.

Utskottet sammantrider pa dag och tid som varje utskott bestimmer. Sammantriden
ska ocksa hillas nir ordféranden anser att det beh6vs eller nir minst tre ledamoter
begir det.

Ordforanden ansvarar for att kallelse utfardas till ssmmantradena. Kallelsen ska vara
skriftlig och innehalla uppgift om tid och plats f6r sammantridet, samt uppgift om
de arenden som ska behandlas.

Utskottet far besluta i arenden nar mer an halften av ledamoterna ar narvarande.

Vid utskottssammantride ska protokoll f6ras. De bestimmelser som giller for
kommunstyrelsen om justering av protokoll och reservation mot beslut giller dven
tor utskottet.

Vid arbetsutskottets sammantriden fir kommunchefen nirvara och delta i
overldggningarna.

Ovriga tjinstepersoner inom kommunstyrelsens ansvarsomrade far nirvara och delta
1 6verlaggningar inom respektive ansvarsomrade.

Nimndssekreterare frin kanslienheten deltar pda métet och ansvarar f6r
protokollféring.
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Arbetsutskottets uppdrag och delegation

De drenden som ska avgoras av kommunstyrelsen ska beredas av utskottet om
beredning behovs. Ordféranden eller kommunchef 6verlimnar sidana arenden till
utskottet. Ordféranden i utskottet bestimmer foredragningslistan till utskottet.

Nir drendet beretts ska utskottet ligga fram forslag till beslut till kommunstyrelsen.

Arbetsutskottet kan besluta i1 de fragor som delegerats till utskottet genom sarskilt
beslut eller delegationsordning.
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