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1. INLEDNING

Digitaliseringsplanen dr en strategi for att arbeta langsiktigt och enhetligt med frigor som rér
digitaliseringen i skolan. Strategin bygger pa Regeringens nationella digitaliseringsstrategi f6r
skolvisendet, Skollagen och Skolverkets nationella IT-strategier. ”Utbildningen inom skolvisendet ska

vara likvirdig inom varje skolform och inom fritidshemmet oavsett var i landet den anordnas.”
(Skollagen kapitel 1: Likvirdig utbildning 9§)

Det finns en vanligt férekommande idé om att dagens unga tros ha en nistan medfédd digital
kompetens med anledning av omfattande och intensivt anvindande. Vissa bedémare tror att den som
sitter tillrdckligt mycket framfor skdrmen automatiskt tillignar sig férmagan att séka, sovra, virdera,
fokusera, sortera och sammanstilla. Men sd dr det inte. For att s6ka i virldens storsta mest komplexa
bibliotek — Internet — kommer du beh6va ha en gedigen kunskap 1 lisning, sékteknik, kallkritik och
sammanstillning.

Skolans digitalisering ér en spegling av digitaliseringen i samhallet och en viktig del i att férbereda
eleverna for framtiden. Det handlar om att ge alla elever ritt forutsdttningar f6r att utvecklas. 1
grunden en friga om demokrati och likvirdighet for alla elever. Hela kedjan dr avgérande f6r bra
resultat, fran infrastruktur, tekniskt stéd, ritt utrustning och system till ritt kompetens och kollegialt
lirande. Férvaltningen stédjer och leder digitaliseringsarbetet med pedagogiskt och tekniskt stéd och
nitverk. Utgangspunkten i detta arbete 4r att uppna hég digital kompetens och att kunskapsutveckling
och likvirdighet ska stirkas, utifrin héllbarhet, globalt framtidsperspektiv samt synen pa ett livslingt
lirande.

Den lokala strategin ska bidra till 6kad méluppfyllelse och likvirdighet genom att tillvarata
digitaliseringens mojligheter i hela férvaltningen. Detta innebir en stirkt digital kompetens hos elever
och ldrare, strategisk kompetens hos skolledning samt forutsittningar for att digitaliseringens
mojligheter ska tas till vara for skolutveckling och f6r utveckling av undervisningen.

Digitaliseringsplanens syfte ér att utveckla och vigleda det pedagogiska arbetet med stéd av IT i
forskola, fritidshem, grundskola, gymnasieskola och vuxenutbildning i Karlsborgs kommun.

Digitalisetingsplanen anger de forutsittningar och insatser som kravs for att barn/elever och personal
ska utveckla en adekvat digital kompetens.

Strategin bygger vidate pa Karlsborgs digitaliseringsplan 2020-2023 och har arbetats fram av IKT-
Strateg i samtal och arbete pa enheterna, i nitverk och tillsammans med nyckelpersoner fran samtliga
verksambheter.

En digitaliseringsplan ir inte ett dokument for att digitalisera skolan i s hog utstrickning som méjligt
utan en strategi for att géra de uppkopplade enheterna till de pedagogiska verktyg de borde vara. Den
digitala tekniken méste anvindas och utgd ifrin en genomtinkt strategi, en genomtinkt pedagogik och
en genomtinkt didaktik for att ge resultat.
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2. SYFTE

Syftet med denna plan ir att utbildningsférvaltningen ska ha en medveten och kommunicerad
strategisk plan for det fortsatta arbetet med digitaliseringsarbetet. Lirare, elev, skola och huvudman
ska arbeta ldngsiktigt och tillsammans med en digital strategi som ér effektiv och effektfull.

Digitaliseringsplanen ska omfatta hela férvaltningen och strukturera vem, varfér och hur
verksamheten ska arbeta med fragor som rér digitaliseringen. Strategin ska vara ett levande dokument.
De 6vergripande malen ska konkretiseras genom praktiska arbetsrutiner och handlingsplaner, som
hela tiden f6ljs upp, diskuteras och revideras.
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3. ORGANISATION

Karlsborgs kommuns samlade information om 6vergripande digitaliseringsstrategi samt IT-
stod 1 arbetet finns pd kommunens intranit.

3.1 HUVUDMANNENS ANSVAR

Barn- och Utbildningsnimnden har det finansiella ansvaret for utékning och en héllbar férnyelse av
de digitala verktyg som tillhandahélls till batn/elever och personal, f6r underhall och utbyggnad av
infrastruktur och f6r inkép av liromedel och andra resurser. Namnden behéver ocksa skapa
forutsittningar for personal och skolledning att delta i de omfattande kompetensutvecklingsinsatser
som krivs. Utover detta dr Barn- och Utbildningsnimnden ansvarig f6r personuppgiftsbehandling,

3.2 SKOLLEDNING

Skolans digitalisering handlar om att 6ka kvaliteten i undervisningen. Dir har rektor en central
roll. Som skolledare och beslutsfattare beh6éver man ha kunskap om hur undervisningen kan
utvecklas for att 6ka maluppfyllelsen, hur digital kompetens beskrivs i liroplaner, kursplaner
och dmnesplaner samt hur digitala verktyg, infrastruktur och tjinster kan samverka for att
skapa en bra digital arbetsmiljo. Arbetsgivaren leder verksamheten och férdelar arbetet.

3.3 KOMMUNOVERGRIPANDE IT-GRUPP

IT-grupp/samordningsgrupp f6r Karlsborgs kommun har utvecklingsansvar och arbetar 6vergtripande
f6r hela kommunen. Leds av Katlsborgs kommuns IT-chef, férvaltningar samt tillsammans med
kommunansvarig fran leverantér av IT-drift. Barn- och utbildningsférvaltningen har en representant.

3.4 IKTSTRATEG ROLL

IKT-strategen pa férvaltningen leder kommunens 6vergripande strategiska arbete inom digitalisering.
Stottar och vigleder verksamheterna i digitaliseringsarbetet och arbetar f6r en 6kad samordning inom
kommunen och 6vrig samverkan didr kommunen ér representerad, frimst via I'T-leverantéren Skévde
IT och samverkanskommuner. Informerar nimnden, skolchef och skolledning om det pagiende
digitaliseringsarbetet i kommunen och dess resultat.

3.5 SERVICEDESK, SKOVDE IT OCH IT-AKUT

Ansvarar f6r supportverksamhet f6r de tjdnster skolan bestiller av Skévde IT; t.ex. datorer och
program som ligger i plattformen. De ansvarar ocksa for att utfora de bestillningar och stédja de

utvecklingsénskemil som kommer fran skolan och anvindarna.
Exempel pd tjanster som képs av Skévde IT

e Drift av server for ex Procapita, PMO

e Anvindartjinst personal, politiker, timanstalld
e Anvindarkonto extern, konsult m.m.

e  Arbetsplatstjanst personal, elev, politiker

e  Nitverk

e  System f6r mobila elevenheter
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3.6 IT-ADMINISTRATOR/ IT-TEKNIKER

IT-administrator ansvarar for administration av data och skolutvecklingsfragor gillande

systemprocesser.

IT-tekniker ansvarar f6r drift och underhdll av IT-system som dr ink&pta via férvaltningen, felsdker
och testar teknik bestilld fran leverantdr. Ger stéd och support till anvindarna. Ansvarar f6r drift av

elevenheterna.

3.7 SYSTEMANSVARIG

For vatje IT-system skall en systemigare (systemansvarig tjinsteman) finnas utsedd. Systemigare skall
tillvarata anvindarnas krav och ha det 6vergripande ansvaret for att I'T-systemet stodjer verksamheten
och verksamhetens mal. Systemansvarig informerar och driver utvecklingen mot systemtekniker om
sikerhetsuppdateringar och férbittrade 16sningar samt hanterar anvindarkonton och ger viss support
i systemet till anvindarna. Systemagare ansvarar for:

e  att informationsigarens sikerhetskrav genomférs. Sikerhetskraven ska anges med inriktning
pa konfidentialitet, riktighet, sparbarhet och tillginglighet

e att informationsdgarens regler f6r behorighetstilldelning sikerstills

e att systemkrav fran dgaren av IT-leverans uppfylls

e att uppritta en god kontakt med systemtekniker

3.8 SYSTEMTEKNIKER

For system som har drift av Skévde IT finns sirskild ansvarig systemtekniker. Kontakt hinvisas till
Servicedesk eller Katlsborgs kommunansvarig pa Skévde IT.

3.9 IT- I UNDERVISNINGSGRUPP

Karlsborg har utsedda interna nitverk som ska frimja ett kollegialt lirande mellan enheter. IKT-
inspiratorer, superuser, forstelirare, specialpedagoger, speciallirare och Vklass-inspiratérer har koll pa
hur digitaliseringsplanen omsitts i praktiken. Denna grupp ska medverka till att skapa former for
pedagogiska metoder, digitala och fysiska, och att dessa delas mellan pedagoger.

3.10 NATVERK

Ovriga nitverk som Karlsborgs kommun har representanter i.

3.10.1 SIKT NATVERKT

SIKT-nitverket bildades i samband med den nationella satsningen I'T i Skolan 1999 med uppdraget att
i forsta hand vara linken mellan stat och kommun och i andra hand 6ka samverkan mellan
kommunerna i Skaraborg. Nitverket har fortsatt att triffas regelbundet da det fyller ett stort behov i
Skaraborgs kommuner att utbyta erfarenheter och arbeta strategiskt i IKT-pedagogiska frigor.
Gruppen har i uppdrag att arbeta f6r likvirdighet, framf6r allt ndr det giller digital kompetens.
Gruppen ska ocksa identifiera f6r Skaraborg gemensamma utvecklingsfrigor och skapa
forutsittningar for samarbete pa alla nivder. Uppdrag fis fran Skaraborgs kommunalférbund.

3.10.2 SPSM - SKOLDATATEKSNATVERK

Gruppen skoldatateksnitverket 4r en resurs i kommunens skolutveckling och fokuserar pa elevstéd
med fokus pa IT-anvindning. SPSMs verksamhet jobbar for att implementera inkluderande 16sningar
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for en likvirdig skola och verka f&r att elever fir verktyg som inkluderar dem samt bidra till att héja
den specialpedagogiska kompetensen om datorn som ett pedagogiskt verktyg.

3.10.3 HJO-TI-BORG-SKO

Samverkan med 6vriga kommuner som hanterar sin I'T miljé i Skévde I'T. Gruppen bestir av IKT-
strateger och tekniker f6r samarbete.

4. NATIONELL OCH LOKAL VISION

Det 6vergripande milet i den nationella strategin %t att det svenska skolvisendet ska vara ledande i att

anvinda digitaliseringens méjligheter pa bista sitt for att uppna en hog digital kompetens hos barn
och elever och f6r att frimja kunskapsutvecklingen och likvirdigheten. Den syftar till att alla barn och
elever, unga som vuxna, ska fi de kunskaper de behéver £6r livet och arbetslivet, vilket i férlingningen
ligger grunden for den framtida kompetensforsorjningen.

e Alla barn och elever utvecklar adekvat digital kompetens. Det ska finnas en digital
likvirdighet i det svenska skolvisendet.

e  Barn, elever och personal ska ha god och likvirdig tillging till digitala verktyg och resurser i
syfte att forbittra utbildningen och effektivisera verksamheten.

e  Forskning och uppféljning som stédjer utvecklingen av verksamheter och insatser ska tas

tillvara.

Digital kompetens framhivs av EU som en av atta nyckelkompetenser som medborgare behéver f6r
livslangt lirande i ett kunskapsbaserat samhaille. Med digital kompetens menas siker och kritisk
anvindning av informations- och kommunikationsteknik f6r arbete, fritid och kommunikation. (EUR-
LEX)

Det ir liroplanen och kursplanerna som styr utbildningen och undervisningen i skolan och férskolan.
De ir ocksd avgérande for likvirdigheten i skolan. I liroplanerna f6r grundskolan och gymnasieskolan
ska skolan verka f6r att alla inom skolvisendet ska bli digitalt kompetenta.
Digitaliseringskommissionen definierar inneb6rden ”fértrogna med digitala verktyg och tjanster och
ha fé6rmadga att f6lja med i den digitala utvecklingen och dess paverkan pa ens liv’. De digitala
liromedlen ska vara dndamalsenliga utifrin det pedagogiska behovet.

Barnkonventionen FN:s konvention om barnets rittigheter, artikel 29: Barnets utbildning ska syfta till
att utveckla barnets fulla méjligheter i friga om personlighet, anlag och fysisk och psykisk f6rmiga.
FN:s konvention om barnets rittigheter, artikel 28: Staterna ska géra grundutbildningen obligatorisk
och kostnadsfritt tillginglig for alla.

Tillgingliga lirmiljéer ger barn och elever bittre férutsittningar i lirandet. Det kan minska behovet av
sdrskilt stod, vilket sparar tid pa alla nivier i verksamheten. Tid som kan nyttjas till ett aktivt och
systematiskt arbete for att ge varje barn och elev de bista forutsittningarna att na sd lingt som mojligt
i sitt lirande. (SPSM)

4.1 LOKAL VISION

Den lokala visionen ér att utvecklingen inom digitalisering ska g hand i hand med den pedagogiska
idén i verksamheterna och utga frin nationella styrdokument samt Barn- och Utbildningsnimndens
mal och styrtal. I Karlsborgs férskolor och skolor nar barn och elever goda resultat. I f6rvaltningen
ska vi arbeta medvetet och genomtinkt med digitaliseringen. Ritt anvinda kan digitala verktyg

forbittra undervisningen — fel anvinda riskerar de att forsvira inldrningen. (Killa: Skolverket).
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Med ritt verktyg kan du anpassa larandet, frigbra mer tid till annat och lyfta elevernas resultat men
framfor allt viga nyttja de kreativa l6sningar som finns i det digitala arbetssittet. De digitala verktygen
ska vara hjilpmedel och finnas tillgingliga. Ibland fungerar papper, penna, linjal och lirobok bist och
ibland kan de digitala verktygen ge helt nya méjligheter. Att bekanta sig med de nya verktygen och fa
tid att utforska dem ér visentligt for att kunna nyttja dem optimalt.

BUN:s alla verksamheter ska arbeta hilsofrimjande med individens bista i fokus och dir samverkan

ska ske savil internt som externt. (Ndmndens mal)

Malsittningen med skolans I'T-struktur dr att stodja ett gemensamt arbetssitt som sitter eleven i fokus
och férenklar samarbetet mellan alla inblandade akt6rer runt eleven — administration, personal,
virdnadshavare, stédfunktioner och elevhilsa. Férutom att digitala system behdver var anpassade till
minniskan och faktiska behov behéver de dven implementeras pa ett medvetet sitt. Att kopa in dyra
system och inte avsitta tid och kraft 4t att lira och trina anvindarna att nyttja dem ér av betydelse f6r
kvalitén i skolan. Eleven ska ha en strukturerad digital vardag dér system ska vara anvindarvinlighet

och designade med lirarens och elevers behov i fokus.

Visionen ir att forvaltningen ska leda skolans digitalisering med en strukturerat férindringsprocess for
att maximera anvindargraden av verktyget/systemet. Mélet 4t att vatje anvandare vet, vill, vigar och
kan anvinda verktyget pa bidsta och mest virdeskapande sitt for anvindaren och organisationen. Vi
ska jobba digitalt och analogt, vi ska vara utforskande, vi ska véga, vi ska inspirera varandra och
inspirera andra och vi ska arbeta kollegialt.

Arbetsmilj6lagen giller i skolan. Enligt skollagen ska utbildningen utformas p4 ett sidant sitt att alla
elever garanteras en skolmiljé som priglas av trygghet och studiero. Aven om alla bestimmelser inte
giller i férskolan ska huvudmannen erbjuda férskolebarnen en siker milj6. I arbetsmiljlagstiftningen
ar det ett krav pd att kartldgga risker i verksamheten. Skolverket menar att om ldrare och skolledare ska
kunna férebygga incidenter behdver de kdnna till nir elever riskerar att fara illa. Vid hindelse av kris
(ex pandemi, konflikt) nir skolan eller férskolan inte kan erbjuda undervisning och omsorg som
vanligt blir detta extra viktigt. Skolan har ett ansvar att vara beredd f6r den hybrida larsituationen och
fjarr- samt distansundervisning. I de fall ddr elever av olika anledningar inte kan vara nirvarande
fysiskt i klassrummet kan de med teknik vara med pd lektionen dnda via fjdrrundervisning och félja
undervisningen med digital planering. Genom att skapa en beredskap med en helhet inom viktiga
omraden sa optimeras lirsituationen till att bli sd bra som m&jligt. Detta gar i linje med den nationella
digitaliseringsstrategin for skolvidsendet. Digitaliseringskommissionen (N 2012:04) har definierat
inneb6rden av digital kompetens som i vilken utstrickning en individ ér fértrogen med digitala verktyg
och tjanster samt har f6rmdga att félja med i den digitala utvecklingen och dess paverkan pa ens liv.

I forvaltningen finns och behéver vidareutvecklas digitala verksamhetssystem som stod for barn och
elevers kunskapsutveckling. Systemen mojliggor att stotta, synliggdra och folja lirandet for savil elev,
vardnadshavare och pedagog som f6r skolledare och férvaltning. Systemen stottar dven arbetet att

mita, f6lja upp och utvirdera vara verksamheter
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4.2 MAL OCH FORVANTNINGAR FOR ATT UPPNA NATIONELL OCH LOKAL
VISION

For att uppna den nationella och lokala visionen och nyttja digitaliseringens potential f6r
6kad maluppfyllelse och likvirdighet i Karlsborgs férskolor, skolor, fritidshem och
vuxenutbildning behéver férvaltningens olika nivier medverka och samverka. Hir
tydligg6r vi vilka férvintningar som stills pd de olika nivderna for att na samsyn och
utveckling i hela férvaltningen.

4.2.1 KONKRETISERING AV MAL OCH FORVANTNINGAR

ALLA MEDARBETARE FORVANTAS

e nyttja och behirska relevanta digitala verktyg och digitala milj6er i det egna arbetet.

e omvirldsbevaka digitaliseringsfragor utifran sin kontext.

PEDAGOGER FORVANTAS

e  fOrankra undervisning och lirande i teorier kring forskning och beprovad erfarenhet med
koppling till det digitala faltet.

e  ha god forstaelse for och praktisk kunskap kring hur digital kompetens och digital didaktik
kan anvindas for att leda till ett bittre lirande.

e att kontinuerligt utveckla och anvinda digital kompetens och digital teknik f6r undervisning,
vilket ska frimja barn och elevers lirande.

e att ha god forstielse f6r barn och elevers digitala vardagserfarenheter och utifrin dessa
skapa ett meningsfullt lirande.

e  Att ha kunskap for att undetrvisa om och sikerstilla ansvarsfullt nyttjande av digitala miljéer
hos eleverna, nir det giller exempelvis personlig integritet, kallkritik, upphovsritt och
sikerhet.

e att ha kunskap for att sdkerstilla ansvarsfullt nyttjande av digitala miljéer hos férskolebarnen
nir det giller exempelvis personlig integritet och sikerhet.

REKTORER OCH BITRADANE REKTORER FORVANTAS

e att ha adekvat f6rmaga att strategiskt leda digitalt utvecklingsarbete pa sin enhet.

e att ha kunskap om teorier, forskning och beprévad erfarenhet kopplad till det digitala filtet
for att kunna driva och leda det digitala utvecklingsarbetet pa enhetsniva.

e att folja upp och stédja pedagoger i det digitala utvecklingsarbetet med sikte pa utbildningens
kvalitet och likvirdighet.

e  skapa forutsittningar att utveckla personalens digitala kompetens och digitala didaktik f6r
undervisning och lirande.

e  driva, f6lja och utvirdera det digitala utvecklingsarbetet f6r undervisning och lirande sa att
progression skapas och synliggors.

e utse en IT-inspirator eller motsvarande.

e  skapa en lokal Rutin f6r Digitalisering att stédja lirandet utifrin den egna enhetens
forutsittningar.
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anvinda de i kommunen 6verenskomna digitala systemen i sin dokumentation och

kommunikation med personal, elever och virdnadshavare.

sikerstilla att de digitala enheter som inhandlats anvinds i undervisningen.

f6lja upp att digital teknik anvinds for tillginglig och varierad undervisning.

att alla elever ska ha en god digital kompetens som utvecklas fortlépande genom hela
skoltiden.

sikerstilla strategi for att motverka multitasking och distraktioner och frimja koncentration,
till exempel fokusstirkande verktyg, policy kring mobiltelefoner et cetera.

sikerstilla en strategi for hur elevernas férmdga att s6ka och kritiskt anvinda
informationen p4 internet ska utvecklas.
sikerstilla hur skolan ska beakta och hantera elevers integritet samt jobba férebyggande med

krinkningar pa nitet.

UTVECKLINGSLEDARE, IKT-STRATEG, IT-SYSTEMANSVARIG

Att alla barn, elever och personal i Katlsborg kommuns skolor ska ha likvirdiga méjligheter
att anvinda I'T som ett redskap i lirandet utifrin behov och férutsittningar.

Forse alla digitala enheter med ett utbud av digitala verktyg.

Forse forvaltningen med en enkel onboatding/offboatding process for nyanstillda och
personal som slutat dir kdrnan dr att anvindarupplevelsen ér enkel och problemfti.

Forvintas ta ansvar for att leda arbetet med den digitala transformationen.

Forvintas ha kunskap om teorier, forskning och beprévad erfarenhet kopplad till det digitala
faltet for att driva det digitala utvecklingsarbetet.

Forvintas skapa forutsittningar for att enheterna ska kunna utveckla lirande och
undervisning med de mojligheter som digitaliseringen erbjuder.

Forvintas ha adekvat f6rmaga att strategiskt leda digitalt utvecklingsarbete i organisationen.
Forvintas folja upp och stédja rektorer och foérskolechefer i det digitala utvecklingsarbetet
med sikte pd utbildningens kvalitet och likvirdighet.

Forvintas ta hand om férbrukade enheter pa ett hallbart och sikert sitt.

Forvintas sikerstilla indamilsenlig infrastruktur och att system och utrustning fungerar.
Forvintas ta ansvar for 6vergripande administrativa och pedagogiska system.

Forvintas sikerstilla att alla vira upphandlade system ér anpassade till verksamheternas
behov samt att de lever upp till krav utifrdn upphandling, juridik, datasikerhet och
informationssikerhet.

Forvintas verka for ett vl fungerande samarbete med kommunens I'T organisation.
Forvintas sikerstilla en strategi som ska motverka multitasking och distraktioner och frimja
koncentration, till exempel lasning av appar, mdijlighet till valda installningar f6r notiser.
Forvintas ge forutsittningar for att ledning, personal och elever ska ha kunskap om IT-
anvindning, hantering av enheter samt grundliggande IT-sidkerhet, etisk nitanvindning och
radande IT-lagstiftning.

3.2.2 KONKRETISERING AV MAL PA REKTORSNIVA

Varje enhet konkretiserar digitaliseringsarbetet i en lokal Rutin f6r Digitalisering utifran identifierat

nulige. Den lokala digitaliseringsplanens syfte ér att realisera malen i Digitaliseringsstrategin och
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konkretisera enhetens arbete med digitalisering. Den lokala planen utvirderas och revideras

tillsammans med denna 6vergripande plan.

Forslag pa innehall (Mall)

e Liroplansmail for enheten
e  Nulidgesanalys SKI. LIKA-enkit
e Nulidgesbeskrivning
e  Beskrivning av digitala arbetsmiljon f6r personal och elever
e  Lista pd vilka I'T-verktyg, ITplattform, program och licenser som anvindes, av vem
och deras syfte.
e  Beskrivning av IKT-tdthet, tillging och efterfrigan
e Digitalt lirande i en tillginglig lirmiljé
e Ansvar och roller
e  Enhetens utvecklingsmil och prioriterade omriden

e  Kompetensutveckling for skolledning och personal

5. DIGITAL KOMPETENS

Digitaliseringsstrategin grundas pa vetenskap och beprévad erfarenhet och vilar pa den syn pa
kunskap och lirande som kommer till uttryck i liroplanerna. Digital kompetens besktivs som en av
EU:s atta nyckelkompetenser for livslangt lirande. Digital kompetens beskrivs som sirskilt viktig f6r
sjalvforverkligande och personlig utveckling, aktivt medborgarskap och anstillningsbarhet.

5.1 DIGITAL KOMPETENS INOM OLIKA SKOLFORMER

Batn/elever och personal ska utveckla en digital kompetens som bidrar till att resultaten
forbittras och verksamheten effektiviseras. Den pedagogiska planeringen bildar grunden
for varje skola i arbetet med digital kompetens. I férskolan och pi fritidshemmen anvinds
kvalitetsplanen for detta dndamal.

Grunden fo6r den digitala kompetensen liggs i férskolan och dr visentlig f6r den samlade
maluppfyllelsen i skolan. For att konkretisera arbetet finns rekommendationer frin férskola
till vuxenutbildning under 5.1.1-5.1.6.

5.1.1 DIGITALA FARDIGHETER FORSKOLAN

Enligt forskolans liroplan (Skolverket, 2018a) ska utbildningen ge barn férutsittningar och
méjligheter att utveckla forstielse for den digitalisering de moter i vardagen. Riktlinjerna i liroplanen
beskriver forskollirarnas ansvar for att barn ska fa anvinda digitala verktyg pa ett sitt som stimulerar
béde utveckling och lirande. Det innebir att barn ska fd mojlighet att anvinda olika tekniker i syfte att
utveckla sin f6rméga att kommunicera, dokumentera, skapa och konstruera. Utbildningen ska ocksa
stédja och utveckla ett ansvarsfullt och kritiskt férhallningssitt dir barn far méjlighet att samtala, tolka
och virdera information fOr att pa sikt kunna forsta risker med digital teknik.

Varje barn bor efter sin tid i férskolan klara att:
e anvinda pedagogiska program/appar
e anvinda digitala verktyg f6r kommunikation och sociala samspel
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e anvinda ldrplatta fOr att fotografera och filma och anvinda multimedia (bild, ljud och text) i
kreativt skapande

e fi forstaelse £Or kallkritik

e  fi uppticka och utforska teknik i vardagen

e A férmaga att bygga, skapa och konstruera med hjilp av olika tekniker, material och redskap

e {3 tillgdng till bocker, killkritik via digital upplisning f6r 6kad sprakutveckling och pa flera

modersmal

5.1.2 DIGITALA FARDIGHETER GRUNDSKOLAN F — 3, FRITIDSHEM

Varje elev bor i dk 3 klara att:

anvinda grundldggande ordbehandling, texter i digitala miljéer med linkar, QR-koder och
andra interaktiva funktioner

anvinda sig av tillgingliga verktyg ex diktering, upplisning och bildstéd

utnyttja minirdknarens och lirplattans mojligheter i matematik

anvinda s6kmotorer pd internet och vara medveten om etik, sikerhet och lagar pa Internet
arbeta med kallkritik och vara medveten om hur texter paverkar mottagaren

anvinda bildredigeringsprogram fér bearbetning av bilder och vara medveten om fragor
gillande bildmanipulation

spara och namnge skolarbeten pa lirplatta och i molntjinster
anvinda verktyg f6r kommunikation

anvinda digitala verktyg for kreativt skapande

anvinda digital tjanst for att ldsa e-bocker, ljudbocker eller talbdcker.

anvinda digital tjdnst for prov

5.1.3 DIGITALA FARDIGHETER GRUNDSKOLAN 4 — 6

Varje elev bor i dk 6 klara att:

producera skolarbeten i ett ordbehandlingsprogram med bilder och redigera text
presentera skolarbeten med ett presentationsprogram

anvinda sig av tillgingliga verktyg ex diktering, bild till text, upplisning och talsyntes
anvinda e-post samt bifoga filer

anvinda digitala verktyg for kreativt skapande

anvinda enkla bild- och ljudredigeringsprogram

agera ansvarsfullt utifrin etiska och sociala aspekter t.ex. sprakbruk vid kommunikation i
digitala miljGer

kritiskt bedoma killors relevans och trovirdighet, tillimpa och vara insatt i lagar som GDPR
och Upphovsrittslagen

reflektera och fa forstelse for personlig integritet och dataskydd

kritiskt bedéma anvindningen av sociala medier och reflektera Gver hur man dr schysst pa
nitet

ha forstdelse for att vi behover tinka pé vad vi delar, skriver och skickar till varandra
logga in pa lirplattform och ta del av relevant information

anvinda lirplattform f6r kommunikation, publicering och information

utféra enklare programmering
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anvinda digital tjdnst for att ldsa e-bocker, ljudbocker eller talbocker.
anvinda digital tjdnst fér prov

5.1.4 DIGITALA FARDIGHETER GRUNDSKOLAN 7 — 9, GYMNASIET (IM)

Varje elev bor i 4k 9 klara att:

anvinda digitala verktyg for att géra beridkningar, presentera och tolka data

anvinda olika former av presentationsprogram

anvinda digitala verktyg som ett naturligt dokumentationsverktyg

anvinda digitala verktyg for att redigera fotografier, film och ljud

ha strategier fOr att hantera och salla i stora informationsmingder

kritiskt bedéma anvindningen av sociala medier och reflektera hur man dr schysst pa nitet
forstielse for att vi behover tinka pa vad vi delar, skriver och skickar till varandra
beméta texter och bildmaterial killkritiskt och stilla fragor om textens limplighet eller
trovirdighet samt férvanskning av bilder

ha strategier for att 16sa matematiska uppgifter

skriva egenproducerade texter och undvika att kopiera firdiga texter

utveckla anvindandet av digitala verktyg f6r kreativt skapande

dela dokument med andra med hjilp av lirplattform

anvinda sig av tillgingliga verktyg ex diktering, bild till text, upplisning och talsyntes
anvinda digital tjdnst for att lisa e-bocker, ljudbocker eller talbécker

anvinda digital tjdnst for prov

anvinda Office365 obehindrat

5.1.5 DIGITALA FARDIGHETER VUXENUTBILDNING OCH SFI

Vuxenutbildningen stir under en stindig omstillning med 6kad flexibilitet, tillginglighet,

individanpassning och tillginglighet i tid och rum (Anywhere, Anytime, Any device). Dirav stills h6ga

krav pa digitaliseringen pd Vuxenutbildningen. Digital kompetens beskrivs som sirskilt viktig f6r

sjalviérverkligande, personlig utveckling, aktivt medborgarskap och anstillningsbarhet. Eleverna

forvintas ha digital kunskap utifran styrdokumenten.

Vatje elev bor klara av:

Studieteknik, sd dven digital studieteknik

Forstdelse av hur digitaliseringen péaverkar individen och samhallets utveckling
Anvinda digital teknik

Kritiskt tinkande och férhallningssitt till digital teknik
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6. DIGITAL ARBETSMIL]JO

Digital arbetsmiljé omfattar bade fysisk och psykisk arbetsmiljé. Digitaliseringen skapar bade
mojligheter och risker avseende den fysiska, organisatoriska och det sociala samt den kognitiva
arbetsmiljon.

Exempel pd digital arbetsmiljé kan vara rutiner, policy, guider som underlittar for verksamheterna.
Men det kan ocksa vara skidrmar for tysta avskidrmade miljéer, eller att projektorlampan dr ljussvag och
ger forsimrad kvalité pa undervisningen. Brister i den digitala arbetsmiljén ska likt den fysiska
arbetsmiljén rapporteras till chef. Aven informationssikerhetsincidenter i den digitala arbetsmilién
som orsakar storningar eller som har betydande inverkan ska anmalas till Servicedesk Skévde IT.

Den digitala arbetsmiljon ska inga i arbetsmiljdarbetet och i det systematiska kvalitetsarbetet. Oversyn
av licenser och avtal sker systematiskt i Internkontrollen.
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7. DIGITALT LARANDE I EN TILLGANGLIG LARMILJO

Med en tillginglig utbildning menas att lirmilj6erna i pedagogiska, fysiska och sociala perspektiv ir
tillgdngliga och anpassade till alla elevers olika behov och férutsittningar. (SPSM)

En tillginglig larmilj6 dir det finns digital kompetens och tillgingliga digitala verktyg kan ge batn och
elever forutsittningar att lira, forstd och utvecklas pé olika sitt. Det beh6vs kunskap om hur de

digitala verktygen kan anpassas och anvindas utifrin barnets eller elevens férutsittningar och styrkor.

For elever med koncentrationssvarigheter kan verktygen vara ett stéd for att delta, fokusera,
strukturera och dven avskdrma sig nir det beh6vs. Appar och andra digitala verktyg som std for att
lisa och skriva kan underlitta f6r den som har lds- och skrivsvirigheter. Verktygen gor det méjligt att
anvinda samma studiematerial som andra i en grupp. Andra appar eller teknik ger stéd i stavning,
skrivning och textredigering. Digitala verktyg som Oversitter matematiska formler till tal kan bidra till

att elever med matematiska svarigheter kan forbittra sina resultat.

Digitala verktyg kan férbittra férmégor f6r kommunikation och konversation, 6ka elevers
sjalvstindighet och lirandestrategier. De kan ocksd 6ka motivationen och hjilpa elever att fokusera pa
sina uppgifter. Elever vars lirare anvinder digitala verktyg i sin undervisning pa ett medvetet och
planerat sitt kan na hogre resultat 4n de annars hade gjort.

For att sikerstilla en likvirdig tillginglig larmilj6 kring digitala lirresurser har skolledningen
skolévergripande system, program, licenser. (Se bilaga 1). Varje dr genomfors trivselenkiter for barn
och elever dir barn och elever far svara pa deras upplevelser som berdr lirmiljon. Denna redovisas

och utvirderas arligen p4 alla enheter.
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8. TILLGANG DIGITALA ENHETER

For att uppna likvirdig tillgaing av digitala enheter har Barn- och Utbildningsnimnden beslutat om en

héllbar utbyggnadsplan f&r elevers och personals tillging pa arbetsplatsnira IT-verktyg. Denna

utbyggnadsplan har pabérjats 2021 och kommer péga till 2024. Direfter har Barn- och

Utbildningsndmnden faststillt en drlig budget f6r inkép av arbetsplatsnira I'T-verktyg.

En dator har en livslingd pa 4 ér respektive en surplatta har en livslingd pd 4 V2 ar.

Malgrupp Elevgrupper

Tillging

Forskolan smabarnavdelning

2 st Barnsurfplattor pa varje avdelning
Delad tillgang till interaktiv skdrm f6r multi-

touch och ldrande i samspel.

Forskolan stora barnavdelning

2-3 st Barnsurfplattor pa varje avdelning. Delad
tillgdng till interaktiv skdrm f6r multi-touch och
lirande i samspel.

Elever i forskoleklass

1:1 Surfplatta, headset, tangentbord

Ak1-3 1:1 Surfplatta, headset, tangentbord

Ak 4-6 1:1 Surfplatta, headset, tangentbord

Ak 7-9 1:1 Dator, headset

Gymn 1:1 Dator, headset

SFI A-B 28 st Allminna Ipads

SFI/VUX 30-40st Allminna datorer (beroende pi
elevantal)

Ovriga Allmin utrustning eller behovsanpassad
utrustning

Malgrupp Personal

Adminsitrativ personal,
Elevhilsa, Vuxenutbildningen

Skirm/ar, tangentbord, datormus, birbar enhet,
headset med sladd, dockningsstation

Pedagogisk personal

Birbar enhet, tangentbord, datormus, headset
med sladd
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Forskolans personal och fritidshem Birbar surfplatta, tangentbord, headset

Sarskilt stod Mobiltelefoni

Ovriga Allmin utrustning eller behovsanpassad
utrustning

8.1 PLANERING AV INKOP OCH TEKNISK UTURSTNING

Vid planering, ink6p och gallring av teknisk arbetsplatsnira IT-verktyg behéver forvaltningen beakta

ett antal aspekter som beskrivs nedan.

8.1.2 SKOLVERKETS KRAV, DIGITALA PROV

De tekniska kriterier som Skolverket kriver f6r huvudminnen och skolorna att tillhandaha for att
kunna genomfdra digitala nationella prov och nationella betygsstddjande bedémningsstdd. Under
2023 dr malsdttningen att vi har en infraastruktur pa plats som foérbereds for ett sikert
provgenomférande.

Skolverket utgar fran att digitala enheter och kringutrustning uppfyller féljande:

e  Datorer och surfplattor har en skirmuppldsning pa minst 1366 x 768.
e  Surfplattor har en skidrmstorlek pd minst 9,6 tum.
e  Horlurar finns £6r prov som innehaller ljudmaterial.

e  Externa tangentbord finns i de fall prov genomférs pa surfplattor.

Tink pa att:

e De nationella proven bor genomféras pa en digital enhet som eleven och skolpersonalen ir
van vid.

e  En forutsittning kommer att vara att det finns tillrickligt manga digitala enheter sé att alla
elever i en drskurs, en gymnasiekurs eller en grupp av komvuxelever kan genomféra proven
samtidigt.

e  Det kommer att vara viktigt att med god framférhillning genomféra regelbundna kontroller
och uppdateringar av de digitala enheter och kringutrustning som huvudman avser ska
anvindas for att genomfora digitala nationella prov.

e  Vid provtillfillet kommer strémf6rsotjning till de digitala enheterna behéva sikerstillas.

8.1.3 INFORMATIONSSAKERHET

Informationssikerhet handlar framfor allt om att hindra information fran att licka ut, férvanskas och
forstéras. Det handlar ocksd om att ritt information ska finnas tillgédnglig for ritt personer, och i ritt
tid. Information ska inte kunna hamna i oritta hinder och missbrukas. De registrerade ska veta vem

som anvinder deras personuppgifter och varfér.(IMY)
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Vid anvindandet av digitala enheter beaktas med stort allvar att personuppgifter inte ska delas eller
komma i oritta hinder. Barn- och utbildningsfrvaltningen féljer de regler och anvisningar som ér

uppsatta i kommunens arbete kring Informationssikerhet.

Uppf6ljning kring system och anvindning sker igenom att lista informationstillgingar i Stratsys.
Digitala liromedel registreras i Skolon samt appar hanteras via digitala listor.

Hantering och inkép av enheterna administreras utifrin hur enheterna kan tillatas dela
personuppgifter. En dator kan ur informationséikerhet delas mellan flera anvindare. Pa en surfplatta
far inte personlig data visas om enheten inte dr personlig.

8.1.4 UPPHANDLING

Vi féljer den av Karlsborgs kommun uppsatta inképsprocess som giller f6r upphandling av I'T-
utrustning.

8.1.5 GRON IT — VART HALLBARHETSARBETE — FORBRUKADE ENHETER

Vatje dr gor alla enheter en rensning pa gammal teknik, dér allt som inte anvinds samlas in och fir
nytt liv pd annan avdelning eller dtervinns pa annat sitt. En smart surfplatta kan exempelvis fi nytt liv
som en styrpanel eller anvindas endast till yngre barn som forstoringsglas eller vid
informationssékning. Aldre datorer kan anvindas av forstagingsanvindare fér tangentbordstrining
eller av teknikstudenter som dr intresserade av att se hur en dator ser ut pa insidan. Om tekniken inte
kan ateranvindas i verksamheten gbrs en utvirdering om den ska repareras, rekonditioneras eller siljas

vidare for dteranvindning eller plockas isir och atervinnas. Vi atervinner all utrustning till 100%. !

8.1.6 KOSTNADSFRI SKOLA

FN:s konvention om barnets rittigheter, artikel 28: Staterna ska gora grundutbildningen obligatorisk
och kostnadsfritt tillginglig for alla.

Vid planering f6r strategi och digitaliseringsplan tas hinsyn till de regler som giller for avgiftsfri skola.
Elever fir medhava egen utrustning men skolan maste tillhandahalla digital teknik och verktyg for
likvirdig tillgang.

Utbildningen i de obligatoriska skolformerna ska vara avgiftsfri. Eleverna ska ha kostnadsfti tillging
till bécker och andra lirverktyg som behovs f6r en tidsenlig utbildning. Med lirverktyg avses den
utrustning och materiel, férutom bocker, som eleverna behover for att kunna na malen for
utbildningen. Sadana lirverktyg kan dven avse alternativa verktyg for lirande till exempel talsyntes.
Om en elev far distansundervisning som sirskilt stod ska eleven ha kostnadsfti tillgang till den
tekniska utrustning som behévs £6r detta. (Skolverket)
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BILAGA 1 FORVALTNINGSOVERGRIPANDE SYSTEM, PROGRAM,

LICENSER

Elevregister, adm, betyg Extens, Procapita. Dexter
Lirplattform Vklass, Teams (VUX/GYMN)
Journalsystem PMO

Krinkningsirenden DraftIT

Inlista liromedel Inldsningstjanst ILT

Studiestéd Begreppa (ILT), Digital Pedagogik, Skolon, Inldsningstjinst
Digitalt bibliotek Bibblix, Polyglutt, Polylino
Digitala prov DigiExam

Talsyntes Microsoft

Bildstod Inprint, Widgit online, Widgit GO
Program f6r produktitvitet Office365

Kartligga lasfirdighet Lexia/Provia, Legilexi

Uppslagsverk Har inget idagsliget
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BILAGA 3 PEDAGOGISKA PROGRAM OCH LICENSER

Pedagogiska program och
licenser

* Legimus

* Legilexi

* Musikoteket

o Sifjd hexicon

= Bibblix

= Widigt Online

» Widgit GO

= Kunskapsmatrisan
= Urkund

T @

skollicenser

*Saundicap

* Laxda/Provia
= Widgit Go
@ = Minderaft
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BILAGA 4 SYSTEMANSVARIGA FOR BUNS VERKSAMHETSPROGRAM

Adobe — Katrlsborgs I'T-chef

Airwatch- Férvaltningens I'T-tekniker/administrator, Férvaltningens IKT-strateg
Ciceron — Fredrika Hermansson

Dexter - Forvaltningens administrator

Digiexam — Férvaltningens IT-tekniker/administrator

DraftIT — Férvaltningens administrator

EPI Hemsidan — Forvaltningens administrator / Forvaltningens IKT-strateg
Extens - Forvaltningens administrator

Facebook — Férvaltningens administratdr , Forvaltningens IKT-strateg
Infocaption- Férvaltningens IKT-strateg

Inldsningstjanst — Forvaltningens IKT-strateg

Jungelmap - Forvaltningens IKT-strateg

Matilda — Kostchef

MDT setver — Fétvaltningens I'T-tekniker/administrator

Nilex — Fotvaltningens I'T-tekniker/administrator

Office365- Forvaltningens IKT-strateg, Forvaltningens I'T-tekniker/administrator
PMO - Férvaltningens IKT-strateg, skolskoterska, Elevhilsochef

Procapita -Rektor Vuxenutbildningen

Arbetsmiljoverktyget — Foérvaltningens administrator

Schoolsoft Managment — Forvaltningens IKT-strateg, Forvaltningens I'T-tekniker/administrator
Skola24 —Matematiklirare Vuxenutbildning

Visma Medvind - Skévde I'T

Visma Personec - Skévde IT

Vklass - Forvaltningens administrator

Winlas- HR-avdelningen
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