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“ Kar|sborgs SAMMANTRADESPROTOKOLL Sida 73
* kommun Barn- och utbildningsndmndens

Sammantradesdatum

2016-08-29

BUN§61  Godkiinnande av dagordning

Barn- och utbildningsndmnden godkénner dagordningen

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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“ KCIrleOI’gS SAMMANTRADESPROTOKOLL Sida
* kommun Barn- och utbildningsndmndens

Sammantradesdatum

2016-08-29

BUN§62  Valav protokolljusterare

Anita Eliasson (C) blir vald till justerare.

74

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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H qu|sborgs SAMMANTRADESPROTOKOLL Sida 75
* kOmmun Barn- och utbildningsndmndens

Sammantraddesdatum

2016-08-29

BUN§ 63  Inspektion av vira skolor

Barn- och utbildningsnimndens beslut
Barn- och utbildningsndmnden noterar informationen

Sammanfattning

e Arbetsmiljoverket har av Strandskolan begirt kompletterande uppgifter,
avseende inspektionen 2015-055651, vilka nu &r inskickade av rektor
Kent Larsson.

¢ Skolinspektionen har aviserat om inspektion till véren och man
forbereder sig redan nu pé enheterna sa att allt ska vara klart.

Beslutsunderlag

Justerandes sign Utdragsbestyrkande



“ KarISborgs SAMMANTRADESPROTOKOLL Sida 76
A kommun Barn- och utbildningsndmndens
E

Sammantradesdatum

2016-08-29

BUN§64  Uppfoljning Fagelvikselever

Barn- och utbildningsniimndens beslut
Barn- och utbildningsndmnden noterar informationen

Sammanfattning.

BUN § 60, 2016-05-31  Ovriga drenden

Stig Palmqvist (L) Vill att vi foljer upp de karlsborgselever som sokt
Fagelviksgymnasiet till hosten och dven de som idag finns dér.

Forvaltningschefen informerar om att 14get ser bra ut for de kvarvarande
eleverna och att behdrig personal finns och att de elever (14 st.) som i januari
sOkte till Fagelviksgymnasiet dr antagna till program framfor allt pa
kommunala skolor i Skdvde.

Beslutsunderlag

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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P Karl sborgs SAMMANTRADESPROTOKOLL Sida 77
* kommun Barn- och utbildningsndmndens

Sammantradesdatum
2016-08-29

BUN§ 65  Polenresa

Barn- och utbildningsnimndens beslut
Barn- och utbildningsndmnden noterar informationen

Sammanfattning

KS § 21 Tilliggsanslag barn- och utbildningsnimnden
Dnr 32.2016

Kommunstyrelsens beslut
1. Kommunstyrelsen beslutar att bevilja barn- och utbildningsndmnden
ett tillaggsanslag pa 200 tkr for dr 2016.
2. Kommunstyrelsen beslutar att medel anslds ur kommunstyrelsens
forfogandeanslag for ar 2016.

3. Kommunstyrelsen beslutar att barn- och utbildningsnimnden ska
finansiera eventuella framtida resor inom den ekonomiska ram
ndmnden disponerar.

En utvérdering om en ny resa ska goras dér man bland annat undersoker, med
arbetslagen, planeringen av lektionsarbetet fore och efter resan.

Forvaltningschefen foreslar att man avvaktar beslut om ny resa tills ny rektor r pa plats
pa Carl Johanskolan.

Beslutsunderlag

Justerandes sign ' Utdragsbestyrkande



“ KCI rlsborgs SAMMANTRADESPROTOKOLL Sida 78
* kommun Barn- och utbildningsndmndens

Sammantradesdatum
2016-08-29

BUN§66  Personal, lokal och organisation

Barn- och utbildningsnimndens beslut
Barn- och utbildningsndmnden noterar informationen

Sammanfattning

Carl Johanskolan

Barn- och utbildningschef Kajsa Eriksson Larsson ér tillférordnad rektor och
hantera de drenden som kriver rektorsbeslut tills ny rektor dr pa plats.

P& skolan kommer det finnas bitrddande rektorer med ansvar for olika delar
och det blir till dem som foréldrar och elever i forsta hand vander sig till med
frégor.

e Carina Andersson ansvarar for elevdrende i ak 7
Katarina Fyhr ansvarar for elevdarende 1 k 8
Annica Leffler ansvarar for elevdrende i ak 9
Anna Bruzell ansvarar for fragor och elevirenden utifrdn nyanldnda
Asa Stahl ansvarar for frigor av praktisk och organisatorisk karaktir.

Vuxenutbildningen Karlsborg och Karlsborgs gymnasieskola
Blir en egen enhet med Anna Dahlson som rektor

Bam- och elevhélsan

Ansvarig for barmn- och elevhilsan ar from 1 augusti rektor Kjell Sj6lund och
under honom lyder familjecentralen, skolskdterska, kurator och
specialpedagog.

Strandskolan
Den nya modulen ir pa plats

Forskolan
Karin Gustafsson dr from 1 augusti forskolechef forr kommunens samtliga forskolor
och Helena Dahlqyvist bitrddande torskolechef.

Intendent
Ny tillsatt tjéinst 50 % vardera pé Strandskolan och Mélltorpsskolan for att avlasta
rektors administrativa arbete.

Projektet "Bra uppvéxtvillkor i Karlsborg"

Tillsatt tjanst 50 % fram till arsskiftet med uppdrag att vara den
sammanhdllande ldnken mellan skola och socialtjinst f6r de barn och unga
med behov av stod.

Beslutsunderlag

Justerandes sign
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“ qu|sborgs SAMMANTRADESPROTOKOLL Sida 79
* kommun Barn- och utbildningsndmndens

Sammantradesdatum

2016-08-29

BUN§67 Ekonomi2016

Arbetsutskottets forslag till barn- och utbildningsnimnden
Barn- och utbildningsndmnden noterar informationen.

Sammanfattning
Férvaltningsekonomen redovisar delérsrapporten och budgetuppfoljning juni som visar
en beréknad nollprognos.

Beslutsunderlag
Bilaga 13 Delérsrapport
Bilaga 14 Budgetuppfoljning juni

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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I Karlsborgs SAMMANTRADESPROTOKOLL sida 80
* kommun Barn- och utbildningsnamndens

Sammantradesdatum

2016-08-29

BUN§68  Budget 2017 — ramar, investeringar och skolpeng

Barn- och utbildningsnimndens beslut
Barn- och utbildningsndmnden noterar informationen

Sammanfattning

Forvaltningen har i uppdrag att ta fram ett forslag for inforande av skolpeng,
dér rektor/forskolechef har ansvar och befogenhet for den egna budgeten, som
ska f6ljas upp varje manad med rapport till forvaltningschefen.

P4 dagens BUN informerar forvaltningschefen om 6kat elevantal pé
forskolan (+17), grundskolan (+77), gymnasiet (+75), vuxenutbildningen
(+100) och den lagstadgade undervisningen vi maste bedriva och som méste
tas hdnsyn till i kommunens budgetarbete da det géller fordelning av resurser.

Beslutsunderlag

Justerandes sign
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P Karlsborgs SAMMANTRADESPROTOKOLL Sida 81
* kommun Barn- och utbildningsnédmndens

Sammantradesdatum
2016-08-29

BUN§69  Overklagan komvuxbeslut

Barn- och utbildningsnimndens beslut
Barn- och utbildningsndmnden noterar informationen

Sammanfattning
Rektor pa vuxenutbildningen har mottagit ett 6verklagande 6ver att man inte
beviljat en ans6kan pa grund av att det inte finns ekonomiskt utrymme.

Karlsborgs Kommun erhéller statsbidrag for yrkesvux-utbildning och det
statsbidrag kommunen far motsvarar ungefir 2 stycken utbildningsplatser. Till
hosten 2016 var det 16 ansdkningar och man tvingades da gora ett urval enligt
nedanstéende kriterier.

3 § Bestdmmelserna om urval i 3 kap. 7 § férordningen (2011:1108) om
vuxenutbildning ska inte tillampas vid sadan utbildning enligt 1 a eller 1
b § som statsbidrag har lamnats for enligt denna férordning. | stallet
ska, om alla behoriga s6kande inte kan tas emot till utbildningen,
foretrade ges till den som har kort tidigare utbildning och en svag
stillning pa arbetsmarknaden. Férordning (2013:1114) ",

Beslutsunderlag

Justerandes sign [ Utdragshestyrkande
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Kq rlsborgs SAMMANTRADESPROTOKOLL Sida 82
kommun Barn- och utbildningsnamndens

Sammantradesdatum

2016-08-29

BUN§70  Rekryteringsstrategi

Barn- och utbildningsnimndens beslut
Barn- och utbildningsndmnden noterar informationen och beslutar anta
forvaltningschefens rekryteringsstrategi.

Sammanfattning

Pensionsavgangar, brist pa lérare i glesbygd och brist pé ldrare i stort i Sverige gor
att Karlsborg har utarbetat en strategi for att arbeta med rekrytering. Savil stat som
kommun och andra aktdrer méste samverka for att vara elever ska fa de bésta
lararna till sin skola. Arbetsgivare maste dven sdkra att alla yrkesgruppers olika
kompetenser i skolan anvéands pa ratt sétt. Det hdnder mycket positivt med
lararyrket. Larare jobbar allt mer tillsammans och utvecklar undervisningen.
Karridrvdgarna har blivit fler och vi ser en 6kad l16neutveckling. Fler borjar s6ka
sig mot lararutbildningar och det &r oerhort angeléget att denna positiva utveckling
far fortsitta.

Beslutsunderlag
Bilaga 15 Forvaltningschefens rekryteringsstrategi

Justerandes sign
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Kdrlsborgs SAMMANTRADESPROTOKOLL Sida 83

l kommun Barn- och utbildningsndmndens

Sammantradesdatum

2016-08-29

BUN§71  Nyskola

Barn- och utbildningsniimndens beslut
Bam- och utbildningsndmnden noterar informationen

Sammanfattning

Barn- och utbildningsnédmnden har beslutat att Skola 2016” ska vara en staende punkt
pa AUs och BUNs sammantrdden. Fran och med dagens AU kommer punktens
benédmning vara Ny skola

En arbetsgrupp ér tillsatt och man har tittat pd gamla handlingar och kommit fram till att
bésta 10sningen &r en nybyggd F-9 skola belagen pa grusplanen vid Moliden eller i
“Knektaskogen”. Man jobbar i nuldget parallellt med de bada alternativen eftersom man
dnnu inte fatt ja eller nej fran militira myndigheten.

BUN ser positivt pa forslaget och hat tagit med sig informationen for fortsatta
diskussioner inom respektive parti.

Forvaltningschefen informerar om ett positivt mdte med dgaren av sddra
skogens skola som eventuellt kan komma att inrymma vuxenutbildningen.
Den fortsatta kontakten ligger idag pa kommunchefen och
bygglovshandldggaren.

Ordforande informerar om att grunden for allt arbete med Ny skola” foljer det beslut
som tagits i KS

Besiktning av befintliga skolor ska goras

Beslutsunderlag

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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quISbor S SAMMANTRADESPROTOKOLL Sida
kommun Barn- och utbildningsndmndens

Sammantradesdatum

2016-08-29

BUN§72  Aktuell info barnomsorg

Barn- och utbildningsnimndens beslut
Barn- och utbildningsndmnden noterar informationen

Sammanfattning
Antal fodda hittills i &r &r 34 bam. Ungeférlig berdkning for aret dr 69 barn.

Placeringar och omplaceringar pagar for fullt inom f6rskolor och fritidshem.
100 % har fatt plats inom barnomsorgsgarantin.

22 bamn finns 1 k& med 6nskat placeringsdatum mellan 160917-170424

Placerade barn p& kommunal férskola &r 220
Placerade bam i Forsviks forskola ar 29

Placerade barn p& kommunens fritids &r 216
Placerade bam Forsviks fritids &r 95

Antal Elever, F-9, i kommunens grundskolor &r 560
Antal elever, F-6, Forsvik dr 137

Solgléntan kommer att aterGppnas under hdsten

Beslutsunderlag

84

Justerandes sign
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Ka rISborgs SAMMANTRADESPROTOKOLL Sida 85
kommun Barn- och utbildningsndmndens

Sammantradesdatum

2016-08-29

BUN§73  Aktuell info nyankinda

Barn- och utbildningsnimndens beslut
Barn- och utbildningsndmnden noterar informationen

Sammanfattning
Antalet pa grupperna dr ungeférliga i dagslédget.

Nyanlédnda i skolan och forskolan

Molltorpsskolan: 24 elever (+3 dn forvintat)

Strandskolan: 51 elever varav 39 asylsdkande. (+13 &n forvéntat)

Carl Johanskolan: Grupperna 4r inte helt klara. Vissa elever har inte kommit,
oklart varfor.

IK

Ca 25 elever (+3-5 fler 4n forvantat)

SPIK

Cirka 53 elever (-10)

Forskola
Vitterskolan: De nyanldnda barnen integreras i vanlig barngrupp
Myran: 1 barn har flyttat, 1 nytt barn med PUT.

Just nu 11 barn i Undenis i ko till forskola.

Antal boende

Unnebo: 130

Killebacken: 88.

Hotell Viittern: 156-157. Ett 50-tal som flyttat men inte s& méanga barnfamiljer.
Flera har fatt PUT.

Beslutsunderlag

Justerandes sign
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" Karlsborgs SAMMANTRADESPROTOKOLL Sida 86
* kommun Barn- och utbildningsndmndens

Sammantradesdatum

2016-08-29

BUN§74  Namndbessk

Barn- och utbildningsniimndens beslut
Barn- och utbildningsndmnden noterar informationen beslutar anta

ndmndbesdken.
Sammanfattning
Forvaltningschefen foreslér att det pa varje BUN ska vara en besdksinformation fran
verksamheterna.
Beslutsunderlag
Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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" KCIﬂSbOI‘gS SAMMANTRADESPROTOKOLL Sida 87
— 4 kommun Barn- och utbildningsnamndens
P "

Sammantradesdatum

2016-08-29
BUN§75  Uppfoljning Grundskolerid
Barn- och utbildningsnimndens beslut
Barn- och utbildningsndmnden noterar informationen och beslutar om en
uppf6ljning.
Sammanfattning
Det har tidigare beslutats att det ska vara grundskolerdd tva ganger per ar, ett i maj och
ett i oktober.
Forvaltningschefen foreslar pd AU 2016-08-16 att det i oktober ska vara en uppf6ljning
av det i maj for att se och stimma av vad som hént/gjorts.

Beslutsunderlag

Justerandes sign
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“ qu'sborgs SAMMANTRADESPROTOKOLL Sida 88
* kOmmun Barn- och utbildningsndmndens

Sammantradesdatum

2016-08-29

BUN§76  Delegationsiirenden

Inkomna delegationsbeslut delges ledaméterna

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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™ Karisborgs SAMMANTRADESPROTOKOLL Sida 89
* kommun Barn- och utbildningsnamndens

Sammantradesdatum

2016-08-29

BUN§76  Rapporter

Barn- och utbildningsnimndens beslut
Barn- och utbildningsndmnden noterar informationen

e Fadderrapportering
e Ny programvara
e Cirkus Braziljack
e Vikarieinformation 7 september
Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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™ Karlsborgs SAMMANTRADESPROTOKOLL
* kommun Barn- och utbildningsndmndens

Sammantrddesdatum
2016-08-29

BUN§77  Ovriga direnden

Inga 6vriga drenden rapporterades

Sida 90

Justerandes sign Utdragshestyrkande
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Barn - och utbildningsndmnden

DELARSRAPPORT 2016, Barn- och utbildningsndmnden

Verksamhetsplan 2016

Uppdrag

Barn- och utbildningsnimnden (BUN) ansvarar f6r styrning och uppf6ljning av kommunens
barn- och utbildningsverksamhet. Verksamheten skall bedrivas i enlighet med lagar, nationella
styrdokument samt mal och reglementen som faststéllts av kommunfullméktige. Ndmndens
arbete skall dessutom ske i enlighet med riktlinjerna i kommunallagen om god ekonomisk
hushéllning.

Forutom ansvaret for forskola, fritidshem och utbildningsverksamhet ansvarar nimnden f6r
6ppna forskolan vid familjecentralen Bjorken. Nédmnden ansvarar dven for kommunens
aktivitetsansvar for ungdomar mellan 16-20 &r och som inte omfattas av gymnasieskolan eller 4r
1 annan sysselséttning.

Medborgare

Det har varit ett Skat behov av savil barnomsorgsplatser som skolplatser under varen 2016. Detta
givetvis som en foljd av det stora mottagande av nyanlinda som kommunen har haft under aret.
Elever till sprakintroduktionsprogrammet inom gymnasiet har fatt véinta pa att beredas plats

men infor hosten si har alla nyanlidnda elever plats i vara skolor.

Férutom nyanlinda asylsokande har elevantalet i skolorna 6kat med 17 ytterligare elever under
vérterminen.

Medarbetare

Rekrytering av lirare 4r en stindigt pagdende process. Annonser av lite ovanligare slag satt
genererade ett antal nyanstillda ldrare och administratorer. Den storsta svérigheten ser vi i att
rekrytera ldrare med svenska som andraspraksbehdrighet och behérighet for sfi.

Modcrsmaélslirare 4r fortfarande en yrkeskéar som dr svart att rekrytera till och vi kan idag inte
uppfylla det undervisningskravet fullt ut.

Samhélisutveckling

Under hosten 2105 samt varen 2016 tog Karlsborg emot forhallandevis minga nyanldnda
familjer och ensamkommande barn. Fér att kortsiktigt 16sa lokalbristen har extra lokaler hyrts
och moduler satts upp.

Ekonomi

Barn- och utbildningsnimndens prognos fér 2016 visar pa goda m&jligheter att kunna ha en
budget i balans trots 6kade kostnader. Detta pa grund av att &ven intékterna kar.

UTBLICK 2017-2018

Medborgare

Behovet ir stort av en samlad grundskola F-9 i titorten, da belintliga lokaler bade ar
otillrickliga, mycket slitna och omoderna. Den digitala utvecklingen inom forskola och skola
krdver stora satsningar av resurser pa sivil utrustning som pa fortbildning f6r personal.



Delarsrapport 2016
Barn - och utbildningsndmnden

Karlsborg har under flera ar haft en 14 prognos gillande fodelsctalen. Till £61jd av inflyttning
och hogre andel nyanlinda kan emellertid arskullarna komma att bli storre och behovet av nya
lokaler okar.

Medarbetare

Behovet av personal $kar pd manga hall i landet till f51jd av bade ett 6kat elevantal och ménga
pensionsavgéngar. Detta innebdr att konkurrensen om behdrig personal Skar mellan
skolhuvudminnen, ndgot som verksamheterna inom Barn- och utbildningsforvaltningen i
Karlsborg mérkt av.

Trenden med ménga nyanlinda f6rvéntas fortsétta och Barn- och utbildningsndmnden har
dérmed en stor utmaning i att lsa lokal- och personalbristen men ser ocksé en stor potential i
tillflsdet av elever och ett mangkulturellt Karlsborg. Vi har generellt en hog behorighet vad
giller férskollirare och ldrare F-6. Svarigheten i att rekrytera svenska som andraspréksléirare och
sfi-ldrare delar vi med &vriga Sverige.

Samhdllsutveckling

Samverkan mellan skola och arbetsliv behdver utvecklas sa att barn och ungdomar far goda
kunskaper om néringsliv, entreprendrskap och foretagande infor framtida studie- och yrkesval.
Genom inrittande av en forsteldrartjdnst med ett uppdrag mot entreprendriellt ldrande ser vi fram
emot en stérre Gppenhet mellan skola som néringsliv.

Ekonomi

Det finns inom BUNs verksamhetsomréden stora behov géllande IT, bland annat behdver
betydande delar av datorparken uppgraderas och bytas ut, vilket genererar hoga kostnader
kommande ar. Elevhilsan bor byggas upp centralt och till viss del pabdrjas denna uppbyggnad
redan till andra halvéret 2016. Rektorer ska ges méjlighet att vara pedagogiska ledare och fran
och med andra halviret forstirker vi med visst administrativt stdd till enheterna.



Delarsrapport 2016

Barn-och utbildningsnamndens styrkort 2016

Barn - och utbildningsnimnden

R 4

SO Langsiktigt Uppljning och Tidpunkt for Prognos
) och des§ ]%lﬁl g Strategi slt)yrtal ZOgIG miitning mal- Kommentar
onskade liige uppfyllelse
Medborgare/ | Alla som ansdker Planera och 100% enligt [ samband med Okat soktryck och
kund om dimensionera servicedeklarationen. deldrsrapport och ytterligare en
Najda bamomsorgsplats utifran antal barn arsredovisning. ¢ avdelning pa
medborgare skall erbjudas plats | och behovet av Vitterskolan tas i
inom 3 ménader. barnomsorg. bruk.
Alla maltider som Kostchefen triiffar Kostchefen skall Slutredovisning i Kostutredning pagar
serveras i elever i grundskola | rapportera till ndgmnden | samband med
kommunens och personal i om “kostprogrammet” arsredovisning.
forskolor, forskola i planerade | foljs.
fritidshem och Matrad for att 80% av eleverna skall Slutredovisning i Kostutredning pagéar
skolor skall halla utvirdera och vara ndjda i samband med
god kvalitet och {orbattra kosten. skolenkiten. drsredovisning.
fSlja kommunens
“kostprogram”.
Medarbetare | Medarbetamna skall | Regelbundna 100% av de prioriterade | Arligen i samband Redovisas senare
Attraktiv erbjudas en god skyddsronder och anmarkningarma ar med
arbetsplats tysisk och arbetsmiljdenkiter, atgiirdade. arsredovisningen.
Ersgzl:t(;fr?icl}?l . Minst 90% av Arligen i samband Enkit genomfors
j6 och ges <
masjlighet til mcq%rbclz}ma ska.l.l ) Ted o under hosten
personlig tll!tragas ien enkit dar | drsredovisningen.
utveckling. m}pst 80% skall vara
ngjda. g
100% av BUNs Uppritla 90% av medarbetarna Arligen i samband Redovisas senare
anstéilda skall ha individuella skall ha en individuell med
rétt behérighet i utvecklingsplaner utvecklingsplan arsredovisningen.
forhallande till for medarbetare.
respektive uppdrag. | All nyanstilld Andelen personal med [ samband med att Full behorighet i de
personal skall ha, ritt behorighet, [or de skolverket yngre dldrarna men
fOr de tjanster som jdnster som sé kriver, presenterar sin svérigheler att
sa kriver, en skall oka fran kommunstatistik. rekrytera ritt
lararlegitimation. fSregaende ar. behérighet till vissa
dmnen i de hogre
arskurserna,
framforallt Svenska
som andrasprak och
Sti
Samhiills- Barn- och I skolornas Antal genomtdrda Arligen i Fran och med
utveckling ungdomar skall ha arbetsplaner anges aklivileter per drskurs skolornas hdsten anstills en
Langsiktig kunskap om akliviteter i skall 6ka fran kvalitetsredovisni forsteldrare inom
hallbar néringsliv. samverkan med [oregaende ar. ngar. detta omride.
utveckling. entreprendrskap lokalt ndringsliv. Svensk niringslivs Arligen i Fran och med
Positiv och foretagande i ranking {or “relationen | skolornas hosten anstills en
befolknings- tidig alder. mellan skola och kvalitets- forsteldrare inom
utveckling ndringsliv” skall redovisningar. detta amrade.
forbattras fran
toregéende ar.
Ekonomi Budget i balans Effektiviscra genom | Faststédlld budget 16 Enligt plan tor
God att samordna budgetupptslining
ekonomisk personal mellan och delarsrapport. 1g
hushallning BUNSs enheter,
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1 BUDGETFORUTSATTNINGAR

Beslutade atgirder, eventuella dskanden samt uppdrag enligt budgetberedningsprotokollet.

Lép-nr Beslutade atgérder (inkl. eventuella dskanden) Kostnads-6kning Kostnads-minskning Intikts-8kning Kommentar - Aktuellt lége
1 Ansvaret fér familjecentralen skall ligga pa BUN. Genomfort
Samtliga férandringar gallande familjecentralen skall "
2 genomféras from 2016-01-01. Genomfort
3 Ansvaret for familjecentralen 6verfors till BUN. 495 Genomfort
Ej genomfért. Justering av budget beslutad av BUN
Barnantalet dkas ej utan ligger kvar pa 17,5 barn/avd
Daremot sdnks FSK-pengen for 15-timmarsbarn med 20%
Dessutom har BUN fatt statsbidrag for att behalla de mindre
barngrupperna. Detta tillsammans med uppréknade intakter
P P iy fran Migrationsverket bekostar de mindre barngruppema.
2:1 w_% ﬂ_m@m:_ﬁ@ av all verksamhet pa Vatternskolan och okning till -1699 Vatterskolan laggs saledes inte ner. Juniprognosen pekar
S mot att férskolorna kiarar av att hélla sin budget. Daremot
kommer det troligen finnas fler bam inom férskolans
verksamhet &n vad vi budgeterat férskolepeng for inom den
kommunala verksamheten men férre barm inom den privata.
Dessutom inkommer det intékter fran migrationsverket fér
asylsokand barn.
_ Férskolepeng till den privata férskolan baseras pa 17.5
: | . - e - barm/avd. Liksom inom den kommunala verksamheten sanks
2:2 Effekter pa Forsvik, vid minskad personaltathet. - rippn o ;
P 1a i P afeine S dock ersattningen f6r 15-timmarsbarnen. Prognosen pekar
| pa férre barn inom den privata forskolan till hosten.
_ En tjanst som kurator med inriktning mot stéd fér barn och unga
| delas mellan BUN och SOC. Tjansten finansieras under 2016 N o .
genom beviljade medel fran Halso- och sjukvardsnamnden. Under 2016 gdrs en utredning for att se vilka behov som
| Finansiering av tjansten for ar 2017 och framat skall inarbetas i finns inom BUN och SOC.
namndens budget fran och med ar 2017
_ 0,5 integrationshandlaggare inarbetas i budget vilket
finansiernas via medel frdn Migrationsverket. Tjansten &r i Genomfort.
_ integrationsfragor understalld integrationssamordnaren.
495 -2 243

Barn och utbildningsndmnden, Budgetuppf&ljning Juni
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2 PROGNOS DRIFTBUDGET

Niimndens resultatrapport i tkr. Riktpunkt vid linjirforbrukning: April = 33% Juni = 50% Oktober = 83%

Verksamhet chﬂ_._ M.%aw: :_...“ﬂ___ p..%_m. Budget Prognos helar Avvikelse mot budget | F&rbrukning i procent xoﬂ“mnﬂww.. .
N&mnd och styrelse 209 127 320 270 50 40%
Kop av rastverksamhet, Carl Johanskolan 212 217 434 434 0 50%
Oppen férskola 106 31 931 931 0 33%
Férskoleverksamhet 13712 12724 25656 24466 1190 50% 1
Fritidshem 3195 3367 7152 7122 30 47%
Forskoleklass 1567 1780 2963 3273 -310 60% 2
Grundskola 24377 24451 48180 48550 -370 51% 3
QObligatorisk sarskola 2107 1817 3247 3797 -550 56% 4
Gymnasieskola 12975 11708 25049 24279 770 47% 5
Gymnasiesarskola 31 521 1634 1034 600 32% 6
Barn i behov av stéd 6459 5363 11034 10694 340 49% 7
Komvux 344 5§70 1840 3035 -1195 31% 8
Barn och utbildningskontor 1722 656 3287 3217 70 17%
Skolledning och administration 1837 2248 3925 4465 -540 57% 9
IKT-samordning 276 266 493 493 0 54%
Verksamhetsvakimastare 244 280 572 572 0 49%
Kompetensutveckling 175 184 354 439 -85 52%
Forsaljining/Utrangering av tillgangar 0 0 0 0 0
Férandring semesterléneskuld 2095 -1438 0 (4] 1]
Fo6randring okomp dvertid 67 68 0 0 0
Kommunbidrag -66 349 -68 536 -137 071 -137 071 0 50%
Nettokostnad 5641 -3417 o] 0
RESULTAT 5641 3417 0 0 0

Barn och utbildningsnamnden, Budgetuppfdljning Juni
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3 KOMMENTAR TiLL PROGNOS DRIFTBUDGET

Nummer Verksamhet

Kommentar

Atgérsdplan

Tidplan for genomforande av
atgdrdsplan

1 Forskola

Fler bam inom den kommunala verksamheten. Forskolorna totalt ser ut att kunna halla
sina budgetar. Férre barn inom den privata forskolan.

2 F-klass

Drygt 10 barn mer i kommunal regi samt nagra férre inom den privata verksamheten.
Positiv prognos pa vissa av férskoloma.

3 Grundskola

Osakerprognos pa grund av ovisshet kring intakter for nyanlanda i allmanhet samt
personalbehovet under hésten p& Carl Johanskolan. Hga kostnader pa grund av
Skatantal arsarbetare och IKE. Héga kostnader for resor, sékert kring héstens turer
Minskade intakter fran Skolverket for elevhilsan Men dven okade intdkter fran Skolverket
pga nyanldnda och fran Migrationsverket for asylsékande.

4 Obl sérskola

| samband med budgetarbetet minskade antalet elever inom sarskolan, varpa budgeten
minskades i och med att avtalet med Tibro da byggde pa antal elever. | nuléget (bla pga
av utredningar och nyinflyttning) okar antalet elever och avtalet med Tibro bygger pa en
fast summa.

5 Gymnasieskola

Osikerprognos pga av att gymnasievalet ej ar klart och ovissheten kring nyanldnda. Kop
av platser blir troligtvis dyrare medan det i dagslaget finns manga elever som stker asyl
och darmed férvantas den egna gymnasieverksamheten generera i ett positivt resultat
dven om lonekostnadema &r hégre an budget.

6 Gym sarskola

Minskatantal elever genererar lagre kostnader

7 Barn i behov av stéd

Fortsatthégt antal arsarbetare. Daremot forvéntas intakterna oka i form av statsbidrag
(lagstadiesatsningen)och interkommunala erséttningar.

8 Komvux.

Hégre kostnader pa grund av fler elever pa alla kurser utom sé&rvux. Storst belaslning pa
SFI. Mer intdkter, men farvéantas inte tacka kostnaderna.

9 Ledning och admin.

Prognosen inkluderar administrativt stod for forskolan och grundskolan.

Barn och utbildningsndmnden, Budgetuppf6ljning Juni
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4 LONEKOSTNADER

Slag 5 exkl. forindring av semesterléneskuld och okompenserad vertid.

Utfall t.o.m.

Utfall t.o.m.

Verksamhet juni 2015 juni 2016 Budget Forbrukning | procent Kommentar avvikelse utfall

N&mnd och styrelse 170 121 296 41%

Oppen férskola 106 222 687 32%

Férskoleverksamhet 9686 10120 19355 52%

Fritidshem 2192 2281 5036 45%

Forskoleklass 883 888 1569 57%

Grundskola 12933 15311 24851 62% Fler elever i kommunal verksamhet.
Gymnasieskola 180 762 684 111% Fler elever i kommunal verksamhet
8arm i behov av stéd 5431 5442 9656 56%

Komvux 684 1045 1645 64% Fler elever i kommunal verksamhet.
Barn och utbildningskonstor 1302 1337 2803 48%

Skolledning och admin 1778 2054 3749 55%

Verksamhetsvaktmastare 225 243 536 45%

Kompetensutveckling 3 2 0

Férandring semesterléneskuld 2095 -1439 0

F&randring okomp 6tid 67 68 0

RESULTAT 37735 38 457 70 867 54%

Barn och utbildningsnidmnden, Budgetuppfoljning Juni
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5 PROGNOSUTVECKLING

Verksamhet Utfall 2015 Budget Avvikelse mot budget - April Avvikelse mot budget - Juni Kommentar
N&mnd och styrelse 344 320 -30 50
Kép av verksamhet, Carl 423 434 0 0
Johanskolan
Oppen férskola 144 731 10 0
Férskoleverksamhet 26032 25476 260 1190 1
Fritidshem 6811 7152 -157 30
Forskoleklass 3280 2963 -1 =310 2
Grundskola 47120 46642 643 -370 3
Obligatorisk séarskola 4084 3247 ~770 -550 4
Gymnasieskola 25372 25049 1034 770 5
Gymnasiesarskola 941 1634 540 600 6
Barn i behov av stéd 11737 11034 245 340 7
Komvux 1201 1840 -970 -1 195 8
Barn- och utbildningskontor 3156 3187 50 70
Skolledning och administration 3582 3925 -680 -540 9
IKT samordning 518 493 0 0
Verksamhetsvaktmdstare 489 572 0 0
Kompetensutveckling 278 204 64 -85
”_M__‘w”_m___wwo\c:m:mm_‘_:u av 0 0 0 0
Féréndring semesterléneskuld 0 0 0 0
Forandring okomp. évertid 0 0 0 0
Kommunbidrag -132697 -134903 0 0
Nettokostnad 2815 0 0 0
SUMMA -2 815 0 0 0

Barn och utbildningsnamnden, Budgetuppféljning Juni
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6 PERSONALUTVECKLING

Antal arsarbetare.

Verksamhet Utfall 2015 Budget Utfall April Avvikelse April Utfall Juni Avvikelse Juni Kommentar

Oppen forskola 0,5 1 1 0 1,00 1,00

Forskoleverksamhet 42,76 43,2 46,53 3,33 44,80 1,60

Fritidshem 10,95 11 11 0 11,00 0,00

Férskoleklass 3,54 3.4 34 0 3,40 0,00
Varav 5,35 aa ar sprakstddjare

Grundskola 46.79 46.14 55,05 8,91 52,06 5,92 som till stor del finansieras via
arbetsformedlingen

Gymnasieskola 0,68 1 4,04 3,04 4,04 3,04

Barn i behov av stéd 24,85 20,87 24,97 410 25,52 4,65

Komvux 3,69 3.1 4,30 1,20 4,80 1,70

Barn- och utbildningskontor 3,62 4,25 4 -0,25 4,00 -0,25

Skolledning och administration 5,03 5 7 2 7,00 2,00

Verksamhetsvaktmastare 1 1,24 1 -0,24 1,00 -0,24

Kompetensutveckling 0 0 0 0 ] 0

ANTAL ARSARBETARE 143,41 140,20 162,29 22,09 158,62 19,42

Barn och utbildningsndmnden, Budgetuppf6ljning Juni
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7 INVESTERINGSBUDGET

Ansbkta och beviljade projekt.

:J.__.M__MM_, Bendmning Verksamhot Belopp, Tkr Utfall Kommentar
1652 Mébler, inventarier och lekredskap Férskolan Kopparsjan 22 18
1663 Invent, Strandskolan Strandskolan 34 22
1666 Invent. Myran 2015 Forskolan Myran 53 0
1665 Invent. Kompassen 2015 Forskolan Kompassen 10 0

Mabler, inventarier och lekredskap Forskolan Myran 85 0

1601 Mébler, inventarier Mélitorpsskolan 150 0
1613 Mébler, inventarier och lekredskap Forskolan Kvarnbacken 85 2
1619 Méobler, inventarier Strandskolan 150 0
Mabler, inventarier Carl Johanskolan 150 0

Mébler, inventarier och lekredskap Forskola Véatternskolan/Kopassen 85 0

824 42

Barn och utbildningsndmnden, Budgetuppfsljning Juni



8 EXTRA STATSBIDRAG

Tillfalliga statsbidrag integration fran Migrationsverket, tkr.

Insatser Budget - Tilldelade medel Utfall Kommentar
Kostnader kommer. Inldsningstjanst och App for férskola/skola kommer
Centralt 250 0 motsvara summan 250 tkr. Detta méjliggor for eleverna att snabbare
g godogéra sig sina studier pa sitt modersmal. Appen bidrar till att
kommunikationen mellan hem och skola underlattas.
Strandskolan 278 170 Pengarna har gatt till mébler och ldromedel (IT) for nyanlanda.
Mdollitorpskolan 260 232 Pengarna har gétt till mébler och ldromedel (1T) for nyanlénda
Carl Johanskolan 800 576 Pengarna har gatt till mébler och ldromedel fér nyanlénda.
Forskolan 180 53 Pengarna har gétt till IT och lekmaterial for nyanlédnda.
Familjecentralen utdkning 50% 200 0 Paborjas under hésten,
Total 1968 1031

Barn och utbildningsnamnden, Budgetuppfdljning Juni



9 STATSBIDRAG FRAN SKOLVERKET

Tillfilliga statsbidrag fran Skolverket, tkr.

Insatser Budget - Tilldelade medel Utfall Kommentar
Foreldsning mangkultur 34 34 Introdkutionsdag fér alla |drare i januari
) Kostnader for utredningar dér psykolog &r inkopplade och som ligger till
Utredningar 100 50 grund for vidare remisser
R djli 1 d isk ledare. K 3
Utdkning rektor from 1 aug 160 0 Am__m__mwﬂm”..mmﬂmmwﬂso:_nzmﬂ att arbeta som pedagogisk ledare. Kvarstar
Ledning adm fsk 65 0 Bitrdgdande foskolldrartjdnst inratlas och kvarstar till kommande ar
h - ; .
Administration Carl Johan 500 250 M_m”%m ”Mﬂ mwwm“: et att arbeta som pedagogisk ledare. Kvarstar
noe . Studiehandiedning och sprakstddjare pa modersmal. Ej tills
Sprakstadjare 849 424 vidareanstillda. Overenskommelse med Af
Modersmalstarare 111 0 Anstalls under hésten. Kvarstar under 2017
Utbetalning av felaktig anstalining 128 0 Felaktiga anstaliningar som forsleldrare kKorrigeras
Datorer 468 468 C»Emwa:@ som *_.ms...aa__ﬁ tacker Carl Johan-skolan och som ger alla
nyanldnda tillgang till IT
Tolkkostnader 28 28
Ej utférdelat 724 - Awvaktar héstens behov.
Total 3167 1254

Barn och utbildningsnamnden, Budgetuppféljning Juni
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10 FORSLAG TILL BESLUT

Bam- och utbildningsn@mnden beslutar att:
godkinna upprattad budgetuppfdljning juni for barn- och utbildningsndmndens verksamhet,

Karisborg 2016-

Kajsa Eriksson Larsson
Bam och utbildningschef

Barn och utbildningsné@mnden, Budgetuppflining Juni
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Karisborgs Reriogsensieg @
kommun

Rekryteringsstrategi for férskola, skola och skolbarnomsorg i Karlsborgs kommun

Bakgrund

Pensionsavgéngar, brist pa ldrare i glesbygd och brist pa ldrare i stort i Sverige gor att
Karlsborg har utarbetat en strategi for att arbeta med rekrytering.

Séavil stat som kommun och andra aktérer maste samverka for att vara elever ska fa de
bista ldrarna till sin skola. Arbetsgivare maste dven sikra att alla yrkesgruppers olika
kompetenser i skolan anvénds p4 riitt sitt.

Det hdnder mycket positivt med lararyrket. Larare jobbar allt mer tillsammans och
utvecklar undervisningen. Karridrvigarna har blivit fler och vi ser en 6kad
16neutveckling. Fler borjar soka sig mot ldrarutbildningar och det &r oerhért angeléget
att denna positiva utveckling far fortsitta.

De ldrare som ér svéras att rekrytera till Karlsborgs kommun &r ldrare i modersmal,
svenska som andrasprak, sfi-lirare samt ldrare dk 7-9 i ett flertal 4mnen. Behorigheten
inom fGrskola och pa lag- och mellanstadiet 4r god men dér har vi i kommunen
pensionsavgangar i sikte. Inom en 10-drsperiod komemr ca 30% av Karlsborgs ldrare att
ga i pension.

Kommunens strategi for att hija behdrigheten i Karlsborgs kommuns fSrskolor och
skolor &r:

Utannonsering och rekrytering

Tjéanster utan behdrig ldrare/forskolldrare ska utannonseras och konkurrensutsittas varje
termin. Bredda rekryteringen och uppmuntra till en jimn konsfSrdelning. Vi ska
anvinda olika kanaler f6r utannonsering av tjénster och skapa annonser som sticker ut
och drar till sig uppmérksamhet. Vi ska ldgga oss vinn om att skapa attraktiva tjdnster.

Visa hur intressant och betydelsefullt arbetet med barn och ungdomar dr. Ge unga
chansen att prova pd jobben. Varje lisér inleder vi med att bjuda in de som Snskar prova
pa yrket till en genomgang av hur det r att vikariera i véra forskolor och skolor. Studie
och yrkesvigledare finns med for att koppla aktuell utbildning.

VFU-praktikanter tas cmot fran Karlstad och fran Jonkoping ddr samarbetsavtal finns
upprittat.

Karlsborgs kommun behéller kontakten med pensionerade ldrare som kan vara
intresserade av att arbeta vidare om 4n i mindre omfattning.

Karlsborgs kommun, Stargalan 16, 546 82 Karlsborg « 0505-170 00
www karlsborg se » kommun@karisborg.se




Karlsborgs kommun 2(2)
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D4 Karlsborg har flera asylboenden inom kommunen innebér det att vart elevantal i
skolorna har dkat markant och behovet av studichandledare och ldrare for att méta dessa
elevers dr stort. Vi forsdker skapa oss en bild Sver vara nyanlidnda for att dér se vilka
utbildade larare som finns och som vi kan erbjuda praktik. Det &r ett bra sétt for dem att
lara sig sdvil det svenska skolsystemet som de rutiner som finns i skolan, Efter
genomgangen Sfi-utbildning finns flera av dem i var verksamhet som studiehandledare
och modermalsstddjare. Dirifran arbetar vi tillsammans med Arbetsformedlingen for att
de ska validera sin utbildning fran hemlandet och kunna s6ka larartjanster framover i
savil Karlsborg som i hela Sverige.

Kompetenshdjande

Underlatta for lirare som vill kompetensutveckla sig inom Lirarlyftet genom ex
schemaldggning som gor det mojligt for ldraren att delta i utbildning. Vid
vidareutbildning utgér erséttning for litteratur och resor.

Bra arbetsgivare

Att anvinda den kompetens som finns i kommunen pa ett bra sitt. Ge fSrutsittningar (Gr
en rimlig arbetsbelastning och arbeta for en god arbetsmiljo samt visa p&
karridarmdjligheter. Skapa engagemang och tillitande samtalsklimat och arenor for
diskussion. En kénsla av sammanhang frimjar hilsa och arbetsglidje.

Karridrtjanster 4r tvaariga och mojliggsr for manga att kunna f2 del av uppdragen.
Rektorsutbildning &r obligatorisk och under hosten -16 kommer en rektor vara i
utbildning. Det ledarskapsprogram som finns for chefsgruppen i kommunen innefattar
#ven rektorer.

Lokala och individuella 16ner — Kommunen har en l6nepott dér hiinsyn tas till grupper
som ligger l4gt i forhallande till samma grupper i ldnet. [ &r har ldrare och
fritidspedagoger varit grupper som belysts och som fatt en extra I6nefdrhdjning.
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