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Karlsborgs kommun

Reglemente for kultur- och fritidsnimnden

Sakomrade

§1
Kultur- och fritidsnamnden fullgér kommunens kultur- och fritidsverksamhet.

Kultur- och fritidsnamnden skall striva efter att skapa en livsmiljé som ger alla
kommuninvinare, oberoende av bostadsort, dlder, ursprung, sociala, psykiska eller fysiska
forutsittningar, majlighet till en rik och meningsfull tillvaro som de sjélva kan paverka.
Nimnden skall verka for ett nira samarbete med kultur- och fritidsorganisationer, foreningar,
studieforbund och enskilda aktorer.

Arbetsuppgifter
§2

Niamnden har till uppgift att i den mén gillande forfattningar eller beslut av
kommunfullmiktige inte foreskriver annat:

o ansvara for den kommunala kultur- och fritidsverksamheten innefattande savél
verksarnhet i egen regi som stéd till annan verksamhet inom ndmndens ansvarsomréde
1 kommunen

o med uppmirksamhet 6lja utvecklingen inom némndens ansvarsomrade péa nationell
samt pa regional och delregional nivé

¢ med uppmérksamhet folja utvecklingen i de fragor som géller kultur- och
fritidsverksamheten i kommunen samt ta de initiativ och framlagga de forslag som
nidmnden finner pékallade

¢ isamrad med berdrda nimnder och samhillets olika aktérer leda kultur- och
fritidsverksamheten

e leda biblioteksverksamheten inom ramen f6r bibliotekslagen

e frimja kulturlivet med ett rikt utbud av olika konstformer samt stvdja nya uttrycks-
och verksamhetsformer

e verka for ett rikt utbud av motions- och idrottsaktiviteter

e genom ett nira samarbete med i kommunen verksamma foreningar, organisationer och
enskilda aktérer inom namndens verksamhetsomrade, stimulera det arbete dessa
bedriver

o frimja bam- och ungdomsverksamhet som bedrivs av organisationer och foreningar
samt skapa mojligheter for den fSreningsldsa ungdomen att bedriva kultur- och
fritidsaktiviteter

e ansvara for verksamheten i kommunens fritids- och idrottsanidggningar
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e besluta om upplételse av kommunala lokaler och anldggningar for kultur- och
fritidsverksamhet

e soka tillgodose behovet av lokaler och anldggningar inom ndmndens
verksamhetsomrade

¢ inom ramen for av kommunfullmiktige beviljade anslag och faststéllda normer,
fordela bidrag och stipendier till foreningar, organisationer, studieférbund och
enskilda som 4r verksamma inom ndmndens ansvarsomréde

o forvalta kommunal egendom sisom samlingar, konstverk och utrustning for idrott och
friluftsliv

e avge yttrande i plan- och byggnadsirenden som remitteras till nimnden

e #ven utan foregiende remiss folja plan- och byggnadsfragor och dérvid, om ndmnden
finner pakallat, till vederbérande myndighet framf&ra sina synpunkter

o verka for bevarande, dokumentation, vard och ldmplig anvéndning av byggnader,
anldggningar och miljder av kulturhistoriskt eller estetiskt vérde

e bevara och utveckla virdefulla traditioner och stodja lokalhistorisk forskning och
annan kulturarvsbevarande verksamhet

e ansvara for anskaffning av konstverk till kommunens konstsamling

e ansvara for registrering av kommunens konstinnehav i en for 4ndamalet avsedd
databas

¢ isamrid med berdrda férvaltningar besluta om placering av verk som ingér 1
kommunens konstsamling

e vararadgivande vid utsmyckning av offentliga platser, bostads- och andra
bebyggelseomraden

+ handldgga det kommunala ansvaret for lotterier enligt lotterilagen

e ansvara for kulturskolans verksamhet

e vara kommunens samordnare f6r barn- och ungdomskultur som inbegriper det
administrativa ansvaret {or skolkulturgruppen

Ekonomi och planering

§3
Kultur- och fritidsndmnden ansvarar for att verksamheterna enligt § § 1-2 bedrivs 1 enlighet
med de méal och riktlinjer som kommunfullmaktige har beslutat, foreskrifter som finms i lag

eller forordning samt bestdmmelser i detta reglemente.

Namnden skall arligen ldgga fram en plan for sin verksamhet samt utarbeta forslag till
arsbudget enligt kommunfullmiktiges och kommunstyrelsens direktiv.

Nimnden skall ansvara fér den ekonomiska forvaltningen inom sitt forvaltningsomréade inom
ramen f6r av kommunfullméktige beviljade medel.

N#mnden har ansvar for att verksamheten bedrivs pa ett i dvrigt effektivt, réttssdkert och
tillfredstéllande sétt.



Regelutformning

§ 4

Kultur- och fritidsndmnden skall vid behov vicka frigan om #ndring av gillande reglemente
och delegationsforteckning.

Nimnden skall inom den ram som anges i 6 kap 33-34 § § kommunallagen besluta att
delegera beslutanderitt i vissa #rendetyper till utskott, fortroendevald eller tjénsteman.

Namnden skall didrvid anta en forteckning 6ver utsedda delegater och vilka drendetyper som
delegerats.

I denna fraga skall sarskilt beaktas bestimmelserna i 6 kap 35-37 § § kommunallagen samt de
instruktioner som kommunstyrelsen utarbetat.

Processbehdorighet

§5

Kultur- och fritidsndmnden far sjilv eller genom ombud fora kommunens talan i mal och
drenden inom sitt forvaltningsomréde.

Vid behov kan kommunens juridiskt sakkunnige konsulteras.
Personal

§6

Kultur- och fritidsnimnden fullgér kommunens arbetsgivaransvar inom sitt
forvaltningsomréade enligt gillande lagar, férordningar och avtal.

Namnden ansvarar for anordnande av erforderlig personalutbildning inom den egna
forvaltningen.,

Néamnden &r anstillningsmyndighet for personal inom sitt forvaltningsomrade med undantag
av forvaltningschefen vars anstillning stadgas i § 5, reglemente for kommunstyrelsen.

Ovrig forvaltning

§ 7

Kultur- och fritidsndmnden #r ansvarig for att de personregister som verksamheten forfogar
&ver handhas enligt personuppgiftslagen, PUL.

Namnden ansvarar for att nimndens arkiv handhas enligt arkivlagen.
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Delegering fran kommunfullméktige
§8
Kultur- och fritidsndmnden skall besluta i f6ljande grupper av drenden:
¢ beviljande av bidrag till féreningar, studieférbund och organisationer enligt faststailda

normer
+ utdelande av stipendier enligt faststédllda normer

Ansvar och rapporteringsskyldighet
§9

Kultur- och fritidsndmnden skall se till att verksamheten bedrivs 1 enlighet med de mél och
riktlinjer som kommunfullméktige har beslutat, foreskrifter som kan finnas i lag eller

forordning samt bestdimmelser i detta reglemente.

Namnden skall regelméssigt till kommunfullmiktige rapportera hur verksamheten utvecklas
och hur den ekonomiska stédllningen dr under budgetaret.

Kultur- och fritidsndmndens administrativa organ
§ 10

Kultur- och fritidsndmnden skall se till att verksamheten har en tillfredstillande administrativ
organisation.

Kultur- och fritidsférvaltningen &r nimndens administrativa organ.
Handlingar som inkommit eller uppréttas inom kultur- och fritidsférvaltningen skall

registreras utan dréjsmél, om det inte 4r uppenbart att de 4r av ringa betydelse for
verksamheten.

Kultur- och fritidsnimndens arbetsformer
Sammansittning

§11

Kultur- och fritidsndmnden bestar av 5 ledaméter och 5 ersittare.

Under kultur- och fritidsndmnden finns ett arbetsutskott som bestédr av 3 ledaméter och 2
erséittare.
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Ersittares tjdnstgéring
§12

Om en ledamot dr forhindrad att instilla sig till ett sammantride eller att vidare deltai ett
sammantride skall en ersittare tjanstgéra i ledamotens stélle.

En ledamot som instiller sig under ett pagdende sammantréide har rétt att tjéinstgdra dven om
en erséttare trétt in 1 ledamotens stélle.

Om inte erséttarna viljs proportionellt skall ersiittarna tjénstgéra enligt den av
kommunfullmiktige mellan dem bestémda ordningen.

En ersittare som har bdrjat tjdnstgora har dock alltid foretrdde oberoende av turordningen.
Om styrkebalansen mellan partierna dérigenom paverkas far en erséltare som instéller sig
under pagéende sammantride trida in istéllet for en ersittare som kommer lingre ner i
turordningen.

§13

En ledamot eller ersittare som har avbrutit sin tjinstgring pa grund av jév i ett drende far ater
tjdnstgdra, sedan drendet har handlagts.

En ledamot som har avbrutit sin tjinstgdring en géng under ett sammantrdde pa grund av
annat hinder 4n jav, far iter tjlinstgéra om erséttarens intride har paverkat styrkebalansen
mellan partierna.

Ersittares yttranderitt

§ 14

Ersittare som inte tjanstgor, har ritt att delta i Sverldggningarna och f sin mening antecknad
till protokollet.

Inkallande av ersittare

§ 15

¥n ledamot som ar forhindrad att delta i ett sammantride eller i en del av sammantride, skall

snarast anmdla detta till kultur- och fritidsnamndens sekreterare samt dven meddela sin
ersittare, Den ersittare kallas som str i tur att tjénstgdra och som inte redan har kallats in.



Ersittare for ordféranden

§ 16

Om varken ordféranden, forste vice ordféranden eller andre vice ordféranden kan delta i ett
helt eller i en del av sammantrade, fullgdr den till aldern &ldste ledamoten ordfrandens

uppgifter.

Om ordféranden pa grund av sjukdom eller av annat skl r forhindrad att fullgdra uppdraget
for en langre tid, fir ndimnden utse en annan ledamot att vara ersittare for ordfdranden.

Tidpunkt for sammantriiden

§ 17

Kultur- och fritidsnimnden sammantréder pa dag, tid och plats som ndmnden bestdmmer.
Arbetsutskottet sammantridder pd dag, tid och plats som arbetsutskottet bestdmmer.
Kallelse

§ 18

Ordféranden ansvarar for att kallelse utférdas till sammantréde.

Kallelsen skall vara skriftlig och innehélla uppgift om tid och plats for sammantréde.

Kallelsen skall pd ett lampligt satt tillstéllas varje ledamot och erséttare samt annan
fortroendevald som far ndrvara vid sammantridet, senast fem dagar fore sammantradesdagen.

Kallelsen kan ha den tekniska utformning som ndmnden bestdmmer, t ex e-post.

Kallelsen bor 4tfoljas av foredragningslista. Ordféranden bestdmmer i vilken utstrickning
handlingar, som tillhor ett #rende pé foredragningslistan, skall bifogas kallelsen,

I undantagsfall far kallelse ske pa annat sétt.

Nir varken ordforanden, forste vice ordfdranden eller andre vice ordféranden kan kalla till
sammantride, skall den till &ldern dldsta ledamoten gora detta.

Justering av protokol}

§19

Protokoll justeras av ordfdranden och en ledamot.

Protokoll skall justeras senast fjorton dagar efter sammantradesdagen.

Kultur- och fritidsndmnden kan besluta att en paragraf i protokollet skall justeras omedelbart.
Paragrafen bor redovisas skriftligt innan ndmnden justerar den



Reservation
§20

Om en ledamot reserverat sig mot ett beslut och ledamoten vill motivera reservationen skall
ledamoten gora det skriftligt. Motiveringen skall ldmnas fore den tidpunkt som har faststallts
for justering av protokollet.

Delgivning
§21

Delgivning med kultur- och fritidsndmnden sker med ordféranden, forvaltningschefen eller
annan anstélld som ndmnden bestdmmer.

Undertecknande av handlingar
§22

Avtal, andra handlingar och skrivelser som beslutas av kultur- och fritidsnamnden skall
undertecknas av ordféranden eiler vid forfall for denne, av forste vice ordfranden eller vid
forfall for denne av andre vice ordféranden och kontrasigneras av forvaltningschefen om inte
nimnden bestdmmer annat.

1 §vrigt bestammer kultur- och fritidsndmnden vem som skall underteckna handlingar.
Ordféranden

§23

Det &ligger kultur- och fritidsndmndens ordftrande att

e ha uppsikt dver ndmndens forvaltningsomrade

e med uppmirksamhet folja frigor av betydelse for nimndens forvaltningsomrade,
sarskilt 1 fragor som rdr budget, ekonomi, verksamhetens effektivitet och kvalitet, och
om s& erfordras ta nddvindiga initiativ i dessa fragor

« frimja ett kommungemensamt synsdtt samt verka for samforsténd och samverkan med
kommunens ¢vriga ndmnder

s representera ndmnden vid uppvaktningar.

Vidare anges i delegationsforteckningen och erséttningsreglementet vad som sérskilt
ankommer pa ordfdranden att utféra.
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Niarvaroritt
§ 24

Vid kultur- och fritidsnimndens sammantriden far, i den mén néimnden inte for sarskilt fall
beslutar annat, ndmndens tjanstemén vara nirvarande med rétt att delta i 6verldggningarna i
grenden som berdr vederbérandes verksamhetsomrade.

Betriffande chefstjinstemans skyldighet att ndrvara vid sammantrade och att foredra drenden
giller vad som &r foreskrivet i instruktion eller eljest i vederbdrlig ordning.

Kommunstyrelsens ordférande och andre vice ordforande fér nérvara vid ndmndens
sammantriden och delta i Gverliggningarna, yttra sig men inte delta 1 besluten. Nérvarordtten
giller dock inte drenden da jav foreligger.
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