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Samverkansavtal for Vuxenutbildning i Skaraborg

X-antal kommuner | Skaraborg har beslutat att samverka pd vuxenutbildningens omride.

Malsatining &r att skapa en mer sammanhallen, konkurrenskrafiig och marknadsanpassad
vuxenutbildning i Skaraborg. Avtalet ska leda till att de kommunala resurserna optimeras
bade ur ett ekonomiskt och ett kvalitativt perspektiv bland annat genom att utnytya hela del-
regionens kapacitel av utbildningsresurser och av intresserade studerande.

En 6ppen samverkansform ska gynna kommuninvénare, ndringslivet och offentlig verksam-
het, Genom olika nétverk ska kommunernas utveckling stirkas.

1§ Syfte

Detta samverkansavtal syftar tiil att erbjuda invénama i de avtalsslutande komimuneimna atl
fritt viilja bland ott brett och allsidigt utbud av kvalitativa utbildningar utifran:
e de sderandes behov - dkad tillging och tillganglighet [6r individen
» arbeismarknadens/maringslivets kompetensbehov (som ska bidra till en haltbar tillvaxt)
s kommunernas ekonomiska forutsattningar

2 § Avialsviltkor

Avtalsparter
Ar de kemmuner i Skaraborg som slaivit pd avtalet

Vuxenu(bildning | Skaraborg bestdr av:
+«  Grundidggande vuxenutbildning

s ShHrvux

s  Svenska 6r invandrare, SFI

+  Teoretisk gymnasial vuxenutbiidning

*  Yrkesvux

o Yh-utbildningar och nuvarande KY-utbildningar

»  Validering
+ Uppdragsutbildning
s (Vissa hogskelekurser via distans)



3 § Samverkansmodell

Roll och ansvarsfordelning

I Skaraborg rader en god samarbetskultur som utgér ifrén tre omraden av kommuner;
) Vastra— Essunga, Gristorp, Gotene, Lidkoping, Skara och Vara
2) Norra — Gullspang, Mariestad och Toreboda
3) Ostra - Falképing, Hjo, Karisborg, Skévde, Tibro och Tidaholm

Kommunen fattar beslut om bevitjande av utbildning til! individen (= for sina egna komumun-
invanare)
Utbildningsanordnaren fattar beslut om antagning till respektive utbildning.

Inom varje omrade ska samridsméten genomféras minst var sjitte vecka.

D4 deltar rektor for vuxenutbildning eller annan utsedd av respektive forvaltningschef.

Hir bereds vilka yrkesvux- och yrkeshdgskoleutbildningar som ska startas/anstkas om, re-
spektive vara vilande inom omrédet.

Varje omrade ansvarar for att alla kommuninvanare inom omrédet far tillgdng till grundlag-
gande vuxenuthildning (grav), svenska fér invandrare (sfi), kéimndmnen pd gymnasieniva och
sarvux. Dessutom ska diskussioner foras kring méjligheten ast erbjuda Gvriga gymnasiekurser
pé ett kostnadseffektivt och kvalitetssalert satt.

Hela rektorsgruppen 61 Vuxenutbildning i1 Skaraborg ska traffas tvd gdnger per termin.
Har diskuteras gemensamt utbud, yrkeskatalog, nya utbildningar, rutiner kring priser och an-
tagning samt gemensam fortbildning. Omviridsbevakning och erfarenhetsutbyte &r stdende
punkter p& agendan. Aven behovsinventeringar, information och marknadstéring behandlas.
Rektorsgruppen:

» fordelar representationen till de olika branschrdden inom ramen {or Kompetensplatt-

formen.
o fattar beslut om gemensamma antagningsregler for yrlkesvux.
» sammanstiller forslag tili gemensamt utbud for vuxenutbildningen 1 Skaraborg

Ordférandeskapet for rektorsgruppen cirkulerar mellan de re omradena. Ord{Srande ansvarar
for att sammankalla en presidiegrupp med representation fién alla tre omradena som ett bere-
dande organ for rektorsgruppen.

Rektorsgruppen sammanstiller och ordfdrande informerar om forstag tili gemensamt utbud
till Férvaltningschefsgruppen. Férvaltningschefsgruppen bestér av Skaraborgs kommuners
skol och utbildningschefer.

Den enskilda kommunen beslutar dock fortfarande om start eller nerldggning av utbildning.



4 § Validering
De avtalsslutande kommunerna ir Sverens om att samverka kring validering.

Formema f8r detta utreds av en arbetsgrupp och &terkommer vid revidering infor nésta avtals-
period, lika med etapp 2.

5 § Ekonomiska villkor och forutséttningar
Tjanstemin som deltar i avtalet Vuxenutbildning Skaraborg medverkar pd respektive avtals-
kommuns bekostnad.

Varje enskild kommun fattar sjalv beslut om hur mycket resurser som skall avsittas ull vux-
enutbildning.

6 § Uthildningarnas kvalité

Under avtalsperioden ska kvalitetsmél arbetas fram och skrivas in i ndsta reviderade avtal, s&
kaltade etapp tva.

7 § Uppfilining och utvirdering

Til} nista revidering, si kallad etapp tvi, ska avtalet dven kompletteras med rutiner och nyck-
eltal f6r uppfoljning och utvirdering som utgar ifran kvalitetsmalen ovan.

8 § Information och marknadsfiring
En gemensam yrkeskatalog tas fram for varje termin och publiceras pa avtalsparternas hemsi-

dor som pdf-fil. Ansvar for detta har presidiegruppen tillsammans med Vigledningscentra pd
vuxenutbildningen 1 Skdvde kommun.

9 § Giltighetstid

Avtalet géller fran och med 2011-01-01 och till och med 2012-12-31.
Ett nytt reviderat avtal ska tas fram senast sex ménader innan avtalstidens slut.



10 § Oenighet

Strivan skall vara att samverkan s& langt som m&jligt skall handlaggas av rektorsgruppen for
Vuxenutbildning i Skaraborg. I de fall oenighet uppstér om tolkning av avtalet skall fragan
hianvisas till Forvaltningschefsgruppen.

Avtalsparter

Essunga Kommun

Gullspangs kommun

Karlsborgs Kommun

Skara kommun

Tibro kommun

Falkopings kommun

Gotene

Lidképings kommun

Skoévde kommun

Toreboda kommun

Grastorps kommun

Hjo kommun

Mariestads kommun

Tidaholms kommun

Vara kommun




