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- Kommunstyrelsen

REGLEMENTE FOR KOMMUNSTYRELSEN | KARLSBORGS KOMMUN

Utéver vad som &r foreskrivet om kommunstyrelsen i kommunallagen galler bestédmmelserna i detta
dokument fran och med 2015-03-01.

Kommunstyrelsens dvergripande uppgifter

Ledningsfunktionen

18
Kommunstyrelsen ar kommunens ledande politiska organ.

Kommunstyrelsen har det totala ledningsansvaret i enlighet med kommunallagen och en tydlig
dvergripande funktion med ansvar fér att visioner och inriktningar féljs. Kommunstyrelsen har dven
ansvar fér den totala planeringen och uppféijningen av kommunens ekonomi och verksamheter.

28

| kommunstyrelsens ledningsfunktion ligger att utveckla de system och metoder, som fér &ndamélet
kravs.

Exempel pa sadana system och metoder &r:

» styrsystem for ekonomi och personalfragor
s uppféljnings- och utvarderingsfragor

¢ informations- och kommunikationssystem

o utarbeta underlag for ekonomisk prioritering.

Vidare ska kommunstyrelsen

e ansvara for att nationella mal, genom lagar och férordningar, foljs

e ge underlag for visioner samt lamna forslag pa den egna verksamhetens mal

« utg6ra koncernledning och ha uppsikt 6ver verksamheter i de féretag, som kommunen helt eller
delvis ager

« | samhaélisplaneringsfragor styra genom inriktningar nar det galler milj6, planering fér bostads- och
lokalférsorining, naringslivsutveckling och kulturpolitik

e verka for att forsknings- och utvecklingsfragor drivs

s ansvara fér kommunens totala regelverk.
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www karlsborg.se e karlsborg. kommun@karlsborg.se

vewey



Karisborgs kommun 2015-01-22 2(9)

Kommunstyrelsen skall med uppmarksambhet félja:

o miljovards- och naturvardspolitiken och verka for en god miljé i kommunen

socialtjansten och verka for att socialtjanstiagens mal kan uppfyllas

den kommunala halso- och sjukvarden och verka fér en god kommunal hélso- och sjukvérd
skolvasendet och verka for att skollagstiftningens mal kan uppfylias

fritids- och kulturpolitiken och verka for en god fritids- och kulturverksamhet i kommunen.

Styrfunktionen
38

| kommunstyrelsens styrfunktion ingar att

e att utifrdn en helhetssyn leda, samordna, félja upp och utvardera arbetet utifrdn mal, riktlinjer och
ramar for styrningen av hela den kommunala verksamheten, géra framstallningar i malfragor, som
inte &r férbehalina annan ndmnd.

o aktivt verka for att de av kommunfullmaktige faststalida méalen och planerna for verksamheten och
ekonomin efterlevs, och att kommunens I&6pande férvaltning handhas rationellt och ekonomiskt

o tillse att uppfolining sker till kommunfullmaktige fran samtliga namnder avseende namndernas
verksamhet och ekonomiska stalining

¢ leda och samordna redovisningen inom kommunen

e Uppratta arsbokslut for kommunen och sammanfatta detta i en arsredovisning enligt de riktlinjer,
som kommunfullméaktige anger

o utarbeta och sammanstalla forslag till ekonomiska direktiv for ndmnders budgetarbete

e ansvara for samordningstraffar med néamnder, férvaltningschefer och kommunala bolag
ha fortidpande uppsikt éver verksamheten i de féretag, som kommunen helt eller delvis ager eller
annars har intresse i, framst vad avser andamal, ekonomi och efterlevnad av uppstéllda direktiv,
men ocksa i avseende pa ¢vriga forhallanden av betydelse fér kommunen

s f6lja upp och évervaka de kommunalférbund, som kommunen & medlem i och de gemensamma
namnder, som till satts for samverkan mellan kommunen och annan eller andra kommuner frémst
vad galler mal for verksamheten och ekonomi

« tillvarata kommunens intressen vid bolags- och féreningsstammor och andra likartade
sammantraden i de féretag, som kommunen helt eller delvis &ger eller annars har intresse i

Ekonomisk férvaltning

48
Kommunstyrelsen skall ha hand om kommunens medelsférvaltning.

Kommunen skall efterstrava god ekonomisk hushalining. Medelsforvaltningen skall ske pa ett sédant
satt att krav pa god avkastning och tillfredsstéllande s&kerhet tillgodoses.

Medelsforvaltningen omfattar placering, amortering och erforderlig upplaning av medel. | uppgiften ingér
ocksa att bevaka, att kommunens inkomster inflyter och att betalningar gérs i tid samt vidta de atgarder i
tid, som behévs for indrivning av férfallna fordringar

Kommunstyrelsen har ocksa hand om &vrig ekonomisk forvaltning. | denna uppgift ingar bl.a. att:
¢ underhalla och forvalta kommunens I6sa och fasta egendom

¢ tillse att kommunens behov av férsakringsskydd &r tiligodosett

¢ handha egen donationsférvaltning

o verka for att budgetprocessen f6ljs i enlighet med faststélld planering
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Personalfragor

5§.

Kommunstyrelsen skall ha hand om fragor, som ror forhallandet mellan kommunen som arbetsgivare

och dess arbetstagare, tillika anstalinings- och pensionsmyndighet, och har d3 att

* med bindande verkan fér kommunen genom kollektivavtal reglera fragor, som ror férhallande mellan
kommunen som arbetsgivare och dess arbetstagare

o forhandla pad kommunens vagnar enligt gallande lagstiftning om forhandlingsratt utom vad géller 11-
14 §§ och 38 § lagen om medbestdmmande i arbetslivet inom andra ndmnders
verksamhetsomraden

¢ besluta om stridsatgérd

avgora principiella frdgor om tolkning och tilldmpning av lag, avtal och andra bestdmmelser rérande

forhallandet mellan kommunen som arbetsgivare och dess arbetstagare

anstélining och entledigande av férvaltningschef

handl&gga pensioner

handlagga avtalsforsakringar

besluta om forflyttnings- och omplaceringsarenden fran en ndmnd till en annan

ansvara for att utarbeta riktlinjer och policydokument for personalfragor

Kommunstyrelsen ansvarar for att kommunledningsférvaltningens verksamhet bedrivs i enlighet med
arbetsmiljélagen, foreskrifterna for arbetsmiljon och kommunens arbetsmiljépolicy. Kommunstyrelsen
ansvarar ocksa for att skriftligt férdela uppgifter i det systematiska arbetsmiljdarbetet till kommunchefen
i egenskap av forvaltningschef. Kommunchefen far i sin tur férdela arbetsmiljéuppgifter vidare inom
férvaltningen.

Uppgifter enligt speciallagstiftning
6§

Kommunstyrelsen ar namnd for de uppgifter, som kommunen ansvarar for enligt speciallagstiftning,
savida ansvaret inte lagts pa annan namnd.

Kommunstyrelsen &r kommunens arbetsléshetsnamnd
kommunstyrelsen &r fortroendenamnd for kommunens halso- och sjukvardsansvar inom
socialndmndens ansvarsomrade
kommunstyrelsen &r arkivmyndighet. Narmare foreskrifter finns i arkivreglementet.
kommunstyrelsen &r registeransvarig for de personregister, som styrelsen for i sin verksamhet och
forfogar over

« kommunstyrelsen ansvarar fér kommunens anslagstavia

Ovrig verksamhet

78
Kommunstyrelsen har vidare hand om

¢ kommunens centrala informationsverksamhet
flyktingmottagning, sysselséattningsfragor, turism- och naringslivsfragor och ansvarar for atgarder for
att framja desamma

s reformering av kommunstyrelsens regelbestand och utformning av fullméktiges handlingar

s strategiska upphandlingsfragor.. Narmare foreskrifter finns i upphandlingspolicy och riktlinjer.

o ftillstAnd att anvanda kommunens emblem och vapen
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¢ bevaka kommunens intressen i arenden som rér fastighetsbildning, planldggning och
byggnadsvasen, gemensamhetsanldggningar och enskilda vagar

de forvaltnings- och verkstallighetsuppgifter i dvrigt, som inte uppdragits till annan namnd
radet for funktionshinderfragor

folkhalsoradet

brottsférebyggande radet

Utredning och beslut om bostadsanpassningsbidrag

Teknisk verksamhet

8§
Kommunstyrelsen har det évergripande och samordnande ansvaret for teknisk férvaltning.

Kommunstyrelsen ansvarar foér teknisk forsorjning, underhail och férvaltning av kommunens fastigheter,
lokalfoérsérjning och byggnadsverksamhet.

| ansvaret ligger sérskilt att

¢ ha hand om drift och underhall av kommunens gator, vagar, parker och andra allménna platser,
vatten- och avloppsanlaggningar, trafik- och liknande anlaggningar
ha hand om drift och underhall av avfallshanteringen

¢ ha hand om drift av férrad och verkstad och kommunens maskin- och fordonspark
ha hand om framtagande av forslag till alimanna bestdmmelser for brukande av kommunens va-
anlaggningar och verksamhetsomrade, samt taxor, avgifter och andra leveransvillkor

¢ vara kommunal vaghaliningsmyndighet och besluta om kommunala bidrag till enskild vaghallning

och vagféreningar

ha hand om lokalvarden i kommunens lokaler och anl&dggningar

ha hand om upplatelse av allman plats for sarskilda andamal

hand om kommunens kostproduktion

ha hand om kommunens bad- och fritidsanldggningar

| ansvaret for fastigheter och lokalférsorjning ligger sérskilt att

ha hand om drift och underhall av kommunens fastigheter och tomtréatter
tillhandahalla lokaler fér kommunens samtliga verksamheter

hyra och arrendera lokaler och fastigheter saval internt som externt
utarrendera och uthyra kommunens fastigheter.

| ansvaret for byggnadsverksamhet ligger séarskilt att

¢ genomféra kommunens samtliga bygg- och anldggningsarbeten enligt fullmaktiges
investeringsbudget eller annat besiut av fullmaktige.

Delegering fran kommunfullméktige

§9.

Kommunstyrelsen skall besluta i féljande grupper av drenden:

¢ vid behov ta upp l&n inom den beloppsram och de riktlinjer, som fullmaktige faststallt med sarskilt
beaktande av de ndrmare foreskrifter om sakerheten, som fullméktige angivit

% e
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s pa begaran av namnd omfoérdela medel, som anslagits till ndmnden inom den budgeterade
verksamhetsvolymen och av fullméaktige faststalld beloppsram och andra riktlinjer

s kop, forsaljning, byte, expropriation, fastighetsreglering eller inlésen, med stéd av plan och
bygglagen, av fastighet eller del av fastighet samt upplata tomiratt inom av kommunfullmaktige
faststéalld kostnadsram och andra riktlinjer betréaffande belopp och villkor i dvrigt

e drenden enligt lagen om forvarv av hyresfastighet m.m. som inte avser utdvande av forkopsrétt vid
aktiedverlatelse

s i s&dana mal och drenden, dér det ankommer pa kommunstyrelsen att féra kommunens talan, pa
kommunens vagnar traffa dverenskommelse om betalning av fordran, anta ackord, inga forlikning
och sluta annat avtal

e avge yttrande, som ankommer pa kommunfullmaktige om inte yttrande ar av principiell betydelse for
den kommunala sjalvstyrelsen. Kommunstyrelsen far ocksa besluta i sisthndmnda slag av yttrande
om remisstiden inte medger att yttrandet behandlas pa ordinarie sammantrade med fuliméktige

o Overldtelse eller upplatelse till enskild av mark for villa- eller egnahemsbebyggelse.

Delegationsbeslut skall anmalas till kommunfullmaktige.

Ansvar for verksamheten

§ 10.

Kommunstyrelsen skall se till att verksamheten bedrivs i enlighet med de mal och riktfinjer, som
kommunfullmaktige bestamt, de foreskrifter som finns i lag eller férordning samt bestammelser i detta
reglemente.

Rapporteringsskyldighet

§11.

Kommunstyrelsen skall till kommunfullmaktige skriftligen rapportera hur verksamheten utvecklas och
hur den ekonomiska staliningen ar under budgetaret.

Kommunstyrelsen skall medverka vid uppréattandet av forslag till budget.

Kommunstyrelsens sammansdttning

§12.

Kommunstyrelsen bestar av elva ledaméter och elva erséttare.

Ledamédters och erséttares tjdnstgoring
§13.

Om en ledamot ar forhindrad att installa sig till ett sammantrade eller att vidare delta i ett sammantrade
skall en ersattare tjanstgdra i ledamotens stélle.

En ledamot som instéller sig under ett pagdende sammantrade har ratt att tjanstgéra dven om en
ersattare har intratt i ledamotens stalle.

Om inte ersattarna véljs proportionellt skall ersattarna tjanstgéra enligt den av fullméktige mellan dem
bestdmda ordningen.
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En ersattare som borjat tjanstgéra har dock alltid féretrade oberoende av turordningen. Om
styrkebalansen mellan partierna darigenom paverkas, far en erséttare, som instéller sig under
pagaende sammantrade, trada in i stéllet for en erséattare, som kommer l&ngre ner | ordningen.
Erséttare har rétt att narvara vid sammantradet &ven om ordinarie ledamot tj&nstgor.

§14.

En ledamot eller erséttare, som har avbrutit sin tjanstgéring pa grund av jav i ett &rende, far ater
tjanstgora, sedan arendet handlagts.

En ledamot, som avbrutit tjanstgéringen en gang under ett sammantréde pé grund av annat hinder &n
jav, far ater tjianstgora om ersattarens intrade har paverkat styrkebalansen mellan partierna.
Yttranderitt

§15.

En icke tjanstgorande ersattare har ratt att delta i Gverlaggningarna och fa sin mening antecknad till
protokollet, men far ej delta i beslutet.

Inkallande av erséttare

§16.

En ledamot som &r forhindrad att delta i ett sammantréde eller i en del av ett sammantréde skall snarast
anmala detta till kansliet och meddela sin erséttare. Den ersattare kallas som star i tur att tjénstgéra och
som inte redan kallats in.

Erséttare for ordférande

§17.

Om varken ordférande, forste vice ordférande eller andre vice ordférande kan delta i ett helt
sammantrade eller i en del av ett sammantrade fullgor den till ldern aldste ledamoten ordférandens
uppgifter.

Om ordféranden pa grund av sjukdom eller annat skal &r férhindrad att fullgéra uppdraget for en langre
tid, far namnden utse en annan ledamot att vara erséattare for ordféranden. Erséttaren fullgdr
ordférandens samtliga uppgifter.

Tidpunkt fér sammantridde

§18.

Kommunstyrelsen sammantrader pa dag och tid, som styrelsen bestédmmer.

Kallelse till sammantréade
§19.

Ordféranden ansvarar for att kallelse utfardas till sammantrade.
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Kallelsen skall vara skriftlig och innehélla uppgifter om tid och plats fér sammantréadet.

Kallelsen skall pa ett lampligt satt delges varje ledamot och erséttare samt annan fértroendevald, som
far narvara vid sammantradet senast fyra dagar fére sammantrédet.

Kallelsen kan ha den tekniska utformning (e-post etc.) som styrelsen bestdmmer.

Kallelsen bér &tféljas av féredragningslista. Ordféranden bestdmmer i vilken utstrackning handlingarna,
som tillhér ett drende pa foredragningslistan, skall bifogas kallelsen.

| undantagsfall far kallelse ske pa annat s&tt. Nar varken ordféranden, forste vice ordférande eller andre
vice ordféranden kan kalla till sammantrade skall den till &ldern aldste ledamoten géra detta.

Ordféranden
§ 20.

Det aligger kommunstyrelsens ordférande att:

+ narmast under kommunstyrelsen ha uppsikt dver kommunens hela ndmndférvaltning

« med uppmarksamhet folja fragor av betydelse fér kommunens utveckling och ekonomiska intressen
samt effektiviteten i verksamheten och att ta initiativ | dessa fragor
framja samverkan mellan kommunstyrelsen och kommunens dvriga ndmnder
representera kommunstyrelsen vid uppvaktningar hos myndigheter, konferenser och
sammantraden, om inte kommunstyrelsen bestamt annat i sérskilt fall

» férdela arbetsmiljsuppgifter till kommunchefen i egenskap av chef for kommunledningsférvaltningen

Kommunstyrelsens ordférande, forsta vice ordférande och andra vice ordférande far nérvara vid
sammantraden med kommunens samtliga namnder och styrelser. Samtliga far delta i dverl&ggningarna
men inte i besluten. Narvaroréatten géller inte drenden som rér myndighetsutévning mot nagon enskild.
Kommunalrad

§21.

Kommunstyrelsens ordférande skall vara kommunalréd.

Kommunalradet skall &gna hela sin arbetstid &t uppdrag fér kommunen.

Justering av protokoll
§22.

Protokollet justeras av ordférande och en ledamot. Protokollet skall justeras senast fjorton dagar efter
sammantradet.

Kommunstyrelsen far besluta, att en paragraf i protokollet skall justeras omedelbart.
Paragrafen bor redovisas skriftligt innan ndmnden justerar den.
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Reservation

§ 23.

Om en ledamot har reserverat sig mot ett beslut, och ledamoten vill motivera reservationen skall
ledamoten gora detta skriftligt. Motiveringen skall lamnas foére den tidpunkt, som har faststélits fér
justering av protokollet.

Delgivning

§24.

Delgivning med kommunstyrelsen sker med ordféranden, kommunchef och/eller annan som styrelsen
bestdmmer.

Undertecknande av handlingar

§ 25.

Avtal, andra handlingar och skrivelser, som beslutats av kommunfuliméaktige eller kommunstyrelsen
skall undertecknas av ordféranden eller vid forfall for denne av vice ordféranden och kontrasigneras av
kommunchefen. Firma tecknas av fortroendevald i férening med tjansteman. | évrigt bestammer
kommunstyrelsen vem som skall underteckna handlingar.

Kommunstyrelsens arbetsutskott

§ 26.

Inom kommunstyrelsen skall finnas ett arbetsutskott.

Arbetsutskottet bestar av fem ledaméter och fem ersattare.

Arbetsutskottet har en beredande, genomfdrande och samverkande funktion av hela det politiska
arbetet.

Arbetsutskottet ar tillika krisledningsndmnd. Namnden far i samband med en extraordinar héndelse

Yverta beslutanderatt i den omfattning, som ar nédvandig med hénsyn till den extraordingra héndelsens
omfattning och art. Narmare anvisningar finns i krisledningsnamndens reglemente.

§27.

Arbetsutskottet utses av kommunstyrelsen. Styrelsen valjer for den tid styrelsen bestdmmer bland
utskottets ledaméter en ordférande, en forsta vice ordférande och en andra vice ordférande.

Om ordféranden i utskottet pa grund av sjukdom eller annat skal &r foérhindrad att fullgéra sitt uppdrag
for en langre tid, far styrelsen utse en annan ledamot i utskottet att som erséttare foér ordféranden
fullgéra dennes uppgifter.

§ S
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§ 28.

Ersattare skall narvara vid arbetsutskottets sammantraden endast om ledamot &r forhindrad att
tjanstgora.

Ersattare skall inkallas till tjanstgoring i den av kommunstyrelsen vid valet bestdmda ordningen.

Avgér en ledamot eller erséttare i arbetsutskottet, som inte utsetts vid proportionellt val, skall fyllnadsval
snarast forrattas.

§ 29.

Utskottet sammantrader pa dag och tid, som utskottet bestammer. Sammantraden skall ocksd héllas,
nar ordféranden anser, att det behévs, eller nar minst tre ledaméter begér det.

Arbetsutskottet far besluta i arenden, nar mer an halften av ledamoéterna &r nérvarande.
De bestdmmelser, som géller for kommunstyrelsen om justering av protokoll och reservation mot beslut,
géller &ven for utskottet.

§ 30.

De &renden, som skall avgéras av kommunstyrelsen i dess helhet, skall beredas av utskottet, om
beredning behévs. Ordféranden eller kommunchefen dverlamnar sadana drenden till utskottet.

Nar arendet beretts, skall utskottet iagga fram forslag till beslut till kKommunstyrelsen.

§ 31.

Vid kommunstyrelsens och arbetsutskottets sammantraden far kommunchefen nérvara och delta i
Bverlaggningarna.

Ovriga chefstjansteman inom kommunstyrelsens ansvarsomréde far nérvara och delta i
dverlaggningarna i drende som berdr vederbdrandes verksamhetsomrade.

Sekreterare vid sammantraden med arbetsutskottet och kommunstyrelsen skall vara
kommunsekreteraren eller dennes ersattare.

Reviderad av kommunfullméktige 2015-02-23
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