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2010-02-08 2

KS§1
Godkiinnande av dagordning

Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen godkédnner dagens sammantradesordning med tilligg av
en ny punkt 9 "Kommunstyrelsens representant till referensgruppen i arbetet
med barnkonventionen”. Foljande drenden flyttas ned ett steg pa dagord-
ningen.

Justerandes sign

Z N

Utdragsbestyrkande
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Sida

KARLSBORGS KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL
Sammantridesdatum
2010-02-08 3
KS §2 Dnr 100/2007

Revidering av regler for foreningsbidrag i Karlsborgs kommun

Kommunstyrelsens forslag
Kommunfullméktige faststiller de reviderade reglerna for féreningsbidrag i
Karlsborgs kommun att gélla fran och med ar 2010-07-01 (bilaga 2).

Yrkande

Peter Lindroth (S): Bifall till arbetsutskottets forslag med dndringar av sida
1,2, 3, 4 enligt bilaga 1.

Inger Larsson (FP): Bifall till arbetsutskottets forslag med Peter Lindroths
forslag pé dndring av sida 1, 3 och tilldgget nederst pé sida 4 men avslag till
dndring av sida 2 och tilldgget dverst pé sida 4.

Propositionsordning

Ordféranden stéller proposition pa Peter Lindroths yrkande och Inger Lars-
sons yrkande och finner att kommunstyrelsen beslutar enligt Inger Larssons
yrkande.

Reservation

Peter Lindroth (S), Anna Bruzell (S), Stig Carlsson (S), Gunnar Ekfeldt (S)
och Ann-Sofie Axelsson (S) reserverar sig mot beslutet till forman for eget
forslag.

Sammanfattning

Vid kommunstyrelsens sammantride 2006-09-11 fick kulturenheten i upp-
drag att ldmna f6rslag pé nya regler for foreningsstéd. Kommunstyrelsen
beslutade ocksé att kulturenheten skall vara ansvarig for samtliga fragor som
rér foreningsstod.

Utifrén ett underlag som en arbetsgrupp har tagit fram har kultur- och fri-
tidschef Kerstin Lorentz arbetat fram olika forslag som kommunstyrelsen
har tagit del av. Vid sammantride 2008-04-14 aterremitterades ett forslag
om regler for foreningsbidrag med uppdrag om att bland annat goéra en dju-
pare dversyn av lokal- och anldggningsbidraget. I maj 2009 beviljade ar-
betsutskottet kultur- och fritidschefen forlangd tid for att slutfora uppdraget.

Avrapportering har skett hos arbetsutskottet. Utgangspunkt i arbetet med
reglerna har varit att foreningslivet har stor betydelse for ett gott liv i kom-
munen. Didrmed &r det viktigt att skapa bra forutséttningar for foreningarna
att verka. Generellt ska bidragen premiera médngden aktiviteter och arbete
med barn och ungdom. Lokal- och anldggningsbidrag kan stkas av samtliga
foreningar som kvalificerar sig. Kerstin Lorentz informerar ledaméterna i
kommunstyrelsen om det nya forslaget.

Justerandes sign
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2010-02-08

Beslutsunderlag

Arbetsutskottets protokoll, § 4, 2010-01-25 .

Kultur- och fritidschef Kerstin Lorentz férslag, 2010-01-20
Kultur- och bibliotekschef Kerstin Lorentz skrivelse, 2009-10-23
Arbetsutskottets protokoll, § 62, 2009-05-04

Kommunstyrelsens protokoll, § 58, 2008-04-14
Kommunstyrelsens protokoll, § 106, 2006-09-11

Beslutsexpediering
Kultur- och fritidsenheten
Ekonomienheten

Sida

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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KARLSBORGS KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL
Sammantriadesdatum
Kommunstyrelsen 2010-02-08 ' 5
KS§3 Dnr 176/2009

Regler for ekonomisk ersiittning till fortroendevalda i Karlsborgs
kommun fér mandatperioden 2011-2014

Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen ger organisations- och arvodesberedningen i uppdrag att
konsekvensbeskriva de olika arvodena enligt forslag till politisk organisa-
tion f6r mandatperioden 2011-2014.

Yrkande
Lars Ake Carlsson (M), Ann-Sofie Axelsson (S): Kommunstyrelsen ger
organisations- och arvodesberedningen i uppdrag att konsekvensbeskriva de

olika arvodena enligt forslag till politisk organisation f6r mandatperioden
2011-2014.

Propositionsordning

Ordforanden stiller proposition pé arbetsutskottets forslag och Lars Ake
Carlssons yrkande och finner att kommunstyrelsen beslutar enligt Lars Ake
Carlssons yrkande.

Sammanfattning
Organisations- och arvodesberedningen har lamnat forslag till regler for
ekonomisk erséttning till fortroendevalda under mandatperioden 2011-2014.

Arsarvodet till kommunstyrelsens ordférande och vice ordforande foreslas
vara oférdndrat. Arvodet for ordforande dr 80 % av arvodet for riksdagsle-
damot. 2: e vice ordférande fér ett arvode pa 50 % av kommunstyrelsens
ordforandes erséttning.

Ovriga nimnders ordforande fér ett drsarvode som anges som procentuell
andel av arvodet for kommunstyrelsen ordforande. Forslag ldmnas om att
héja arvodena for ordféranden i socialndmnden respektive barn- och utbild-
ningsndmnden fran 12 % till 20 % av arvodet for kommunstyrelsens ordfs-
rande.

En h&jning foreslés av ersittningen till dem som tjénstgér som valforrittare
vid allménna val.

Ersittningen till ordféranden i de kommunala bolagen édr idag olika. Infor
mandatperioden 2011-2014 forslas erséttningen till bolagsordforande vara

5 % av arvodet fér kommunstyrelsens ordférande, oavsett bolag.

Gruppen foresldr att arvode till Gverférmyndare utgar.

Justerandes sign
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Kommunstyrelsen

Sammantradesdatum

2010-02-08 6

Beslutsunderlag

Arbetsutskottets protokoll, § 6, 2010-01-25

Organisations- och arvodesberedningens forslag till regler, 2009-10-30
Organisations- och arvodesberedningens protokoll, 2009-04-06, 2009-05-
11, 2009-06-18, 2009-09-07, 2009-10-26

Beslutsexpediering
Ekonomienheten

Barn- och utbildningsndmnden
Bygg- och miljondmnden
Socialndgmnden
Kommunala bolagen

Justerandes sign
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KARLSBORGS KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL
Sammantridesdatum
Kommunstyrelsen 2010-02-08 )
KS §4 Dnr 183/2009

Avgift for transport av avlidna

Kommunstyrelsens forslag
1. Kommunfullméktige godkanner att socialndmnden far ta ut avgift av
dodsboet for kostnad i samband med transport av avliden till barhus, i de
fall kommunen ansvarat for transporten.
2. Avgiften kommunen debiterar dédsboet ska motsvara transportérens av-
- gift till kommunen.

Yrkande

Anders Lundgren (C), Peter Lindroth (S): Bifall till arbetsutskottets forslag
med den dndringen att forslaget delas upp i tva punkter:

1. Kommunfullméktige godkanner att socialndmnden far ta ut avgift av
dodsboet for kostnad i samband med transport av avliden till barhus, 1 de
fall kommunen ansvarat for transporten.

2. Avgiften kommunen debiterar dédsboet ska motsvara transportdrens av-
gift till kommunen.

Propositionsordning

Ordforanden stéller proposition pa arbetsutskottets forslag och Anders
Lundgrens yrkande och finner att kommunstyrelsen beslutar enligt Anders
Lundgrens yrkande.

Sammanfattning

Sveriges kommuner och landsting har i cirkuldr 2005:52 *Underlag for rutin
kring omhéndertagande av avlidna” gjort en redogdrelse for hur lagstift-
ningen ska tolkas.

Kommunen har ett hélso-och sjukvérdsansvar i kommunens sérskilda boen-
deformer och i ordinirt boende, ddr kommunen har hemsjukvard. I hélso-
och sjukvérdsansvaret ingar dven att kommunen ska se till att den avlidne
transporteras till och forvaras i barhus tills dess att stoftet kan dverldmnas
till de anhériga for kistldggning. Kommunens ansvar upphor nér detta har
skett.

Kommunen har enligt bestimmelser i 26 § Hélso- och sjukvardslagen rétt
att ta ut avgift 1 samband med omhéndertagande av avliden. Avgiften ska
faststéllas av kommunfullméktige och far inte dverstiga kommunens sjélv-
kostnad. Avgiften ingér inte i den kommunala maxtaxan for dldreomsorg.
Det dr dodsboet som ska betala denna avgift.

Justerandes sign
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Anhdoriga, ndrstaende eller annan som ordnar med begravningen kan givet-
vis vilja att ta Over ansvaret och sjélv bestilla transport till barhuset. I detta
fall uppstér ett avtalsforhallande och ett betalningsansvar direkt mellan
dodsboet och transportéren, utan att kommunen berdrs. Kommunens ansvar
upphor nédr kroppen pa de anhdrigas uppdrag ldmnas till transportéren.

Projektledare Anders Samuelsson informerar ledaméterna i kommunstyrel-
sen om &rendet.

Beslutsunderlag

Arbetsutskottets protokoll, § 7, 2010-01-25

Socialndgmndens protokoll, § 143, 2009-11-04

Socialchef Anne Hojers forslag, 2009-10-12

Overenskommelse angdende kylforvaring av avliden, 2009-10-12
Projektledare Anders Samuelsson skrivelse, 2009-09-25

Sveriges Kommuner och Landsting, cirkular 2005:52

Beslutsexpediering
Socialndmnden

Justerandes sign
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KARLSBORGS KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL
Sammantradesdatum
Kommunstyrelsen 2010-02-08 .
KS§5 Dnr 227/2009

Rapport gillande kommunstyrelsens interna kontroll verksamhetsaret
2009

Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsen godkédnner rapporten géllande kommunstyrelsens interna
kontroll under verksamhetsaret 2009.

Yrkande
Peter Lindroth (S): Bifall till arbetsutskottets f6rslag.

Sammanfattning
Kommunledningsférvaltningen har i enlighet med tidplanen inkommit med
internkontrollrapport fér 2009.

Rapporten omfattar kontroll av Lonepolicy, IT-policy, delegationsordning,
Avgifter for kopiering och avskrifter mm, Information via intranétet, Kon-
troll av verifikationer, Investeringspolicy, Hantering av kontanta medel samt
Inventarieregister. Forvaltningen konstaterar att vissa brister finns i de delar
som kontrollerats.

Naér det géller IT-policyn finns bade allvarliga och mindre allvarliga brister
som den nybildade IT-enheten i en kommande verksamhetsplan ska atgéirda.
De brister som pavisats visar att det finns behov av att uppdatera och fortyd-
liga reglementen och instruktioner.

De mindre brister som pdvisats i de ¢vriga kontrollomradena kommer, enligt
rapporten, att bli atgdrdade under 2010. En omorganisation har skett som
innebdr att delegationsordningen behdver revideras.

Ekonomichef Anders Johansson informerar ledaméterna i kommunstyrel-
sen.

Beslutsunderlag

Sammanstillning internkontroll med ekonomienhetens rapport, 2010-02-02
Arbetsutskottets protokoll, § 8, 2010-01-25

Upptéljningsrapport av internkontrollplan 2009, KLF, 2009-12-18
Internkontrollplan fér 2007-2010, uppfdljningsomraden, 2006-09-21

Beslutsexpediering
Ekonomienheten

Justerandes sign

W f

Utdragsbestyrkande



Sida

KARLSBORGS KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL
Sammantridesdatum
Kommunstyrelsen 2010-02-08 10
KS§6 Dnr 15/2010

Preliminira budgetramar och budgetdirektiv for ar 2011

Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsen godkédnner upprittat forslag till preliminédra budgetramar
och budgetdirektiv for ar 2011 (bilaga 3).

Yrkande
Peter Lindroth (S), Lars Ake Carlsson (M): Bifall till arbetsutskottets for-
slag.

Sammanfattning

Ekonomichef Anders Johansson har utarbetat forslag till budgetdirektiv och
prelimindra ramar for ar 2011 i enlighet med den av kommunfullméktige
antagna planen.

Resultatmalet for &r 2011 berédknas till 6,3 miljoner kronor. Ndmndernas
totala ramar ér i stort oforédndrade jaimfort med beslutade ramar for ar 2010.
Jamfort med justerad ram okar ndamndernas prelimindra ramar med 1,1 %.
Justeringen beror pa en helarseffekt av tagna beslut vid budget 2010 samt
tillfélliga utokningar ar 2010 i och med regeringens tillfélliga konjunktur-
stod. Internrdntan har justerats upp fran 4,0 % till 4,3 % vilket 6verens-
stimmer med Sveriges Kommuner och Landstings rekommendationer.

Definitiva budgetdirektiv beslutas av kommunfullméktige i juni manad. Om
de finansiella forutsittningarna foridndras kan det eventuellt bli nddvéndigt
att omarbeta ramfordelningen och den finansiella malsdttningen.

Ekonomichef Anders Johansson informerar ledaméterna i kommunstyrel-
sen.

Beslutsunderlag

Ekonomichef Anders Johanssons dndringsforslag, 2010-02-02
Arbetsutskottets protokoll, § 9, 2010-01-25

Ekonomichef Anders Johanssons forslag, 2010-01-15

Beslutsexpediering
Ekonomienheten

Barn- och utbildningsndmnden
Bygg- och miljondmnden
Socialndmnden

Justerandes sign
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Sammantridesdatum
Kommunstyrelsen 2010-02-08 11
KS§7 Dnr 60/2009

Miljonimnden Ostra Skaraborg

Kommunstyrelsens forslag

1. Kommunfullméktige godkdnner kommunchefens utredning angdende
forutsittningar for Karlsborgs kommun att inga i Miljonidmnden Ostra
Skaraborg.

2. Kommunfullméaktige ger kommunstyrelsen i uppdrag att foresla lampliga
samarbetsformer med andra kommuner inom bygg- och miljéndmndens
verksamhetsomrade.

3. Uppdraget ska redovisas till kommunfullméktige senast i november
2010.

Yrkande

Lars Ake Carlsson (M), Anders Lundgren (C): Bifall till arbetsutskottets
forslag.

Gunnar Ekfeldt (S): Kommunstyrelsen foreslar kommunfullméktige att
godkédnna kommunchefens utredning angéende forutséttningar for Karls-
borgs kommun att ingé i Miljénamnden Ostra Skaraborg.

Tilliiggsyrkande

Peter Lindroth (S): Bifall till Gunnar Ekfeldts yrkande med tilldgg av punkt
2 och 3

2. Kommunfullméktige ger kommunstyrelsen i uppdrag att foresla lampliga
samarbetsformer med andra kommuner inom bygg- och miljondmndens
verksamhetsomrade.

3. Uppdraget ska redovisas till kommunfullmiktige senast i november 2010.

Propositionsordning

Ordf6randen stéller proposition pé arbetsutskottets forslag och Gunnar Ek-
feldts yrkande och finner att kommunstyrelsen beslutar enligt Gunnar Ek-
feldts yrkande.

Ordféranden stéller ddrefter proposition pa Gunnar Ekfeldts yrkande och
Peter Lindroths tilldggsyrkande och finner att kommunstyrelsen beslutar
enligt Peter Lindroths tilldggsyrkande.

Sammanfattning

Falkoping, Skdvde och Tibro kommuner har beslutat att samverka nir det
giller myndighetsutévning inom milj6- och hilsoskyddsomradet. Miljéfor-
valtningarna i kommunerna slogs ihop den 2008-07-01 till en gemensam
forvaltning: Miljoforvaltningen Ostra Skaraborg. Miljéndmnderna i respek-
tive kommuner bildade en gemensam nédmnd den 1 januari 2009, Milj6-
nimnden Ostra Skaraborg (MOS).

Justerandes sign
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Den nya forvaltningen arbetar huvudsakligen med myndighetsutévning
inom milj6- och hilsoskyddsomradet. Myndighetsutévning innebér tillsyn
och kontroll, prévning av tillstandsansékningar, anmélningar med mera.
Andra arbetsuppgifter ér att bedriva miljoévervakning, ta fram underlags-
material for den kommunala planeringen samt informera om de

miljo- och hélsoskyddsfragor forvaltningen har ansvar for.

Fran den 1 juli 2009 samarbetar Miljéndmnden Ostra Skaraborg med Miljé-
och bygglovndmnden i Hjo kommun inom milj6- och hélsoskyddsomradet.
Samarbetet innebir att tjinsteminnen inom Miljsforvaltningen Ostra Skara-
borg dven arbetar f6r Hjo miljo- och bygglovndmnd. Denna ndmnd é&r sjilv-
stdndig och ingér inte i Miljéndmnden Ostra Skaraborg.

Karlsborgs kommun ser mojligheter till en samverkan med den gemensam-
ma ndmnden om forutsittningarna finns. Kommunfullméktige beslutade i
maj 2009 att kommunen avser att samverka med andra kommuner inom
milj6- och hélsoskyddet.

Beslutsunderlag

Arbetsutskottets protokoll, § 10, 2010-01-25

Kommunchef Thomas Johanssons skrivelse, 2010-01-19

Avtal Skévde, Hjo kommun, 2009-07-01

Reglemente for Miljéndmnden Ostra Skaraborg, 2009-05-23
Verksamhetsplan Miljondmnden Ostra Skaraborg 2009-2011, 2008-11-26
Avtalsforslag Skovde, Tibro, Falképing kommuner, 2008-02-25

Justerandes sign
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KS § 8 Dnr 72/2007

Kommunstyrelsens representant till referensgruppen i arbetet med
barnkonventionen

Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsen utser Kjell Sjolund (C) som kommunstyrelsens represen-
tant till referensgruppen i arbetet med barnkonventionen.

Sammanfattning

Vid kommunfullméiktiges sammantrade 2009-09-28 antogs handlingsplan
for FN:s barnkonvention “Barnets rittigheter 1 Karlsborg” att gélla fran och
med 1 november 2009 till och med 2014-12-31. Det innebér att den dven
géller under kommande mandatperiod.

Enligt handlingsplanen ska socialndmnden ansvara for genomforande och
uppfoljning av planen. Tjinstemin fran varje forvaltning tillsétts i en ar-
betsgrupp som under socialférvaltningens ledning ska arbeta med det prak-
tiska 1 handlingsplanen. En referensgrupp bestaende av utsedda fortroende-
valda frén respektive ndimnd knyts till arbetsgruppen. Referensgruppen har
till uppgift att félja genomforande av handlingsplanen och verka for att
ndmnderna vid behov uppréttar barnkonsekvensanalyser.

Beslutsexpediering
Socialndmnden

Justerandes sign -
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Sammantridesdatum
Kommunstyrelsen 2010-02-08 14

KS§9
Information

Kommunstyrelsens ordforande Kjell Sjolund (C) informerar om:

o Regionala dgarradet — information i Skovde 2010-02-26 angéende dgar-
fragan av Visttrafik AB.

o Gymnasium Skaraborg — Organisation och struktur.

Kommunstyrelsens vice ordforande Peter Lindroth (S) informerar om:
o Infrastrukturen i Karlsborg — Rv 49 avseende strickan centrala Karls-
borg.

Ekonomichef Anders Johansson informerar om:
o Kommunstyrelsens arsredovisning 2009 — en prelimindr bedémning.

Personalchef Sara-Lena Ahlm informerar om:
o Inspektion av Arbetsmiljoverket vid Idavallen — handlingsplan med at-
gérder for att na grundkraven ska lamnas.

Lars Persson, Jessica Rytter, Sten-Erik Hiiljestam fran Avfallshanter-

ing Ostra Skaraborg (AOS) informerar om:

o Péagéende arbetet med ”Avfallsplan™ som &r en form av “6versiktsplan”
for avfall inom kommunens geografiska omrade.

o Tre avfallsgrupper — Hushallsavfall, Verksamhetsavfall, Avfall med pro-
ducentansvar.

o Formell invigning av Karlsborgs kommuns éatervinningscentral —
april 2010.

Justerandes sign
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KS § 10
Delegationséirenden

Kommunstyrelsens beslut
Informationen om delegationsbeslut ldggs till handlingarna.

Sammanstillda delegationsbeslut
Arbetsutskottet

Arbetsutskottet har vid sammantride 2010-01-25 med stéd av delegations-
ratt lamnat yttrande till Motala kommun angdende aktualitetsprovning av
Motala kommuns 6versiktsplan “"Motala méter framtiden”, dnr 223/2009.

Kommunchefen

Kommunchefen har med stéd av delegationsrétt beslutat om féljande édren-
den:

e Forsiljning av tomter inom detaljplanerat omrade dar fullméktige tidiga-
re faststdllt pris for enskilda tomter, Svanvik 3:132, 3:137, 3:110, Ebba-
nis 1:104, Gérsen 2.

Uthyrning av bostédder och lokaler, Parkvigen 29

Avtal om viltvard i Norra skogen

Revidering av attestforteckning

Nedséttning av bankgaranti, Aspeniset

Avtal angdende upphandling av lokalvérd

Uppségning av personal

Tillsvidareanstéllning av personal

Attestforteckning fran och med 2010-01-01

Revidering av attestforteckning

Personalchefen
Personalchefen har med stod av delegationsritt beslutat om féljande dren-
den:

e Loneplaceringar/lonedverenskommelser vid nyanstéllningar av personal,
dnr 3/2010

Ekonomichefen

Ekonomichefen har med stdd av delegationsrétt beslutat om foljande dren-

den:

e [ordela investeringsmedel inom faststilld ram och i enlighet med kom-
munens investeringspolicy, dnr 24/2010

e Anta anbud for ramavtal och 6vriga kommungemensamma avtal géllan-
de varor och tjénster, dnr 23/2010

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande



Sida

KARLSBORGS KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Kommunstyrelsen

Sammantridesdatum

2010-02-08 16

KS§ 11

Meddelanden

Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsen ldgger inkomna meddelanden till handlingarna.

Inkomna meddelanden

Energimyndigheten — Forebygg effekter av virmeavbrott!

Samordningsforbundet HjoTiBorg — Verksamhetsplan for verksamhets-
aret 2010

Riddningstjinsten Ostra Skaraborg — Sammantridesprotokoll 2009-12-
10

Bygg- och miljéndmnden — Beslut géllande prioritering av arbetet pa
Bygg- och miljéforvaltningen

Rédet for funktionshinderfragor — Mdétesanteckningar 2009-12-07
Sveriges Kommuner och Landsting — Overenskommelse mellan staten
och Sveriges Kommuner och Landsting om ett program for en god édldre-

omsorg

Kommunalférbundet Ostra Skaraborg — Sammantridesprotokoll 2009-
12-14

Vistra Gotalandsregionen, Vistarvet — Antikvarisk rapport over arbeten
pa Forsviks Bruk, sommaren och hosten 2009

Justerandes sign
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Utdragsbestyrkande
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Socialdemokraternas skriftliga yrkande vid kommunstyrelsens sammantride 2010-02-10
arende nr 3 "Revidering av regler for féreningsbidrag i Karlsborgs kommun”

Féljande foréandringar av text foreslas:

Sid 1 under rubrik grundldggande férutsattningar tredje punktsatsen. Texten avslutas efter ordet
verksamhet. Resterande text stryks.

Sid 2 rubrikerna dialog, information och marknadsféring samt informationspunkt och bibliotek
férs samman till en rubrik "Information” vars text féreslas vara: :

Information

Viktigast for ett bra informationsutbyte mellan kommunen och féreningslivet &r att en
kontinuerlig dialog férs. Kommunen ldgger stor vikt vid detta.

Kommunen stédjer foreningslivet genom att tillhandahélla information av olika slag.
Policydokument och information om regler, ansékningstider, blanketter m.m. finns att himta pa
kommunens webbplats www.karlsborg.se.

Kommunen ansvarar for att information om vilka féreningar som &r verksamma i kommunen férs
I ett féreningsregister. Féreningarna ansvarar fér att rétt information finns i registret.

De foreningar som har egen webbplats kan fa denna ldnkad till kommunens webbplats om de
onskar det.

Kommunen stédjer dessutom féreningslivet genom att tillhandahélla information av olika slag.
Det kan till exempel vara prenumeration pa tidsskrifter samt exponering av informationsblad
fran organisationer pa stéllen som &r létt atkomliga for de féreningsaktiva.

Féreningarna har mdjlighet att kopiera olika handlingar till subventionerat pris p4 kommunens
bibliotek.

Sid 3 tredje stycket fran slutet. Féljande text fors till:

Detta forutsétter att kartorna &ven finns tillgéngliga fér allméanheten.

Sid 4 sista meningen i forsta stycket under rubriken Ovriga bidrag”. Ny text:
Kommunen ser sérskilt positivt pa verksamhet fér barn och ungdom.

Sid 4 under rubriken "Bidrag till delregionala féreningar fér personer med funktionsnedsattning”
Féljande tillagg gors:

Ett villkor for att Karlsborgs kommun skall ge detta bidrag &r att évriga kommuner som ingar i
den delregionala féreningen ger bidrag med motsvarande belopp.
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Karlsborgs kommun 2010-02-09
Kultur & Fritid
K Lorentz

Regler for foreningsbidrag

Grundliggande forutsittningar

Foreningen skall verka i en anda som bygger pa en humanistisk samhéllssyn och som
tar avstand fran och motverkar vald, fraimlingsfientlighet, rasism samt verkar i ett
jamstillt och drogfritt ssmmanhang.

Foreningen skall ha en demokratisk uppbyggnad och vara dppen for alla som ansluter
sig till foreningens stadgar

Foéreningen skall bedriva en regelbunden verksamhet.

Kommunens bidragsgivning bygger pa en fortroendefull relation till foreningslivet. I
de fall som en férenings redovisning uppvisar oriktiga uppgifter, kan féreningen mista
hela eller delar av bidraget.

Overgripande regler

Foreningen skall ha minst 10 medlemmar i bidragsberittigad &lder dédr ingen annan
regel giller.

Foreningen skall ha antagit namn och stadgar, ha medlemsmatrikel och vald styrelse
som ansvarar for verksamheten.

Foreningen skall ha lamnat verksamhetsberittelse samt balans- och resultatridkning
avseende foregdende verksamhetsar.

Foreningen skall ha ordnad bokforing och eget bank- eller plusgiro.

Foreningen skall ha sitt séte i Karlsborgs kommun och sin huvudsakliga verksamhet
dér; detta géller inte bidrag till delregionala féreningar for personer med
funktionsnedsittning.

For sent inkommen ansdkan om bidrag behandlas inte.

Foljande bidrag finns att soka:

e o o

Aktivitetsbidrag

Anléggnings- och lokalkostnadsbidrag

Startbidrag

Ovriga bidrag (inklusive projekt- och programbidrag)

Bidrag till delregionala féreningar f6r personer med funktionsnedséttning



Dialog

Kommunen ldgger stor vikt vid en givande och regelbunden dialog med foreningslivet. I
samarbete med SISU Idrottsutbildarna och idrottsféreningarna, kommer ett idrottsrad att starta
sitt arbete under 2010. Ambitionen #r att pa olika sétt fortsétta och fordjupa denna utveckling.

Information och marknadsforing

Policydokument och information om regler, ansdkningstider, blanketter m m, finns att hiimta
p& kommunens webbplats www.karlsborg.se. Kommunen informerar om vilka foreningar som
ar verksamma i kommunen. Det dligger foreningarna att ansvara for att rétt uppgifter finns
tillgdngliga. De foreningar som har egen webbplats och som sé onskar, ldnkas till kommunens
webbplats. Det kan dven gilla information som tillhandahalls av t ex Riksidrottsforbundet.
Kommunen kommer att utveckla rutinerna for bokning av anldggningar och planer.

Informationspunkt och bibliotek

Kommunen stdder foreningslivet genom att tillhandahalla information av olika slag. Det kan
vara prenumeration pa tidskrifter, exponering av informationsblad fran organisationer pa
stillen som ér ldtt d&tkomliga f6r de foreningsaktiva. Foreningar kan kopiera pd kommunens
bibliotek till ett subventionerat pris.

Ansoékan

Anstkan om bidrag skall géras pa en av kommunen framtagen blankett och ldmnas till
kommunen fore foreskriven sista ansokningstid. Ansgkan skall skickas till Karlsborgs
kommun, Foreningsstod, 546 82 Karlsborg.

Justering av bidragens storlek

I samband med kommunens arliga budgetarbete beslutas om en eventuell fordndring av
bidragens storlek.

Foreningar som inte far bidrag

e Foreningar knutna till Férsvaret
e Korporationsféreningar

e Stodforeningar

e Skolforeningar

L]

Politiska foreningar

B AT .



Aktivitetsbidrag

Aktivitetsbidraget dr ténkt att stimulera till utokad och kvalitetsméssig bra verksamhet och
beviljas efter redovisning av sammankomster genomforda for barn och ungdom som under
kalenderaret dr mellan 0-20 &r. For forening som i sin verksamhet har aktiviteter for
funktionshindrade, géller ingen &ldersgrins.

Bidraget utgar for dr 2010 med 10 kr for en godkidnd sammankomst och 7 kr per
deltagartillfille for en godkdnd sammankomst.

Féljande villkor skall vara uppfyllda:

1. Sammankomsten skall vara beslutad och ekonomiskt planerad av styrelse, sektion,
medlemsmote eller motsvarande som genomforts av lokalavdelning. D4 medlemmar
deltar i sammankomster som anordnats av riksorganisation, distrikt eller lokalt
samarbetsorgan, far féreningens medlemmar tas med i ansokan.

2. Foreningen skall under redovisningsperioden ha genomfort minst 10 sammankomster
for att erhalla bidrag.

3. Med bidragsberittigad sammankomst menas att minst 3 deltagare i bidragsberittigad
alder, utéver ledare, har deltagit.

4. Sammankomsten skall ha en varaktighet om minst 60 minuter, inklusive samling,

aktivitet och avslutning.

Ledaren for ssmmankomsten skall under kalenderaret ha fyllt 13 ar.

Bidrag utgér for maximalt 30 deltagare per sammankomst.

Varje deltagare far endast bidrag for en gang per dygn och sektion.

Registrering skall ske pa nidrvarokort som skall vara tillgéngligt f6r kontroll.

% N oL

Redovisningsperioderna &r 1 januari-30 juni och 1 juli-31 december.

Ansdkan skall vara inldmnad senast den 15 augusti respektive den 15 februari.

Anliggnings- och lokalkostnadsbidrag

Foreningen kan sdka bidrag for driftkostnader for egna anldggningar och lokaler. Med
driftkostnader menas kostnader som hérror sig till att driva anldggningen eller lokalen, t ex el,
vérme, vatten, forsdkringar. Pa ansékningsblanketten framgar i detalj vad som &r
bidragsberittigat.

Bidrag beviljas inte till kostnader for lokaler som tillhér kommunen och dér féreningen
disponerar dem med reducerad hyra eller pa annat sitt far hjélp med driftkostnaderna.
Déremot &r hyror till marknadspris oavsett typ av hyresvird bidragsberéttigande.

Undantagna fran ovan dr bidrag till drift av elljusspér och kartframstéllning. Elljusspar som
dgs av en forening kan erhalla driftstod per kilometer och ar. Forening kan drligen erhélla ett
bidrag att anvindas till revidering och nyproduktion av orienteringskartor. Detta forutsitter att
kartorna dven finns tillgdngliga for allménheten.

Bidraget fordelas i forhallande till driftkostnaden aret fére ansdkningséret.

Ansokan skall vara inldimnad senast den 15 augusti.

%gjﬂ(’ | 3



Startbidrag

Nystartad férening som uppfyller de krav som kommunen stéller, kan soka bidrag till
kostnader i samband med etableringen. Bidragets storlek dr 1 000 kr for &r 2010.

Foljande villkor skall vara uppfyllda:
1. Till ansékan skall bifogas protokoll fran bildandet, antagna stadgar, styrelsens
sammansittning samt uppgift om bank- eller plusgiro.
2. Nedlagd eller vilande forening som aterupptar sin verksamhet kan erhélla bidrag vid
2 tillfdllen om foreningen varit vilande i minst 2 ar mellan nedlédggningen och

ateruppbyggnaden av verksamheten.

Ansoékan skall vara inlimnad senast 12 méanader efter det att féreningen har bildats.

Ovriga bidrag

Ovriga bidrag avser att uppmuntra till ett méngsidigt utbud av aktiviteter som kommer
allménheten till godo och dérvid gagnar en utveckling av kultur- och fritidsverksamheten.
Forening, och foreningar i samverkan, kan soka bidrag till projekt och program som krédver
sirskild finansiering for att kunna genomféras. Kommunen ser positivt pa verksamhet for
barn och ungdom.

Ansoékan skall vara inlimnad senast den 2 maj.

Nar det giller ansokan om bidrag till sérskilda projekt kan ansgkan géras under dret.

Bidrag till delregionala féreningar for personer med funktionsnedsiittning

Bidrag till féreningar for personer med funktionsnedséttning i Skaraborg och som har
medlemmar i Karlsborgs kommun, utgar for &r 2010 med 100 kr per medlem i kommunen. Ett
villkor for att Karlsborgs kommun skall ge detta bidrag ér att dvriga kommuner som ingér i
den delregionala foreningen ger bidrag med motsvarande belopp. Maximalt bidrag &r

5000 kr. For att erhélla detta bidrag géller inte regeln att foreningen skall ha minst 10
medlemmar.

Ansdkan skall vara inldmnad senast den 2 maj.
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Dircktiv och arbetsplanering Budget 2011 » Karlsborgs kommun

Prelimindra budgetramar samt direktiv infor
budgeten 2011

Bakgrund

Karlsborgs kommuns ekonomiska utveckling har de senaste aren varit god
men har i likhet med &vriga kommuner paverkats av den globala
konjunkturnedgéngen och finanskrisen. [ skrivande stund dr dock resultatet for
ar 2009 ¢j faststéllt.

Sveriges Kommuner och Landsting har 1 december reviderat
skattunderlagsprognosen pé grund av att fallet i sysselséttningen blir mindre
an tidigare f6rutspatt. Denna justering plus nu ytterligare sdnkta premier for
avtalsforsakringar ger resultatforstdrkningar béde 2009 och 2010. Den
prognostiserade kraftiga férsémringen fér kommunsektorns ekonomiska
forutsitiningar ar 2011 kvarstdr dock.

RESULTATUTVECKLING 2008 - 2012

Mnkr

Boksiut Mal 2009 WMai2010 MAai2011 Mai2012
2008

Folkmangden var 6.792 personer den férsta november 2009. Detta innebir att
befolkningen enbart minskat nio personer sedan forsta november éret innan.
For budget 2011 har folkméngden prognostiserats till 6,740 personer. Antalet
stimmer vil verens med regionens befolkningsprognos. Bostadsmarknaden
har dock potential att utvecklats positivt da nya villaomraden har anlagts och
bebyggelse har startat.

Verksamheterna har under en lidngre tid haft problem med att rymma
verksamheten inom de beslutade ramarna.

Liksom tidigare &r maste fokus ligga pé bittre och effektivare anvandning av
de medel som stér till buds istallet for att budgetprocessen koncentreras till de
medel som “’saknas”.

Hasten 2010 infors ett nytt personalsystem. Kvaliteten pé utdata (rapporter
m.m.) beddms dé avsevirt forbittras mot nuvarande system.

Kommunstyrelsen foreslés att anta prelimindra budgetramar samt direktiv mm
for budgetarbetet 2011 vilket beskrivs pé féljande sidor.

Karlsborg januari 2010
Anders Johansson
Ekonomichefl
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Direktiv och arbetsplanering Budget 2011 o Karlsborgs kommun

DIREKTIV OCH FORUTSATTNINGAR
Ramar och finansiella forutsiittningar

De prelimindra budgetramarna och direktiven for 2011 dverensstimmer med
fullmaktiges langsiktiga finansiella mal (resultatmél, investeringar mm).
Skatteprognosen dr baserad pa oférandrad skattesats och ett invanarantal pa 6.740
personer for budgetaret 2011.

Kommunstyrelsen foreslés faststélla prelimindra kommunbidrag for nimnderna som
1 stort dr oforandrade jamfort med faststélld ram 2010. Jimfort med justerad (se
bilaga 1) ram 6kar ndmndernas preliminira ramar med 1,1 %. Justeringen beror pa
helarseffekt av tagna beslut budget 2010 samt tillfidlliga utékningar 2010 i och med
regeringens tillfélliga konjukturstéd.

Nimnd/Driftbudget (tkr) Ram 2010 Justerad Ram Ram 2011
Enligt bilaga 1

Kommunstyrelsen 83 381 35821 54.397
Bygg- och miljéndmnd 4.283 3.883 3.925
Barn- och utbildningsndmnd 125.584 123.984 125312
Socialndmnd 105.289 103.849 104.961
Summa: 288.537 285.537 288.595

Fullméktige faststéller definitiva ramar samt finansiella forutsittningar vid
sammantréddet i juni. Justering av ramar kan bli n6dviandiga/méjliga pa grund
av tillkommande fakta avseende de finansiella forutsittningarna.

Investeringar

Kapitalkostnader for eventuella investeringar ska finansieras inom ramen for
driftbudgeten.

Nimnd/Investeringsbudget (tkr) Ram 2010 Ram 2011
Kommunstyrelsen, kommunbank 35.000 11.000
Summa: 35.000 11.000

Investeringsbudgetens ramar f6r 2011 har anpassats till det planerade
ekonomiska utrymmet.
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Direktiv och arbetsplanering Budget 2011 o Karlsborgs kommun

Personalkostnader

Nimnderna ska i budgeten inarbeta avtalsmissiga l6nedkningar som i genomsnitt dr
beréknade att medftra en kostnadsékning med 2,0 % under ar 2011.

Avvikelse kan forekomma for specifika grupper och dven avtalstider kan variera for
de olika fackforbunden. Hansyn till kommunens ekonomiska ldge ska tas i samband
med aktuella férhandlingar.

Sveriges Kommuner och Landstings nuvarande rekommendation f6r personal-
omkostnader ar 2010 (2011 ej faststilld) for anstillda dr 39,08 % (lagstadgade 31,42
%, avtalsenliga 0,83 %, avtalspensioner 6,83 %) samt for fortroendevalda 31,42 %.
Detta &r en sdnkning som kommer att ge forvaltningarna cirka 2.000 tkr mer
utrymme i sina ramar. Eventuellt kan po-paldgget komma att justeras i samband med
nya rekommendationer fran SKL.

Tjinster och varor

Genomsnittlig kostnadsokning ar berdknad till 1,7 %. Kraftiga avvikelser kan
forekomma avseende specifika varor och tjanster. Namnderna ska inarbeta kdnda
eller realistiskt uppskattade kostnadstkningar i respektive budgetforslag.
Kapitalkostnader

Kapital- och driftkostnader till f6ljd av investeringar, ombyggnationer e t ¢, ska
rymmas inom ramen for respektive ndmnd. Internréntan hojs fran 4,0 % till 4,3 %
jamfort med foregdende ar. For ytterligare information om kapitalkostnader se

faststdlld Investeringspolicy.

Ekonomienheten forser respektive nimnd med preliminér kapitalkostnadsberdkning
under februari méanad.

OBS! D4 investeringsramarna inte fordelas ut omgaende pa nimndsniva méste
respektive ndmnd uppskatta effekten av tillkommande investeringar under 2010 och
2011.

Intern hyresupprikning mm

Alla lokalforhyrningar och tjénster som tillhandahalles av kommunstyrelsens
tekniska enhet regleras i enlighet med ingdngna internhyresavtal, m fl interna avtal.

30
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Intiikter

Intikterna i verksamheten forutsitts 6ka med i genomsnitt 1,7 %. Taxor och avgifter
ska anpassas till den allménna prisutvecklingen samt vara baserade pé
sjdlvkostnadsprincipen.

For de taxor och avgifter som maste faststillas av fullméktige ska ndmnderna
utarbeta forslag till fordndring. -

Némnderna ska aktivt soka méjligheter till 6kad intiktsfinansiering samt eventuellt
verksamhetsfrimjande projekt som kan finansieras via EU-medel eller andra bidrag.

Volymforindringar

Nimnderna skall arbeta fram en grundbudget som bygger pa samma nivé som
innevarande budgetar.

Effekterna av volymforindringar (bdde minskningar och 6kningar) ska utredas och
belysas. Vid storre fordndringar maste detta beaktas innan den slutliga ramen fast-
stills. Aven foriandringar i form av avgdende eller tillkommande ansvarstaganden
ska belysas innan den slutliga ramfordelningen faststills.

Strukturforindringar och besparingar

Nimnderna ansvarar for att séka strukturforéndringar samt effektiviseringar som
medfor att givna ramar kan héllas.

For att forbittra beslutsunderlaget, samt majliggéra prioriteringar, ska varje ndmnd
uppritta en sammanstillning 6ver kostnadsminskande atgérder. Summan av
atgirderna ska motsvara eventuella besparingar inom befintlig verksamhet, for att
komma ned i given ram.

Dessutom ska ytterligare atgédrder motsvarande 1 % av tilldelad ram arbetas fram.
Sammanstillningen ska innehélla en kortfattad konsekvensbeskrivning vad dessa
atgdarder kommer att innebéra.

En sammanstillning av férvaltningens volymforindringar behandlas under rubriken
"volymforandringar”.

Budgetberedningen arbetar utifran dessa sammanstillningar, samt faststéllda
finansiella forutséttningar, fram ett forslag till definitiva budgetramar.

Arbetsplanering mm

Arbetsgingen i den centrala budgetprocessen beskrivs mera utforligt i bifogad
tidplan — se sidan 7-8.

Foérutom moment som lagts fast i tidplanen dr malséttningen att fortlspande folja
upp arbetet genom triffar och avstdimning mellan olika grupperingar — sdsom KS,
nidmnder, ledningsgrupp och ekonomer. Respektive ndmnd ansvarar for upplagget av
den interna arbetsprocessen. Om avstimning och samrad ska kunna genomféras
fortlépande fordras det att nimnderna har en viss synkronisering av sina interna
tidplaner. Dessa tidplaner ska samordnas och styras genom avstimning i lednings-

gruppen.
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BUDGETPRINCIPER

Metod

Karlsborgs kommun anvénder sig av rambudgetering. For att tidigare kunna
starta upp processen beslutar kommunstyrelsen om direktiv och preliminéra
ramar i februari manad. Definitiva ramar och direktiv beslutas av fullméktige,
under juni ménad, och bygger pa den av fullméktige beslutade planen for
2010 kompletterad med eventuellt fordndrade forutséttningar.

Nagra ekonomistyrningsregler

Konflikt mellan mél och medel i samband med budgetprocessen eller annan
planering, ska i huvudsak lésas genom att malen anpassas till de ekonomiska
forutsattningarna.

Negativa avvikelser ska l6sas inom ndmndens egen nettokostnadsram.

Samtliga verksamhetsomraden ska budgeteras - dven verksamhet som inte
fordrar kommunbidrag.

Samtliga personal och dess kostnader skall budgeteras — ej nettokostnad om
del/helfinansiering finnes.

Anslagsbindning

Driftbudgeten ér bunden till kommunbidraget for respektive ndmnd. Detta
innebir att nimnderna kan ta beslut om att flytta budgetbelopp fran en
verksambhet till en annan inom ramen for driftbudgeten.

Ramen for investeringsanslagen disponeras av KS och fordelas efter godkénd
anstkan genom delegationsbeslut av Ekonomichefen. Respektive nimnd dger
inte ritt att omfordela beviljade investeringsmedel. Medel som inte har
forbrukats aterfores till ’kommunbanken”. Fér ytterligare information se
faststilld Investeringspolicy (se s. 3).

Budgetuppfoljning

Det éligger forvaltningschef och ndmnd att, som ett led i verkstilligheten och
styrningen av budgeten, fortlopande félja upp verksamheten.

Den lépande budgetuppfoljningen ska innehalla foljande huvudmoment:

e Jimfbrelse mellan faktiskt och planerat resultat, bade ur ekonomisk och
verksamhetsmissig synvinkel.

Jamforelse mellan faktiska och planerade personalkostnader.

e Analys av forekommande avvikelser.
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e Uppfsljning av verksamhetsmal for ”God ekonomisk hushallning”.

e Prognos av ekonomiskt och verksamhetsmissigt utfall for budgetdret som
helhet.

e Atgirdsforslag for att komma till ritta med eventuella negativa avvikelser.

e Utfall av beslutade &tgirdsforslag.

NAMNDSMATERIAL

Féljande material ska inldmnas till kommunledningskontorets ekonomienhet
senast 2010-09-16.

'OBS! For att underlitta sammanstillning ska materialet lamnas bade i digital-
och pappersform.
Budget och verksamhetsplan

Nimnderna ska redovisa forslag till Budget och verksamhetsplan 2011 enligt
mall som varit gillande under tidigare budgetprocesser.

Internbudget

Internbudget omfattande drift- och personalbudget ska vara genomarbetad och
sammanstilld enligt mall 1 systemet Budget och Prognos.

Atgiirdslista med konsekvensanalys

Kostnadsminskande édtgirder ska sammanstillas pa enhetlig mall samt
innehalla en adekvat konsekvensanalys mm.

God ekonomisk hushéllning

I enlighet med regeringens proposition om god ekonomisk hushéllning
(2003/04:105) ska kommuner for verksamheten ange mal och riktlinjer som
ar av betydelse for god ekonomisk hushallning™.

Nimndernas uppgift dr att for sina viktigaste funktioner upprétta mal och

riktlinjer i enlighet med ovanstéende beslut samt att inarbeta dessa i Budget-
och verksamhetsplan 2011.
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Direktiv och arbetsplanering Budget 2011 o Karlsborgs kommun

Ovriga handlingar

Justerade nimnds- och MBL-protokoll avseende beslut om budget 2011 ska
bifogas handlingarna.

For att underlitta den centrala sammanstéllningen ska samma layout och
format som finns i mallarna bibehéallas. Material i pappersform ska lamnas i

enkelsidigt A4-format for att underlitta kopiering och vidare distribution.

OBS! Kontakta ekonomienheten i god tid om tveksamhet foreligger néir det
giller utformning och sammanstéllning av ovanstaende material.
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Direktiv och arbetsplanering Budget 2011 e Karlsborgs kommun

TIDPLAN FOR ARBETSPROCESSEN — BUDGET 2011

Datum Aktivitet
2010-02-08 KS faststéller forslag till prelimindra budgetramar samt
direktiv.

Vecka 8 (22-26/2)  Preliminira budgetramar och direktiv skickas ut till
ndmnder/forvaltningar som startar upp det interna
budgetarbetet.

Vecka 8 (22-26/2)  Ekonomienheten forser férvaltningarna med underlag
avseende prelimindra kapitalkostnader 2011.

Vecka 8-49 Ledningsgruppen: Det padgéende budgetarbetet stims
fortlopande av under hela arbetsprocessen.

2010-02-25 Bokslutsberedning. Uppféljning och analys av utfall 2009
Genomgéng av prelimindra ramar samt direktiv 2011.

2010-04-12 Budgetberedning. Redovisning av arbetsldget for budget
2011. Avstimning mellan kommunledning och ndmnder,
den 12 april mellan 8.30 — 12.00.

2010-06-14 Kommunstyrelsen foreslar budgetdirektiv 2011, definitiva
budgetramar och finansiella forutséttningar.

2010-06-28 KF beslutar om budgetdirektiv 2011 och faststéller definitiva
budgetramar samt finansiella forutsattningar

Vecka 27 (5-9/7) Budgetdirektiv och definitiva budgetramar skickas ut till
ndmnder/férvaltningar.
Varje ndmnd forhandlar sin budget

2010-09-16 Niamndernas budgetforslag lamnas till ekonomienheten

Vecka 38 (20-24/9)  Ekonomienheten sammanstiller budgetunderlaget.
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Dircktiv och arbetsplanering Budget 2011 o Karlsborgs kommun

TIDPLAN FOR ARBETSPROCESSEN - BUDGET 2011

Datum Aktivitet

Vecka 4] Budgetberedningsvecka, namnderna kallas enligt nedan:

2010-10-12 Tisdag: 13:00-15:00 Budgetberedningen
15:15-16:30 Bygg- och miljonémnden

2010-10-13 Onsdag: 08:30-11:30 Kommunstyrelsen
11:30-12:00 Budgetberedningen
13:00-15:30 Barn- och utbildningsndmnden
15:30-16:30 Budgetberedningen

2010-10-14 Torsdag:  08:30-11:00 Socialndmnden
11.00-12:00 Budgetberedningen

2010-10-25 Budget-AU

2010-11-01 MBL information

2010-11-08 MBL, férhandling

2010-11-15 Forslagsbeslut 1 kommunstyrelsen inkl. skattesats 2011,

2010-11-29 KF fattar beslut om budget 2011

2010-12-06 Namnder/{orvaliningar 6verldmnar en slutlig detaljerad

drift- och personalbudget

December 2010 Respektive forvaltning upprittar internbudget 2011 1 budget-
och prognosmodulen.
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