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Karlsborgs kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL Sida 35

Kultur- och fritidsndmnden

Sammantradesdatum
2012-05-03
KFN § 29
Val av justerare
Beslut
Kultur- och fritidsndmnden utser Lennart Bergman att justera dagens
protokoll.
Justerandes sign ' Utdragsbestyrkande
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Karlsborgs kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL Sida 36

Kultur- och fritidsndmnden

Sammantradesdatum

2012-05-03

KFN § 30
Godkiinnande av dagordning

Beslut
Kultur- och fritidsndmnden beslutar att godkédnna foreslagen dagordning med
foljande dndring:

Budget 2013 flyttas till punkt 3 och Avtal med Lyftarklubben flyttas till
punkt 4.

Justerandes sign
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Karlsborgs kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL Sida 37

Kultur- och fritidsnamnden

Sammantradesdatum

2012-05-03

KFN § 31
Budget 2013

Beslut

Kultur- och fritidsndmnden beslutar att uppdra at arbetsutskottet och kultur-
och fritidschefen att arbeta vidare med budget for ar 2013 inf6r beslut
2012-09-06.

Sammanfattning
I forslag till budget 2013, har kultur- och fritidsndmnden tilldelats en ram pa
12 397 tkr. Det dr en neddragning med 1,3 %.

Efter genomgéng, uppvisar grundbudgeten for ndmndens verksamheter ett
underskott pa 174 000 kr.

Arbetsldge, volym- och verksamhetsfordndringar, eventuella utdkningar samt
investeringsonskemal har presenterats pa avstimning med kommunledning
och nidmnderna 2012-04-19.

Ekonom Kerstin Hultman informerar om dagsléget i planeringen.
Planeringen innebdr att tjdnstemannaforslaget till budget 2013 ska vara fardigt
2012-05-28.

Kommunchefen har tva utredningsuppdrag som kommer att paverka
ndmndens verksamhet, fritidsgdrden Kabyssens organisation samt framtida
placering av biblioteksfilialen 1 Molltorp.

Beslutsexpediering
Ekonom Kerstin Hultman

Justerandes sign
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Karisborgs kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL Sida 38

Kultur- och fritidsndmnden

Sammantradesdatum

2012-05-03

KFN § 32
Avtal med Lyftarklubben

Beslut
Kultur- och fritidsndmnden beslutar att:

« Upphéva tidigare beslut om avtal med Lyftarklubben enligt beslut
2012-03-22 § 17.

« Godkénna bilagt forslag till avtal med Lyftarklubben med de dndringar
som gjorts (bilaga 1).

o Uppdra 4t verksamhetsansvarig pa Moliden att skriva under avtalet
med Lyftarklubben.

o Uppdra at verksamhetsansvarig pd Moliden att skriva ett sirskilt avtal
med Lyftarklubben som avser den ekonomiska hanteringen nér det
giller Molidenkortet.

Sammanfattning

I samband med Lyftarklubbens aterflyttning till Moliden efter renoveringen
och ddrmed sammanhéngande hyresdiskussioner, tog kultur- och
fritidsndmnden beslut om avtal med klubben 2011-01-18 § 11. Enligt avtalet
skulle nytt avtal slutas efter den 31 mars 2012. Lyftarklubben har haft
synpunkter pa vissa formuleringar i avtalet och foreslagit dndringar.

Diskussioner har forts med Lyftarklubben om ett samarbete, bl.a. i ett
Molidenkort. Klubben 6nskar att detta formaliseras i ett avtal.

Beslutsexpediering
Verksamhetsansvarig Monica Staudinger
Karlsborgs Lyftarklubb

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Karlsborgs kommun

Kultur- och fritidsndmnden

Sammantradesdatum
2012-05-03
KFN § 33
Kultur och fritidsutmirkelser 2012

Beslut

Kultur- och fritidsndmnden beslutar att utdela féljande kultur- och

fritidsutmaérkelser 2012.

Erik Annerfalk till Stipendium for unga, ung fritid
Lovisa Strandby till Stipendium for unga, ung kultur
Undendsbygdens Byalag till Pris for fortjanstfulla insatser

Sammanfattning
Annons har varit inford i SLA 2012-04-14.

Féljande forslag och ansdkningar har kommit in till forvaltningen:

Stipendium for unga, ung fritid:
Kalle Jansson-Riis, ansokan
Johanna Niklasson, forslag
Philip Andersson, forslag
Erik Annerfalk, forslag
Lovisa Strandby, forslag

Pris for fortjanstfulla insatser:
Kristina Lidstrom, ansékan

Anna och Tobias Tunmats, forslag
Anna Ekenstierna, forslag

Per Nyman, ansokan

Gunborg Lundkvist, forslag

Leif Johansson, forslag
Undenédsbygdens Byalag, forslag

Beslutsexpediering
Erik Annerfalk

Lovisa Strandby
Undenisbygdens Byalag
SLA Karlsborg

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sida 39

Justerandes sign
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Karlsborgs kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL Sida 40

Kultur- och fritidsndmnden

Sammantradesdatum

2012-05-03

KFN § 34
Avtal med Studiefrimjandet

Beslut

Kultur- och fritidsndmnden beslutar att godkédnna bilagt forslag till avtal med
Studieframjandet Norra Skaraborg om verksamheten pé Karlsborgs
kulturskola (bilaga 2).

Mats Mellblom deltar inte i beslutet pa grund av jév.

Sammanfattning

Efter diskussioner med Studiefrdmjandet har parterna kommit 6verens om ett
avtal som reglerar verksamheten vid kulturskolan. Ekonomichef Anders
Johansson har deltagit i diskussionerna. Barn- och utbildningsforvaltningen
har haft mojlighet att paverka vissa fragor i avtalstexten.

Ett informationsméte for allménheten &r planerat att dga rum den 30 maj 2012.
Den ordinarie verksamheten beréknas borja i slutet av augusti manad.

Beslutsexpediering
Studiefrdmjandet Norra Skaraborg

Justerandes sign
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Karlsborgs kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL Sida 41

Kultur- och fritidsndmnden

Sammantréddesdatum

2012-05-03

KFN § 35
Konferensrapport Kultur, diskussion

Beslut

Kultur- och fritidsndmnden tackar for rapporteringen och uppdrar at
arbetsutskottet och kultur- och fritidschefen att arbeta vidare med kulturlivets
roll och organisation.

Sammanfattning

Péa regional och delregional niva pagér arbete med kulturstrategi och
kulturplan. Kultur- och fritidsndmnden tog 2012-03-22 § 23 beslut om
remissvar pa Vistra Gotalandsregionens kulturstrategiforslag.

I Skaraborgs kommunalférbund pagar diskussioner om att arbeta fram en
kulturplan f6r Skaraborgs kommuner. Vikten av detta har starkt betonats vid
presidieméte for kultur- och fritidsndmnderna 2012-04-20. En sadan
oversiktsplanering borde underlatta utvecklingen av ett hallbart och starkt
kulturliv 1 hela regionen.

Vad ér da Karlsborgs kommuns roll och insats i en delregional kulturplan?
Under 2012 pagar arbetet med en ny 6versiktsplan. Kultur- och
fritidsverksamheten &r en viktig del i detta arbete. Kultur i Vst har hittills haft
en informativ roll genom att bistda med tankar om ett Culture planning-
projekt™.

Det foreligger ett stort behov av att arbeta fram ett fundament for hur
kommunen ser pa kulturlivet, bade nér det géller ”det vanliga livet” och
besoksnéringens behov.

Justerandes sign
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Karlsborgs kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL Sida 42

Kultur- och fritidsnamnden

Sammantradesdatum

2012-05-03

KFN § 36
Personalfragor

Sommarschema 2012 f6r biblioteken och Moliden ér klara.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Justerandes sign
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Kultur- och fritidsnadmnden

Sammantradesdatum

2012-05-03

KFN § 37

Information

Budgetuppfoljning mars 2012

Information i kommunfullmiktige 2012-03-26

Mste Oversiktsplanen 2012-03-29

Méte Enduro VM 2012-03-30

Kulturchefsmote 1 Vara 2012-04-04

Moéte om gamla kommunhuset 1 Mélltorp 2012-04-04

Méte om Nationaldagen 2012-04-11

Mote Fistningsmuseet 2012-04-13

Styrelse- och drsméte Musik i Forsvik 2012-04-16

Arsméte Fistningsmuseet 2012-04-18

Avstamning budget 2013, 2012-04-19

Avtackning av Anne Héjer 2012-04-19

Presidietriff Skaraborgs kommunalférbund/V G-regionen 2012-04-20
Moéte kultur- och fritidschefer Skaraborgs kommunalférbund
2012-04-20

Moéte med Statens Fastighetsverk 2012-04-25

Information om verksamheten pa kommunfullméktige 2012-04-26
Mote profilering Forsviks Bruk 2012-04-27
Planeringskommittén 2012-05-02

Sommarsimskola 2012

Omorganisation Kabyssen

Utdragsbestyrkande



Karlsborgs kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL

Kultur- och fritidsndmnden

Sammantradesdatum

2012-05-03
KFN § 38
Delegation

Fordela foreningsbidrag 2012

Subvention for K3 hallen 10225 kr
Startbidrag 1 000 kr

Foreningar for personer med funktionsnedséttning 24 400 kr

Grundbidrag till studieférbunden 119 952 kr

Summa: 155 577 kr

Arrangemang:

”Get online week” introduktion av Boka en bibliotikarie
”Under segel 6ver Atlanten” foredrag med Bo Sunnefeldt
Lunchpoesi med Kerstin Palm - Vérldsbokdagen

Valborgsmaissofirande vid kanalen

Sida 44
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Karlsborgs kommun 2012-04-25 12)
Kultur- och fritidsférvaltningen

Avtal

Foljande géller for Karlsborgs Lyftarklubbs (KLK) nyttjande av
styrketriningslokalen pa Moliden under januari — december 2012.

KLK:s ansvar och atagande:

e Betala hyra for anvidndandet av lokalen under perioden med 30 000 kr.
Halla lokalen med redskap och utrustning samt underhalla och reparera denna
vid behov.

e Betala 500kr/méan for kassatjénst. Det vill sdga foreningens medlemmar betalar
medlemskap direkt i kassan pa Moliden och kommunen for sedan Gver

pengarna till KLK i slutet av manaden.

e Samarbeta med kommunen med gemensamt traningskort, ’Moliden-kort”
enligt sérskilt avtal.

e Uppritta forteckning 6ver befintlig utrustning.

¢ Innan storre inkop eller fordndring av redskap och utrustning meddela
Moliden.

Utgér

e Tillse att medlemmarna:
-alltid ska kunna uppvisa giltigt medlemskort nér s& personalen begir
(den medlem som inte kan visa upp sitt medlemskort skall betala for
traningspasset som privatperson)
-staller tillbaka all utrustning pa anvisad plats

¢ Bedriva ett aktivt arbete mot doping och drogmissbruk.

Karlsborgs kommun, Storgatan 16, 546 82 Karlsborg e 0505-170 00
www.karlsborg.se e karlsborg.kommun@karisborg.se
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Karisborgs kommun 2012-04-25 2(2)

Molidens ansvar och ataganden:
e Upplater styrketraningslokalen till KLK:s medlemmar pa 6verenskomna
Oppettider:
Mandag, Onsdag, Torsdag 8-21
Tisdag 9-21
Fredag 9-20
Lordag 8-18
Sondag 8-18

e Tillhandahaller kassatjanst till medlemmar sétillvida att de kan betala
medlemskap direkt 1 Molidens kassa kontant eller med kort.
Tillhandahaller aktuella medlemslistor nir foreningen efterfragar dessa.

e Tillhandahaller Entry-passerkort till medlemmarna 1 KLK till ett
sjdlvkostnadspris samt hjélper till med distribueringen av passagekort.

e Ansvarar for lokalvard och underhéll av lokalen.
e Moliden har ritt att silja enstaka traningstillfallen till icke medlemmar pé

Overenskomna tider:
Man — Tors kl 15-21

Fre kl 15-20
Monica Staudinger Catharina Evensen
Molidens sim- och idrottsanléggning Karlsborgs Lyftarklubb

L S
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Karlsborgs Kulturskola

- .‘. Samarbetsavtal ' Karisb
tudl ] 1 arlsborgs
e Karlsborgs kultur- och fritidsnamnd wdwe kommun

framjandet Studiefrimjandet Norra Skaraborg

Inledning

Samtliga parter i detta samarbetsavtal ska kunna paverka Karlsborgs kulturskola fér en
standig utveckling som leder till att elever, féraldrar, lirare och kommuninvanare kinner sig
ndjda med skolans utbud och kvalitet.

1. Uppdrag / Objekt

1.1. Parter
Karlsborgs kultur- och fritidsnamnd samt Studieframjandet Norra Skaraborg

1.2. Kontaktpersoner

Karlshorgs kultur- och fritidsférvaltning:

- Avtalsansvarig och kontaktperson i avtalsfragor

Kerstin Lorentz, kultur- och fritidsférvaltningen Karlsborgs kommun,
telefonnummer 0505-171 67, e-post: kerstin.lorentz@karlsborg.se

Studiefrdmjandet Norra Skaraborg:

- Avtalsansvarig och kontaktperson i avtalsfragor

Inger Nilsson, verksamhetsledare Studiefrimjandet Norra Skaraborg,

telefonnummer 0500-38 15 53, e-post: inger.nilsson@studieframjandet.se

- Samordnare och kontaktperson i utbildningsfragor

PeA Uvesten, handldggare, musikledare Studiefrimjandet Norra Skaraborg, Musikbruket
telefonnummer 0500-38 15 57, e-post: per-anders.uvesten@studieframjandet.se

1.3. Avtalstid, forlangningsklausul och avtalsstart

Forsta avtalstiden omfattar perioden 2012-05-01 till 2013-12-31. Direfter ar avtalstiden ett (1) &r
med méjlighet till férlangning i max 48 manader. Avtalstiden forlangs automatiskt med ett ar om inte
uppsagning sker 3 manader fore avtalstidens utgang. Uppsagning sker skriftligt.

1.4. Uppdraget

Uppdraget omfattar tjdnster fér start och drift av kulturskola samt ldrande tjénster i verksamheter
som musik-, bild- och teaterundervisning. Det ska ocksd finnas méjlighet att utveckla befintligt utbud
med t ex film, foto och kulturyttringar frn andra linder om intresset och behovet finns.
Verksamheten ska bedrivas kontinuerligt under minst 12 lektionstillfallen per termin. Lektionstillfsllet
ska vara minst 25 minuter. Avtalet &r baserat pa ett elevantal pa 70 i &ldrarna 8 till 18. Rekrytering av
elever ska ske via grundskolorna.

Studieframjandet Norra Skaraborg tar det évergripande ansvaret kring Karlsborgs kulturskola. Detta
innefattar undervisning, personal och administration.

En ledningsgrupp uppréttas med ansvariga fran Studiefrimjandet Norra Skaraborg och Karlsborgs
kultur- och fritidsférvaltning.

1(4)
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1.5. Malsittning
Angaende malen for Kulturskolan enligt kultur- och fritidsndmndens beslut § 29 2011-03-24.

® Kulturskolan ska verka for att alla barn och unga har rétt till kultur oavsett kén, ekonomisk,
social eller etnisk bakgrund, geografisk hemvist i kommunen eller funktionshinder.

¢ Kulturskolan ska stimulera eleverna till eget skapande samt utveckla intresset for att delta i
kulturlivets utbud.

¢ Kulturskolan ska genom att utveckla skapandet och kreativiteten paverka lusten att lira.

e Kulturskolan ska vara 6ppen fér mangfald inom verksamheten och med stor flexibilitet ta
tillvara nya uttryckssatt samt elevernas 6nskemal och behov.

¢ Kulturskolan ska uppmuntra eleverna till att framféra sina firdigheter infér publik.
Kulturskolan ska befasta och framja kulturlivets utveckling och férnyelse i Karlsborg.

Studieframjandet samtycker till de beslutade malen fér Kulturskolan och ser dessa som
sjdlvklarheter. Studieframjandet startar upp verksamheten med Karlsborgs kulturskola hostterminen
2012,

1.6. Personal och kvalitet

Personalen inom Studieframjandet ska ha relevant kompetens fér den verksamhet de ska bedriva.
Ansvariga f6r verksamheten och all personal som anstiills ska till Studiefrimjandet limna ett utdrag
ur belastningsregistret.

Studieframjandet har ledningssystem ISO 9001, arbetar med avvikelserapporter och har verktyg for
att mata néjdheten hos sina kunder.

1.7. Lokaler och material

Karlsborgs kommun ansvarar for att tillhandahalla fér indama3let anvidndbara lokaler, kostnadsfritt
enligt 6verenskommelse med kultur- och fritidsférvaltningen. Inventarier som redan ar inkopta till
verksamheten utlanas till Studiefrimjandet under hela avtalsperioden, som ansvarar fér underhall
och forslitningsvaror.

Inkdp av material (lds instrument och tillbehér) sker i samverkan med parterna.

1.8. Uppfdljning och utvirdering

Uppféljning av avtal ska ske enligt Gverenskommelse mellan Karisborgs kultur- och
fritidsférvaltningen samt Studieframjandet Norra Skaraborg. Bdda parterna har ritt att kalla till méte
vid behov.

Uppféljningen av uppdraget kommer att ske genom attityd- och kundundersékning (easy research),
observationer eller andra utvarderingsmetoder.

Om ett intresse finns, ska det vara majligt att uppritta ett fordldrardd. Foraldrarddet ska kunna ta
upp sina énskemal och idéer gallande Kulturskolan med ledningsgruppen.

2. Ekonomiska villkor

2.1. Ersdttning och betalningsvillkor
For atagandet enligt detta avtal erhdller Studiefrimjandet Norra Skaraborg max 400 000 kronor per
ar, uppdelat per termin enligt féljande:

e Fast ersdttning, 100 000 kronor i grundersattning/termin.

e Rorlig erséttning, 1 428 kronor/elev och termin.
Studieframjandet Norra Skaraborg fakturerar Karlsborgs kultur- och fritidsférvaltning den fasta
ersattningen vid respektive terminsstart och den rérliga ersittningen senast vid respektive

terminsslut.
2 (4)

A B S



Ersattning for 2012 sker efter sdrskild 6verenskommelse.

Betalning sker 30 dagar efter korrekt fakturas ankomst.

Samtliga priser ska vara fasta till och med 2013-12-31. Fran 2014 sker upprakning av ersittning (bade
grund- och rorlig ersattning) enligt konsumentprisindex (KP1); basménad ar november 2012.

2.2 Elevernas kursavgifter
| Karlsborgs kommun beslutar kommunfullmaktige om avgifterna och i dagsldget ar avgiften 700 kr
per termin. Studieframjandet Norra Skaraborg fakturerar eleverna och administrerar kursavgifter.

2.3 Forsakringar
Foéljande utdrag ar ur “Studiefrdmjandets kollektiva olycksfallsforsakring hos Lansforsakringar”:
- Olycksfall:

Med olycksfall menas ofrivillig kroppsskada orsakad av plotslig yttre hdandelse. Olycksfallsskadan
skall ha kravt Idkarbehandling.

- Forsdkrade ar:

Studieframjandets samtliga deltagare i studiecirklar, 6vrig folkbildning samt annan verksamhet
och styrelseledamoter centralt, regionalt samt fokalt.

Forsdkringen omfattar olycksfallsskada som drabbar de férsiakrade under deltagande i
studiecirklar, évrig folkbildning samt konferenser, sammantraden och férrattning i
Studiefrimjandets regi samt under den direkta farden till och frén sadan verksamhet.

- Intyg vid skada:

Vid anmadlan om skada erfordras att ansvarig person for verksamheten pa skadeanmailan
bekraftar att den skadade omfattas av forsdkringen.

Studieframjandets kollektiva olycksfallsforsakring ar subsidiar*.
(* understddjande, bitradande, i andra hand, sekundér)

3. Allmant

3.1. Avvikelse fran avtal
Om ataganden inte genomfors enligt detta avtal upptas férhandlingar mellan Karlsborgs kommun
och Studieframjandet Norra Skaraborg.

3.2 Andringar, tilligg och omférhandling
- Studiefrdmjandet ska rapportera stérre forandringar avseende verksamhet eller ekonomi till
Karlsborgs kommun.
- Uppdraget far inte Gverlatas till annan fysisk eller juridisk person utan Karlsborgs kommuns skriftliga
medgivande.
- Andringar och tilligg kan endast géras genom skriftlig handling undertecknad av behérig
foretrddare for Karlsborgs kommun och Studieframjandet Norra Skaraborg.
- Karlsborgs kommun har ratt att med omedelbar verkan hiva avtalet helt eller delvis om
Studieframjandet Norra Skaraborg efter avtals ingdende:
e Forsdtts i konkurs, likvidation, tvangsforvaltning, ackord eller tills vidare instéllt sina
betalningar eller erhallit naringsférbud.
e Blir foremal for ansékan om konkurs, tvangslikvidation, tvangsforvaltning, ackord eller
liknande forfaranden.
e Doms for brott avseende yrkesutdvning enligt lagakraftvunnen dom.
e  Gor sig skyldig till allvarligt fel i yrkesutGvningen.
e Inte fullgér sina atagande avseende socialférsakringsavgifter och skatter.
Uppsdagning av detta avtal ska ske skriftligt senast 3 manader innan verkstallande.

B &
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3.3. Etiska krav
Barnarbete, tvdngsarbete och diskriminering far inte forekomma.

Ort / Datum Ort / Datum

Inger Nilsson Kerstin Lorentz
Verksamhetsledare Studiefrimjandet Kultur- och fritidsférvaltning Karlsborgs
Norra Skaraborg kommun

Ort / Datum Ort / Datum

Jan-Erik Andersson Inger Larsson
Ordférande Studiefrimjandet Ordférande Karlsborgs kultur- och
Norra Skaraborg fritidsnamd

4(4)
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