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Karlsborgs kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL Sida 3

Socialnamnden

Sammantradesdatum
2012-01-11

SN§1 Godkinnande av dagordning

Socialndmnden godkanner dagordningen med féljande dndringar:

Punkt 7 "Tillsyn av insatser till personer med psykisk funktionsnedsittning’
tas upp som punkt 4 och tva tilligg, Brand i fastighet i Karlsborg” samt
“Information” tas upp som punkterna 14 och 15.
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Karlsborgs kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL Sida 4

Socialndmnden

Sammantradesdatum
2012-01-11

SN §2 Presentation av ny socialsekretare

Mats Tjdllman har fatt anstillning som socialsekreterare inom individ- och
familjeomsorgen. Mats ger en kort presentation av sig sjidlv och sin bakgrund.
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Karlsborgs kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL Sida 5

Socialnamnden

Sammantrddesdatum

2012-01-11

SN§3 Tillsyn av insatser till personer med psykisk
funktionsnedsittning

Dnr 99/2011

Socialniimndens beslut
Informationen tas till protokollet.

Sammanfattning

Regeringen har uppmaérksammat att personer med psykisk
funktionsnedséttning har svért att fa sina behov tillgodosedda. Socialstyrelsen
har dérfor genomfort en forstérkt tillsyn av kommunernas insatser till personer
med psykisk funktionsnedsittning under 2011.

Tillsyn i Karlsborgs kommun dgde rum 26 och 27 oktober, 2011. Da
granskades personakter och genomférandedokumentation och intervjuer med
enhetschef, personal, handlaggare och vard- och omsorgstagare genomfordes.
Socialstyrelsen har efter tillsynen beslutat att socialndmnden ska tillse att
rutiner for rapportering och anmélan om missforhéallanden enligt Lex Sarah
blir kéinda av all personal. Enhetschef Monica Kihlstrom informerar
socialndmnden om att personalen kadnner till rutiner kring Lex Sarah, men att
alla eventuellt inte kanner till att det finns nya bestdmmelser frén 1 juli, 2011.
Information om detta ska ga ut till personalen.

Beslutsunderlag

Beslut fran socialstyrelsen 2011-11-29 i drende om forstérkt tillsyn av
kommunernas insatser till personer med psykisk funktionsnedsattning, Dnr
9.1-18674/2011

Beslutsexpediering
IFO-chef Stefan Krantz
Enhetschef Monica Kihlstrém
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Karlsborgs kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL Sida 6

Socialnamnden

Sammantradesdatum

2012-01-11

SN §4 Statistik 6ver antal virdtagare samt beviljade timmar i
hemvéirden

Socialniimndens beslut
Redovisningen tas till protokollet.

Sammanfattning
Statistik 6ver antal vardtagare samt beviljade timmar 1 hemvarden redovisas. |
december beviljades 3894 timmar och antalet vardtagare var 141 stycken.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande



Karlsborgs kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL Sida 7

Socialnamnden

Sammantradesdatum

2012-01-11

SN§3S Kostnader for ekonomiskt bistand

Socialnéimndens beslut
Redovisningen tas till protokollet.

Sammanfattning
Kostnaden for ekonomiskt bistand till och med december 2011 redovisas.
Kostnaden for december uppgick till drygt 250 000 kronor.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Karlsborgs kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL Sida 8

Socialnamnden

Sammantradesdatum
2012-01-11

SN§6 Verkstiillighetslidget inom idldreomsorgen

Socialniimndens beslut
Informationen tas till protokollet.

Sammanfattning
Aktuell boende- och verkstillighetsstatistik avseende verksamheterna
redovisas.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Karlsborgs kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL Sida 9

Socialndmnden

Sammantradesdatum

2012-01-11

SN§7 Kommunikationsplaner

Socialnimndens beslut
Informationen tas till protokollet.

Sammanfattning

Socialchef Anne Hojer informerar om forvaltningens arbete med
kommunikationsplaner. Forvaltningen har tagit fram en mall f6r en
kommunikationsplan som ska anvéndas nér exempelvis beslut och
fordndringar av olika slag ska kommuniceras i organisationen.

Syftet med en kommunikationsplan r att underlétta och fortydliga
kommunikationen ut i verksamheten. I planen ska man bland annat ange vem
som har fattat beslutet, bakgrund och konsekvensbeskrivning, hur beslutet ska
kommuniceras och vilka som &r mottagare. | kommunikationsplanen finns
dven en analysmall som ska anvdndas for att utvirdera effekten av beslutet.
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Karlsborgs kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL Sida 10

Socialndmnden

Sammantradesdatum

2012-01-11

SN§8  Oppnande av platser pa Haganiiset
Dnr 51/2011

Socialnimndens beslut
Informationen tas till protokollet.

Sammanfattning
En diskussion fors kring 6ppnandet av nio nya platser pa Haganiset. I nuléget
vintar férvaltningen in olika kostnadsforslag pd flytt- och omkostnader.

Beslutsunderlag
Socialndimndens arbetsutskotts protokoll 2011-12-14 § 140
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Vo

Utdrmagsbestyrkande



Karlsborgs kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL Sida 11

Socialndmnden

Sammantradesdatum

2012-01-11

SN§9 Nya foreskrifter for kvalitetsledningssystem

Socialndimndens beslut
Informationen tas till protokollet.

Sammanfattning

Den 1 januari 2012 triadde Socialstyrelsens nya foreskrifter och allménna rad
(SOSFS 2011:9) om ledningssystem for systematiskt kvalitetsarbete i kraft.
Samtidigt upphévdes Socialstyrelsens foreskrifter (SOSFS 2005:12) om
ledningssystem for kvalitet och patientsidkerhet 1 halso- och sjukvarden och
Socialstyrelsens foreskrifter och allmanna rad (SOSFS 2006:11) om
ledningssystem for kvalitet i verksamhet enligt SoL, LVU, LVM och LSS.

De nya foreskrifterna har tagits fram dels pa grund av fordndringar i
lagstiftningen och dels for att det fanns ett behov av att uppna ett bredare och
mer dndamalsenligt och verksamhetsanpassat systematiskt kvalitetsarbete. De
nya foreskrifterna och allmanna raden omfattar savél socialtjinst och
verksamhet enligt LSS som halso- och sjukvard. Detta skapar béttre
forutsattningar for ett sammanhallet ledningssystem for verksamheter som
bedriver bade och hilso- och sjukvard och socialtjénst eller verksamhet enligt
LSS, som socialforvaltningen i Karlsborg gor. Tidigare har sédana
verksamheter behovt forhalla sig till tva olika foreskrifter och allménna rad.
Nu géller samma regler for ledningssystemet d&ven om verksamheten ar
blandad. Socialchef Anne Hojer har paborjat omarbetningen av
socialforvaltningens system.

Beslutsunderlag
Meddelandeblad nr 11/2011 fran Socialstyrelsen
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Karisborgs kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL Sida 12

Socialnamnden

Sammantradesdatum
2012-01-11

SN §10 Delgivningar

Socialniimndens beslut
Informationen tas till protokollet.

Sammanfattning
Féljande meddelanden redovisas:

Protokoll frin sammantride med Kommunala Pensionirsriadet (KPR) 201 1-
11-28

Dom fran Forvaltningsritten i Jonkoping 2011-12-05 i mél 967-11 E,
angédende 6verklagat beslut om jamkning.
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Karlsborgs kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL Sida 13

Socialnamnden

Sammantradesdatum
2012-01-11

SN §11  Delegationsbeslut

Socialniimndens beslut
Socialndmnden godkinner redovisningen av delegationsbesluten.

Sammanfattning
Nedan angivna drenden har beslutats med stdd av delegationsriitt:

Personalidrenden

Anstillningar inom dldreomsorgen under november och december 2011, Dnr
7/2011

Anstillningar inom individ- och familjeomsorgen under november och
december 2011, Dnr 8/2011

Aldreomsorg
Beslut enligt Socialtjanstlagen om trygghetslarm, korttidsboende med mera

under tiden 2011-12-01 — 2011-12-31 (HA, JA, MJ, CF) Dnr 6/2011

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Karisborgs kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL Sida

Socialnamnden

Sammantradesdatum

2012-01-11

SN§12 Personalfragor

Socialniimndens beslut
Informationen tas till protokollet.

Sammanfattning
Socialchef Anne Héjer informerar om aktuella personalfragor.
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Karlsborgs kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL Sida 15

Socialndmnden

Sammantradesdatum

2012-01-11

SN § 13  Brand i fastighet i Karlsborg

Socialniimndens beslut
Informationen tas till protokollet.

Sammanfattning

En diskussion fors kring den brand som brét ut i en fastighet i Karlsborg
lordagen 7 januari, 201 1. Socialchef Anne Héjer redogdr for
hiandelseforloppet och kommunens agerande under 16rdagen.
Socialforvaltningen anser att kommunen agerade pé ett riktigt sétt och gjort
allt som en kommun ska gora vid sidana hindelser.
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Karlsborgs kommun

SAMMANTRADESPROTOKOLL Sida

Socialndmnden

Sammantradesdatum

2012-01-11

SN §14 Information

Medicinskt ansvarig sjukskoterska Gun Sandelius informerar om:
« Avvikelser inom hélso- och sjukvard ar 2011

Individ- och familjeomsorgschef Stefan Krantz informerar om:
o Nuléget i drendet kring ensamkommande flyktingbarn

Aldreomsorgschef Susanne Johnsen informerar om:
« Anmilningar enligt Lex Sarah
« Niringsinnehall 1 kosten inom édldreomsorgen

16

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande



