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Karlsborgs kommun

SAMMANTRADESPROTOKOLL Sida 18
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Karlsborgs kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL Sida 19

Socialndmnden
Sammantradesdatum
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Justerandes sign Utdragshestyrkande
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Karlsborgs kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL Sida 20

Socialnamnden

Sammantradesdatum
2012-02-01

SN § 15 Godkiinnande av dagordning

Socialndmnden godkénner dagordningen med forindringarna att punkt 10 § 8
“Dokumenthanteringsplan”™ och punkt 11 ”Oppnande av platser pa Haganiset”
tas bort och ett extra drende "Anmilan enligt Lex Sarah” tas upp som punkt
16.

Justerandes sign fl Utdragsbestyrkande



Karisborgs kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL Sida 21
Socialndmnden
Sammantradesdatum

2012-02-01

SN § 16  Statistik 6ver antal viardtagare samt beviljade timmar i
hemvirden

Socialniimndens beslut
Redovisningen tas till protokollet.

Sammanfattning
Statistik over antal vardtagare samt beviljade timmar i hemvérden redovisas. 1
januari beviljades 3843 timmar och antalet virdtagare var 138 stycken.

Justerandes sign Utdragshestyrkande
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Karlsborgs kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL Sida 22

Socialnamnden

Sammantradesdatum
2012-02-01

SN §17 Kostnader for ekonomiskt bistind

Socialnimndens beslut
Redovisningen tas till protokollet.

Sammanfattning
Kostnaden for ekonomiskt bistind under januari 2012 redovisas. Kostnaden
for januari uppgick till strax under 280 000 kronor.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Karlsborgs kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL Sida 23

Socialnamnden

Sammantradesdatum

2012-02-01

SN § 18 Verkstillighetsliget inom dldreomsorgen

Socialniimndens beslut
Informationen tas till protokollet.

Sammanfattning
Aktuell boende- och verkstillighetsstatistik avseende verksamheterna
redovisas.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Karlsborgs kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL Sida 24
Socialndmnden

Sammantradesdatum

2012-02-01

SN§19 Bokslut 2011

Socialnimndens beslut
Informationen tas till protokollet.

Sammanfattning

Resultatet for 2011 blev drygt -190 000 kronor. De stérsta underskotten
aterfinns i hemvérden och sérskilt boende dldreomsorg. Underskotten i dessa
verksamheter beror bland annat pd volymékning och bemanningsproblem.

Aven inom insatser enligt LASS och korttidsboende dldreomsorg finns ett
underskott for 201 1. Insatser enligt LSS och den centrala administrationen
uppvisar diremot stora dverskott,

Beslutsunderlag
Budgetuppfoljning december 2011 socialndmnden

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Karlsborgs kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL Sida 25

Socialnamnden

Sammantradesdatum
2012-02-01

SN §20 Verksamhetsberiittelse 2011
Bilaga SN § 20

Socialnimndens beslut
Verksamhetsberittelsen godkinns och dverlamnas till kommunfullméktige.

Sammanfattning

Ekonom Sandra Peters redovisar socialndmndens
drsredovisning/verksamhetsberiittelse for 201 1. Resultatet blev drygt —190 000
kronor.

Under 2011 har socialforvaltningen bland annat arbetat med
kvalitetsledningssystem, infort en ny organisation och genomfort utbildningar
kring dokumentation i forvaltningens verksamhetssystem. Forvaltningen har
aven anvint sig av LEAN-metodiken i flera verksambheter, vilket har inneburit
forbattringar for bade vardtagare och arbetsmiljo.

Beslutsunderlag
Socialnamndens verksamhetsberittelse 2011

Beslutsexpediering
Kommunfullmiktige
Ekonom Sandra Peters

Justerandes sign

ey

2 } Utdragsbestyrkande



Karlsborgs kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL Sida 26

Socialnamnden

Sammantradesdatum

2012-02-01

SN §21 Internkontroll 2011
Bilaga SN § 21

Socialnimndens beslut
Redovisningen dver utford internkontroll 2011 godkinns och 6verldmnas till
kommunfullmaiktige.

Sammanfattning

Ekonom Sandra Peters redovisar utford internkontroll inom socialtjansten
2011 avseende bland annat investeringspolicy, delegationsordning,
inkopspolicy och handhavande av kontanta medel.

Kontrollen visade inga allvarliga brister, men nagra mindre fel uppticktes och
har atgardats.

Beslutsunderlag

Uppf6ljningsrapport av internkontrollplan 2011-2014, Socialndmnden
uppfoljning ar 201 1

Skrivelse "Rapport 6ver socialndmndens internkontroll 20117, 2012-01-26 av
socialchef Anne Hojer

Beslutsexpediering
Kommunfullmiktige
Ekonom Sandra Peters

Justerandes sign

)

Utdragsbestyrkande



Karlsborgs kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL Sida 27

Socialnamnden

Sammantradesdatum

2012-02-01

SN §22 Begiiran om yttrande

Socialniimndens beslut
Informationen tas till protokollet.

Sammanfattning
Socialstyrelsen har begirt in yttrande angdende en handliggning av barn.
Socialstyrelsen har nu avskrivit drendet.

Beslutsunderlag
Begiran 2012-01-04, Dnr 9.2-43093/201 1, fran Socialstyrelsen
Socialndmndens arbetsutskotts protokoll 2012-01-18 § 4

Beslutsexpediering
IFO
Socialchef Anne Héjer

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Karlsborgs kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL Sida 28

Socialnamnden

Sammantradesdatum

2012-02-01

SN §23 Dokumenthanteringsplan

Arendet om dokumenthanteringsplan tas inte upp till behandling.

Jusicl?ndcs sign Utdragsbestyrkande



Karlsborgs kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL Sida 29

Socialndmnden

Sammantradesdatum

2012-02-01

SN §24 Revidering av riktlinjer for Lex Sarah
Dnr 5/2012

Socialniimndens beslut
Socialnimnden godkénner riktlinjerna for Lex Sarah.

Sammanfattning

Socialchef Anne Hojer redovisar forslag pa revidering av riktlinjer for Lex
Sarah. Revideringen av riktlinjerna har gjorts eftersom nya bestimmelser
kring Lex Sarah tridde i kraft 1 juli 2011. De nya bestimmelserna innebar
bland annat att Lex Sarah har fatt ett storre tillimpningsomrade och nu
omfattar hela socialtjiansten.

Beslutsunderlag
Forslag "Riktlinjer Lex Sarah™ av socialchef Anne Hojer
Socialndgmndens arbetsutskotts protokoll 2012-01-18 § 10

Beslutsexpediering
Socialchef Anne Héjer

Justerandes sign Utdragsbestyrkande



Karlsborgs kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL Sida 30

Socialndmnden

Sammantradesdatum

2012-02-01

SN § 25  Remiss — Policy och riktlinjer for lokalférsérjning och interna
hyror

Dnr 2/2012

Socialnimndens beslut
Socialndmnden antar remissvaret som sitt eget och verldamnar det till
kommunstyrelsens arbetsutskott.

Sammanfattning

Pé grund av en omorganisation i kommunen, dér en fastighetsenhet har
bildats, har det uppkommit behov av en revidering av Policy och riktlinjer f6r
lokalforsorjning och interna hyror. En revidering har nu gjorts och har skickats
ut pa remiss till ber6rda instanser for yttrande.

Policyn och riktlinjerna innehaller bland annat bakgrund och syfte till varfor
kommunen dger fastigheter, ansvars- och rollfordelning, kontrakts- och
uppségningstider for lokaler, utformning av interna hyresavtal samt intern
hyresséttning,

I ett forslag till remissvar papekar socialchef Anne Hojer bland annat att det
bor finnas en hénvisning till de schabloner som tas upp i riktlinjerna.

Beslutsunderlag

Forslag Policy och riktlinjer for lokalforsérjning och interna hyror -
Karlsborgs kommun”

Remissvar ”Remiss — Policy och riktlinjer for lokalforsorjning och interna
hyror” 2012-01-25 av socialchef Anne Hojer

Socialndmndens arbetsutskotts protokoll 2012-01-18 § 12

Beslutsexpediering
Kommunstyrelsens arbetsutskott

Justerandes sign

N

Utdragsbestyrkande



Karisborgs kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL Sida 31

Socialnamnden

Sammantradesdatum

2012-02-01

SN §26 Remiss - Riktlinjer for post- och drendehantering i Karlsborgs
kommun

Dnr 2/2012

Socialnimndens beslut

Socialndmnden antar remissvaret med tillagget att, eftersom post- och
arendehanteringen har brustit vid nagra tillfillen, det ar viktigt att riktlinjerna
blir kidnda och f6ljs i hela kommunen.

Sammanfattning

I en offentlig verksamhet ér kraven héga pé 6ppenhet, insyn och delaktighet,
vilket kraver vél fungerande administrativa rutiner och enhetlig hantering av
handlingar. Riktlinjerna for post- och drendehantering ska underldtta for
Karlsborgs kommun att uppfylla dessa krav.

Riktlinjerna ar en omarbetning och utveckling av kommunens drendepolicy
som antogs av kommunfullméktige 2004-02-23. Forslaget pa de nya
riktlinjerna &r nu ute pa remiss hos kommunens ndmnder och de politiska
partier som ér representerade i kommunfullmaktige.

Forvaltningssekreterare Josefin Karlsson redovisar forslag pa remissvar dar
det framgar att socialforvaltningen anser att riktlinjerna ar tydligt formulerade
och att forvaltningen inte har nagot att papeka eller tillagga.

Beslutsunderlag

Forslag "Riktlinjer f6r post- och drendehantering i Karlsborgs kommun™ av
Eva Hoving Eklund och Karin Stattin

Remissvar “Remiss - Riktlinjer f6r post- och drendehantering 1 Karlsborgs
kommun”, 2012-01-26 av forvaltningssekreterare Josefin Karlsson
Socialndmndens arbetsutskotts protokoll 2012-01-18 § 13

Beslutsexpediering
Kommunstyrelsens arbetsutskott

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Karlsborgs kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL Sida 32

Socialnamnden

Sammantradesdatum

2012-02-01

SN § 27 Remiss — Riktlinjer for Karlsborgs kommuns styrdokument
Dnr 2/2012

Socialndmndens beslut
Socialndmnden antar remissvaret som sitt eget och 6verlamnar det till
kommunstyrelsens arbetsutskott.

Sammanfattning

Verksamheten 1 Karlsborgs kommun styrs bland annat av en rad dokument
som vi sjédlva har antagit. Det &r viktigt att styrdokumenten ar tydligt
utformade da de ska fungera som styrinstrument, vigledning och uppf6ljning.

Syftet med riktlinjer f6r Karlsborgs kommuns styrdokument ér att faststélla en
definition for vad som &r styrdokument, skapa en enhetlig terminologi och
struktur for de olika dokumenten samt ange beslutsniva och
uppfoljningsintervall.

Forslag pa riktlinjer for styrdokument har sénts till kommunens ndmnder och
de politiska partier som finns representerade i kommunfullméaktige for
yttrande.

Socialchef Anne Hojer redogor for forslag pa remissvar dér bland annat
reglerna kring riktlinjer och definitionen av verksamhetschef tas upp.

Beslutsunderlag

Forslag “Riktlinjer for Karlsborgs kommuns styrdokument”

Remissvar "Remiss — Riktlinjer for Karlsborgs kommuns styrdokument”,
2012-01-25 av socialchef Anne Hojer

Socialndmndens arbetsutskotts protokoll 2012-01-18 § 14

Beslutsexpediering
Kommunstyrelsens arbetsutskott

Justerandes sign

e
N

Utdragsbestyrkande



Karlsborgs kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL Sida 33

Socialndmnden

Sammantradesdatum

2012-02-01

SN § 28  Avveckling av triaffpunkten pa Strandgarden

Socialnimndens beslut
Tréaffpunkten pa Strandgarden ska avvecklas nér det finns farre dn tva bostdder
1 form av sérskilt boende kvar inom fastigheten.

Sammanfattning

En avveckling av socialtjanstens serviceldgenheter pa Strandgérden har pagatt
under drygt tre ar. I dagsldget finns tre ldgenheter som &r formedlade av
socialtjansten i form av sérskilt boende. Enligt beslut ska lokalen for
traffpunkten pa Strandgérden Gvertas av fastighetsdgaren nir kommunen inte
langre har ndgra ldgenheter kvar i fastigheten.

Socialchef Anne Hojer foreslar att traffpunkten ska avvecklas ndr kommunen
har firre dn tva ldgenheter kvar 1 fastigheten. Den person som bor kvar vid ett
sadant tillfalle kommer att erbjudas hjélp och stdd i individuell form.

Beslutsunderlag

Skrivelse ”Avveckling av traffpunkten pa Strandgarden” 2012-01-16 av
socialchef Anne Hojer

Socialndmndens arbetsutskotts protokoll 2012-01-18 § 17

Beslutsexpediering
Socialchef Anne Hojer

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Karlsborgs kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL Sida 34

Socialnamnden

Sammantradesdatum
2012-02-01

SN §29 Oppnande av platser pa Haganiiset

Arendet om 6ppnande av platser pa Haganiset tas inte upp till behandling.

Justerandes sign
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Utdragsbestyrkande



Karlsborgs kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL Sida 35

Socialnamnden

Sammantradesdatum

2012-02-01

SN § 30 Hemrehabiliteringsprojekt

Socialniimndens beslut
Informationen tas till protokollet.

Sammanfattning

Aldreomsorgschef Susanne Johnsen och socialchef Anne Héjer informerar om
forvaltningens hemrehabiliteringsprojekt. Projektet fungerar bra och
stimulansmedlen for projektet berdknas ridcka i cirka tio manader till.

Syftet med projektet ar att ett rehabiliterande forhallningssétt ska
implementeras i det dagliga arbetet. Detta ska ske genom att fler personer
inom hemvarden utbildas till sa kallade rehabombud, sa att vardtagarna kan fa
traning i sitt eget hem i storre utstrackning. Rehabombuden ska fa regelbunden
handledning av sjukgymnast och arbetsterapeut.

Beslutsunderlag

Skrivelse "Hemrehabiliteringsprojektet”, 2012-01-18 av enhetscheferna Eva
Olsson och Hans Thérn

Socialndmndens protokoll 2011-12-06 § 169

Beslutsexpediering

Socialchef Anne Hojer
Aldreomsorgschef Susanne Johnsen
Enhetschef Eva Olsson

Enhetschef Hans Thém

Justerandes sign

N ¢

l Utdragsbestyrkande



Karisborgs kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL Sida 36

Socialnamnden

Sammantradesdatum
2012-02-01

SN §31 Delgivningar

Socialnimndens beslut
Informationen tas till protokollet.

Sammanfattning
Foljande meddelanden redovisas:

Underrittelse om yttrande 6ver utredningsmaterial, 2012-01-10 fran
Socialstyrelsen

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Karlsborgs kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL Sida 37

Socialndgmnden

Sammantradesdatum

2012-02-01

SN §32 Delegationsbeslut

Socialnimndens beslut
Socialndmnden godkinner redovisningen av delegationsbesluten.

Sammanfattning
Nedan angivna drenden har beslutats med stod av delegationsritt:

Personaldrenden
Anstillningar inom dldreomsorgen och individ- och familjeomsorgen under
januari 2012 Dnr 11/12

Aldreomsorg
Avskrivning av vardavgift under januari (EN) Dnr 13/12

Individ- och familjeomsorg
Beslut enligt Socialtjinstlagen om dppenvird, forsérjningsstéod med mera
under tiden 2011-12-01 —2012-01-31 (BJ, RD, IA, ST) Dnr 12/12

Justerandes sign

A Utdragsbestyrkande
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Karlsborgs kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL Sida 38

Socialnamnden

Sammantradesdatum
2012-02-01

SN § 33  Personalfragor

Socialniimndens beslut
Informationen tas till protokollet.

Sammanfattning
Socialchef Anne Hojer informerar om aktuella personalfragor.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande



Karlsborgs

kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL Sida 39

Socialnamnden

Sammantradesdatum

2012-02-01

SN § 34 Anmiilan enligt Lex Sarah

Socialnimndens beslut
Redovisningen tas med godkénnande till protokollet. Vidtagna atgirder anses
tillrackliga.

Sammanfattning
Aldreomsorgschef Susanne Johnsen redogér for tva anmélningar enligt Lex
Sarah samt vilka atgdrder som har vidtagits i drendena.

Beslutsunderlag

Anmilan 2012-01-10 om missforhallande i omsorger om dldre och personer
med funktionsnedsittning, Lex Sarah. SoL 14 kap 2 §

Utredning med anledning av anmélan om missforhallande i omsorger om éldre
och personer med funktionsnedsattning, Lex Sarah, 2012-01-10 av enhetschef
Eva Olsson

Sammanfattande utredning om missforhallande i omsorger om éldre och
personer med funktionsnedséittning, Lex Sarah, 2012-01-27 av
dldreomsorgschef Susanne Johnsen

Beslutsexpediering
Aldreomsorgschef Susanne Johnsen
Enhetschef Eva Olsson

Justerandes sign

N

Utdragsbestyrkande



