N

Socialnamnden

Plats och datum

Beslutande

Ovriga nirvarande

Justerare

Justeringens plats och tid

Underskrifter

Sekreterare

Ordférande

Justerare

. KOMMUN

KARLSBORGS sica

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum

2019-04-08

1(25)

Sessionssalen kommunhuset Katlsborg, mandagen den 8 april 2019, kI 17:00

Ledamdéter

Leif Andersson (S), 2:e vice ordférande Barbr.c.). Bjorklund (KD)
Diana Goldhammer (SD) Jan Bjérk (C)

Peter Kornestedt (S) Petra Eggen (M)

Monica Staudinger (C), 1:e vice ordforande Lina Davidsson (8)

Saeed Ardané (L), Ordforande

Ej tjinstg6rande ersittare
Gudrun Hallberg (SD)

Tjanstemin

Sandra Peters, socialchef

Martina Enbom, controller

Fredrika Hermansson, férvaltningsekreterare
Inga-Lill Lundgren, personalchef § 71

Sara Hedberg, personalkonsult § 71

Diana Goldhammer (SD)

Kommunhuset, socialférvaltningen, 2019-04-15

Paragrafer §§ 53-71

Fu/% " LL, A //&‘/‘—”\/—’

Fredrika Hermansson

) I,
e (o —

Saeed Ardané (LY

Diana Goldhammer (SD)

Instans

Sammantridesdatum
Datum da anslaget sitts

upp
Forvaringsplats for
protokollet

Underskrift

TILLKANNAGIVANDE

Protokollet ir justerat. Justeringen har tillkinnagivits genom anslag.

Socialnamnden

2019-04-08
Sista datum for

overklagande 2019-05-07

2019-04-15

Kommunhuset, Storgatan 16, 546 82 Karlsborg

/:_( OZW (/L 7 /741‘/“—\_ =

Fredrika Hermansson

Juste ayr

Utdragsbestyrkande
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Sammantridesdatum
2019-04-08
Socialndmnden

Arendelista
§ 53 Dnr 7589

Upprop samt anmalan om tjanstgOrande ersattare . ......coomrrerireririiiiiieiisieeeeeseensenesseeeeneens 4
§ 54 Dar 7590

Val av protokolljusterare samt dag fOr JUSELING ......c.cvvrurimiiiriininiciiccce e cseeees 5
§55 Dnr 7591

Godkinnande av dagordning ...t st amasesnssssnsssssenss 6
§ 56 Dnr 2019-000050

Riktlinje vid psykisk ohilsa och suicid. i nimmnsmmammasnimmmnmmomsmsgosssemsmsesssssssonse 7
§ 57 Dnr 2019-000060

Upphorande av etiska tiktlNJer. .cumimsimsismmsnimimmsiomimomiiimisisossionecasmssrssssssass 9
§ 58 Dnr 2019-000029

B et P IO ccsssissiassisanssnssmnsissssasssasssss iiesinsenneness s mssis sasisstassamsssosmsssassssssssses sasssnsonssrssrsssss 10
§ 59 Dnr 2019-000058

Arende enligt 2 kap 8 § SOL skyndsam utredning och 12 kap myndighet {6

familjeritt och faststillande av fadetskap (HSLF-FS 2017:49) .....ccccovovivcmmnincrrcncincninennns 12
§ 60 Dnr 2019-000059

Arende gillande skolplacering i samband med LVU-placering........cccccvevucuvcunienivecencenenneenee 13
§ 61 Dnr 2019-000010

Aterrapportering enligt Tex SAah ........vvvvveveeeeeemmmssssnssreseesssssssssessssssssssssssssesssssssssssssssssssssssssss e 14
§ 62 Dnr 2019-000030

Rapport enligt Lex Sarah Hemvarden ..o 15
§ 63 Dnr 2019-000031 '

Rapport enligt Lex Sarah TFO ..o saen 16
§ 64 Dnr 2019-000052

Riktlinje samverkan i sOCIalfOrvaltnifi@en ........ccuvvviureririieieni e 17
§ 65 Dnr 2019-000053

Riktlinje f6r samverkan barn- och utbildningsnimnden och socialndimnden ........cccveeevunce. 18
§ 66 Dnr 2019-000051

DigitaliseriNgSPLaml . ..ot 19
§ 67 Dnr 2019-000054

Retroaktiv gallring av handlingar gillande upphandling och avtal

inkomna/upprittade Ar 1990-2013........ccuiiiniiicininicicissi e esssa st sssessees 20
§ 68 Dnr 2019-000001

DelegationNSDESIUL ....c..cuiiiiiicic e 22
§ 69 Dnr 2019-000002

MEAAEIANACN ..ttt ettt et e et et e st et eseeaeeneeseeneeeeseeeseneeneeneenrasan 23

Justerandes si tur Utdragsbestyrkande
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* Sammantridesdatum
2019-04-08
Socialnimnden
§70 Dar 7592
LS o o1 1 (o) S 24
§71 Danr 2019-000003
T OINIATION 1ttt sttt ettt ettt ettt ettt e e e e enen 25
Utdragsbestyrkande
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w KOM M U N Sammantridesdatum

2019-04-08

Socialnamnden

§ 53 Dnr 7589

Upprop samt anmilan om tjinstgorande ersittare

Socialnimndens beslut

Upprop samt anmilan om tjdnstgérande ersittare.

Juster/s ignatur Utdragsbestyrkande
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.o I ... KOMMUN Sanmantridesdatum

2019-04-08

Socialnamnden

§ 54 Dnr 7590

Val av protokolljusterare samt dag for justering

Socialnimndens beslut
Socialnimnden valjer Diana Goldhammer (SD) till justerare, protokollet
justeras 2019-04-15.

usteran es ignatur tdragsbestyrkande
gn Utdragsb kand
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Socialnamnden

§ 55

Sida
SAMMANTRADESPROTOKOLL  6(25)

Sammantridesdatum

2019-04-08

Dnar 7591

Godkinnande av dagordning

Socialnimndens beslut
Socialnimnden godkanner dagordningen.

o6

Utdragsbestyrkande



, KARLSBORGS sida
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Sammantridesdatum
2019-04-08
Socialnimnden
§ 56 Dnr 2019-000050

Riktlinje vid psykisk ohilsa och suicid

Socialnimndens beslut

Socialnimnden beslutar att anta riktlinjen vid psykisk ohilsa och suicid att galla
fran och med 2019-05-01.

Bilaga 9, Riktlinje vid psykisk ohilsa och suicid

Sammanfattning av drendet

Som vardgivare ska vi utarbeta och faststilla riktlinjer och rutiner samt klargora
ansvaret som behovs fOr att sikerstalla verksamhetens kvalitet (SOSES 2011:9).
Ledningssystem for systematiskt kvalitetsarbete. Syftet med detta dokument ér
att sakerstilla och tydliggora ansvarsférdelningen mellan olika yrkesgrupper vid
kontakt/ vird av sjalvmordsnira brukare/ klienter/ patienter inom vard och
omsorg,.

Tecken pa psykisk ohilsa behéver uppmirksammas. Kompetent personal och
kontinuitet 4r faktorer som har betydelse for tidig upptackt.

Tillstanden 4r komplexa och bemétandet behover anpassas f6r den enskilde.
Ett gott bemotande har avgorande betydelse for vardens och omsorgens
kvalitet, det handlar om att ha kunskaper och forméigor som gor att man kan
bemota och kommunicera med brukare/klient/ patient. Bemétande handlar om
ett samspel mellan manniskor och den instillning som personalen har och hur
det kommer till uttryck 1 tal, handlingar, gester ansiktsuttryck och tonfall.

Visentligt vid bemétande av sjalvmordsnira personer ar en hallning priglad av
respektfull och ” rak ” 6ppenhet och en férmaga att uthalligt formedla hopp till
den som sjilv kanske kinner stor hopploshet. Aven anhériga och andra
narstaende behover ofta hjilp och stéd 1 den mycket svara situation det innebar
att leva nira en sjalvmordsbenigen person.

All personal ska vara uppmirksam pa tecken som kan uttrycka psykisk ohilsa
samt riskfaktorer for sjdlvmord. Tidig samordning dir berérd personal fran
olika yrkesgrupper bildar ett team och samarbetar ir av stor vikt for en
helhetsbild av den enskildes behov och forutsittningar.

' A
]uste‘fan ed signatur Utdragsbestyrkande
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* KOHMUN Sammantridesdatum

2019-04-08

Socialnamnden

Beslutsunderlag
Protokoll socialnaimndens arbetsutskott 2019-03-25 § 60

Tjansteskrivelse, 2019-03-08, MAS Jessica Havsmon
Forslag tll riktlinje, 2019-03-08, MAS Jessica Havsmon

Beslutet ska skickas till
MAS

Juster: 'ﬁd i Utdragsbestyrkande
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Sammantridesdatum
2019-04-08
Socialnimnden
§ 57 Dnr 2019-000060

Upphorande av etiska riktlinjer

Socialnimndens beslut

Socialnimnden beslutar att etiska riktlinjer som socialnimnden fattat beslut om
20194-10-08 § 134 ska upphora att gilla fran 2019-04-08.

Sammanfattning av drendet

Riktlinjen etiska riktlinjer beskriver en vard pa lika villkor och att prioriteringar
skall ske enligt tre grundliaggande principer, minniskovardesprincipen, behovs
och solidaritetsprincipen och kostnadseffektivitetsprincipen. Kommunen ir inte
1 behov av ett ytterligare fortydligande av riktlinje av etiska riktlinjer di detta
tydligt framgar och definieras 1 andra lagar.

Enligt Hilso och sjukvardslagen 2017:30 ska varden ges med respekt for alla
minniskors lika virde och for den enskilda minniskans virdighet. Den som har
det storsta behovet av hilso och sjukvard skall ges foretrade till varden enligt
ovan staende principer.

Legitimerad personal, sjukskoterska, arbetsterapeut och fysioterapeut har egna
yrkesetiska koder

Kommunen har dven lokala virdighetsgarantier Diarienummer 67/2012 med
information pid kommunens hemsida. Socialférvaltningen har en rutin f6r
virdighetsgarantier med diatienummer 70/2013. Riktlinjen for systematiskt
kvalitetsarbete inom socialtjansten 2018:104 mojliggor uppfoljning av kvalitén
pa varden.

I Hilso och sjukvardsférordningen (2017:80) definieras behorigheterna for
Verksamhetschef och f6r Medicinskt Ansvarig Sjukskoterska, vars ansvar ar
patienter far en god och andamalsenlig hilso och sjukvard av god kvalitet inom
kommunens ansvarsomride. Dirmed anses behovet av innehallet i riktlinjen
etiska riktlinjer vara beskrivet och tillgodosett pa annat sitt.

Beslutsunderlag
Protokoll socialnamndens arbetsutskott 2019-03-25 § 61

Tjansteskrivelse, 2019-03-18, MAS Jessica Havsmon
Etiska riktlinjer SN 2014-10-08 § 134

Beslutet ska skickas till
MAS

A
Justew /) \ Utdragsbestyrkande
06| |



ﬂ KARLSBORGS } Sica
.- KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL  10(25)

Sammantridesdatum
2019-04-08
Socialnimnden
§ 58 Dnr 2019-000029
Budgetuppfoljning

Socialnimndens beslut
1. Arbetsutskottet beslutar att forvaltningens “Diskussionsunderlag for
budget 1 balans 2019” ska ligga till grund for dialog 1 nimndens fortsatta
budgetarbete.

2. Socialnimndens presidie triffar ekonomichef respektive personalchef
for dialog om socialnaimndens ekonomiska situation och langsiktiga
kompetensforsorjning.

Sammanfattning av drendet

Socialnimndens prognos for januari visar pa ett underskott pa 5,8 mnkr.
Socialforvaltningen har tagit fram en lista pa atgirder och vad dessa atgirder far
for konsekvenser pa kort och ling sikt.

Notering

Protokollsanteckning — Liberalerna, Centern, Moderaterna och Kristdemokraterna
anser att diskussionsunderlaget kunde varit mera utvecklat och haft en storre
bredd samt att forvaltningen kunde redogjort for fler mojligheter till
kostnadsminskningar (itgirder). Det upplevs att forslagen till atgarder direkt
motverkas av konsekvensbeskrivningarna.

Beslutsunderlag
Protokoll socialnimndens arbetsutskott 2019-03-25 § 59

Diskussionsunderlag f6r budget 1 balans 2019, Controller Martina Enbom,
2019-03-18

Protokoll SN 2019-03-08 § 48

Manadsuppfoljning januari 2019 Socialnimnden, Controller Martina Enbom
2019-02-11

Samverkansprotokoll facklig samverkan socialférvaltningen 2019-03-12

Till politiker 1 Socialnamnden i1 Katlsborgs kommun — Brev Kommunal
2019-03-14

n/
Just%gnatur Utdragsbestyrkande
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*“_: KOM M U N Sammantridesdatum

2019-04-08

Socialnamnden

Beslutet ska skickas till
Kommunledningsférvaltningen

Enhetschefer socialforvaltningen
Socialchef

DN
Juster; Wgﬂatur Utdragsbestyrkande
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; ROMMLIR Sammantridesdatum

SAMMANTRADESPROTOKOLL

2019-04-08

Socialnimnden

§ 61 Dnr 2019-000010

Aterrapportering enligt Lex Sarah

Socialnimndens beslut

Socialnimnden beslutar att vidtagna dtgirder ar tillrackliga, forvaltningens
uppdrag med Gversyn och atgirder anses utforda.

Sammanfattning av drendet

Brukaren gar ut genom ytterdorren frin avdelningen Klippan utan att personal
uppmirksammar detta. Den boende blir nerkyld dé han inte hade néigra
ytterklader pa sig. Personal uppticker att han 4r utanfor och inte kan komma in.
Orsaken till hindelsen 4r att dorrlarmet inte fungerat med brukarens tagg.
Kontakt med leverantoren for atgird. Larmsystemet maste uppgraderas innan
atgarden kan genomforas. Utredningen klargor att missforhillande forelegat.

Socialforvaltningen har sett 6ver avtalet och vidtagit atgiarder med leverantéren
da leveransvillkoren fran leverantoren inte var uppfyllda. Brister 1 larmsystemet
har nu en plan for dtgird.

Beslutsunderlag
Protokoll socialnimndens atbetsutskott 2019-03-25 § 66

Protokoll socialnamnden 2019-03-04- § 46

Beslutet ska skickas till
Enhetschef sarskilt boende

Sida

14(25)

Justerandes si - Utdragsbestyrkande
, Lk
/,, m (



P9 KARLSBORGS ,_
- SAMMANTRADESPROTOKOLL  15(25)

.‘ KOMMUN Sntiklesi

2019-04-08

Socialnamnden

§ 62 Dar 2019-000030

Rapport enligt Lex Sarah Hemvarden

Socialnimndens beslut
Socialnimnden beslutar att vidtagna atgarder ar tillrackliga.

Sammanfattning av drendet

Traningsuppgifter har ej utforts enligt ordination fran fysioterapeut. Avvikelse
pé detta har upprittats, men ej utretts av enhetschef. Inga negativa
konsekvenser da patienten sjilv avbojt. Hindelsen upptacktes 1 samband med
att signeringslistorna granskats av fysioterapeut. Avvikelserna ir inte utredda
eftersom de ar ej komplett ifyllda i systemet. Avvikelserna ar nu utredda och
inférande av digitala signeringslistor 4r pa gang, for att undvika liknande
handelser. Beslut: inget missforhallande.

Beslutsunderlag
Protokoll socialnaimndens arbetsutskott 2019-03-25 § 67

Tjansteskrivelse, 2019-03-08, socialchef Sandra Peters
Utredning enligt Lex Sarah, 2019-02-25, Sandra Peters
Rapport del 1, 2019-02-12

Rapport del 2, 2019-02-13, enhetschef hemvarden

Beslutet ska skickas till
MAS

Enhetschef hemvarden

Utdragsbestyrkande
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Sammantridesdatum

2019-04-08

Socialnamnden

§ 63 Dnr 2019-000031

Rapport enligt Lex Sarah IFO

Socialnimndens beslut
Socialnimnden beslutar att vidtagna dtgarder ar tillrackliga.

Sammanfattning av drendet

En orosanmalan aktualiserades inom ritt tid. Ingen negativ konsekvens for
klienten. Handelsen uppticktes i samband med den manatliga
statistikinsamlingen. Orsaken till att orosanmailan ej omhandertogs direkt var att
den aktualiserades till enhetschef och inte 1:e socialsekreterare. Vidtagna
atgarder fOr att detta inte ska upprepas ir att fortydliga rutinerna for
aktualisering av ororsanmailan da 1:e socialsekreterare inte ar pa plats. Beslut:
risk f6r missforhillande.

Beslutsunderlag
Protokoll socialnimndens arbetsutskott 2019-03-25 § 68

Tjansteskrivelse, 2019-03-08, socialchef Sandra Peters
Utredning enligt Lex Sarah, 2019-03-07, Sandra Peters
Rapport del 1, 2019-02-15

Beslutet ska skickas till
Enhetschef individ- och familjeomsorgen

Justerar sA T . Utdragsbestyrkande
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e
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Sammantridesdatum
2019-04-08
Socialnamnden
§ 64 Dnr 2019-000052

Riktlinje samverkan i socialférvaltningen

Socialnimndens beslut
Socialnimnden godkinner riktlinje f6r samverkan 1 socialférvaltningen att gilla
fran och med 2019-05-01.

Bilaga 10, Riktlinje samverkan 1 socialfGrvaltningen

Sammanfattning av drendet

Socialférvaltningen ar beroende av att ha en fungerande samverkan, bade
internt och externt samt bide pa individnivd och allmint. Riktlinjen beskriver
de olika verksamheternas ansvarsomraden och pa vilket sitt de ska samverkan
med olika aktoret.

Beslutsunderlag
Protokoll socialnimndens arbetsutskott 2019-03-25 § 62

Tjansteskrivelse, 2019-03-08, socialchef Sandra Peters
Forslag till Riktlinje samverkan 1 socialférvaltningen Katlsborgs kommun,
2019-03-08, Sandra Peters

Beslutet ska skickas till
Enhetschefer socialférvaltningen

Justeragdes signatur /) = Utdragsbestyrkande
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* KOMMUN Sammantridesdatum

2019-04-08

Socialnamnden

§ 65 Dnr 2019-000053

Riktlinje f6r samverkan mellan individ- och
familjeomsorgen och Barn- och elevhilsan samt
forskola och skola

Socialnimndens beslut

Socialnaimnden godkinner riktlinje f6r samverkan mellan individ- och
familjeomsorgen och barn- och elevhilsan samt férskola och skola att gilla frin
och med 2019-05-01.

Bilaga 11, Riktlinje for samverkan mellan IFO och BUN

Sammanfattning av drendet

Riktlinjen beskriver hur samverkan mellan de olika verksamheterna ska ske
samt de olika aktorernas ansvar.

Beslutsunderlag
Protokoll socialnamndens arbetsutskott 2019-03-25 § 63

Tjansteskrivelse, 2019-03-08, socialchef Sandra Peters
Forslag till riktlinje f6r samverkan mellan individ- och familjeomsorgen och
barn- och elevhilsan samt forskola och skola, 2019-03-08

Beslutet ska skickas till
Enhetschef individ- och familjeomsorgen

Sida

18(25)
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w KOM MU N Sammantridesdatum

2019-04-08

Socialnamnden

§ 66 Dnr 2019-000051

Plan for digitaliseringsarbetet i socialférvaltningen
2019-2021

Socialnimndens beslut

Socialnimnden godkinner plan for socialférvaltningens digitaliseringsarbete
2019-2021 att galla fran och med 2019-05-01.

Bilaga 12, Plan for digitaliseringsarbetet i socialforvaltningen

Sammanfattning av drendet

Planen beskriver hur socialférvaltningens ska jobbar med digitaliseringsarbetet
under de kommande aren. Olika projekt finns beskrivna och prioriterade.
Nyttoeffekterna for vatje projekt ir identifierade, men inte beraknade.

Beslutsunderlag
Protokoll socialndimndens arbetsutskott 2019-03-25 § 64

Tjansteskrivelse, 2019-03-08, socialchef Sandra Peters
Plan for digitaliseringsarbetet i socialforvaltningen 2019-2021, 2019-03-08,
Sandra Petets

Beslutet ska skickas till
Enhetschefer socialforvaltningen

IT-strateg socialforvaltningen
IT-chef

sl
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Sammantridesdatum

2019-04-08

Socialnamnden

§ 67 Dnr 2019-000054

Retroaktiv gallring av handlingar gillande
upphandling och avtal inkomna/upprittade ar 1990-
2013

Socialnimndens beslut

Socialnimnden beslutar att handlingar (handlingstyper) gillande upphandling
och avtal som inkommit/upprittats mellan 1990-01-01 - 2013-12-31 far gallras
enligt de gallringsregler som giller i nuvarande dokumenthanteringsplan (SN
2018-12-05 § 141).

Bilaga 13, Retroaktiv gallring av handlingar gillande upphandlingar och
avtal inkomna/upprittade ar 1990-2013

Sammanfattning av drendet

En dokumenthanteringsplan styr hanteringen av allmanna handlingar hos en
myndighet. Den 4r myndighetens redskap for att skapa enhetliga rutiner. I
dokumenthanteringsplanen finns anvisningar f6r hur handlingarna ska hanteras,
om de ska bevaras eller gallras.

Far att fa gallra allménna handlingar krivs enligt lag beslut om gallring.

I den reviderade planen som socialnimnden tog beslut om 2018-12-05 har
delarna for forvaltningsgripande administration utvecklats rejilt. Da det i den
reviderade planen finns ménga fler typer av handlingar angivna under
forvaltningsovergripande finns behov att kunna gallra retroaktivt. Det finns
aven nagra handlingar i den tidigare planen som skulle bevaras och som i den
nya planen kommer fir gallras, nigra av dessa handlingar r6r upphandling och
avtal.

Arkivansvarig pa forvaltningen har i samriad med kommunens arkivarie tagit
fram forslag pa vilka handlingar gillande upphandling och avtal som bér gallras
da det inte lingre har nagon funktion fér verksamheten och dirmed anses
onodiga att bevara 1 kommunarkivet for evig. Berorda handlingstyper ar
markerade med gult i forslag till gallringbara handlingar inkomma o/ upprittade
1990-01-01 - 2013-12-31.

For perioden 2014-01-01 - 2018-12-31 finns redan ett beslut fattat gillande
gallring av motsvarande handlingar f6r upphandling och avtal (SN 2018-12-05 §
142).

Jus 2%;3_9@@1 tur A Utdragsbestyrkande
(9
: yd p



P KARLSBORGS "
e RN SAMMANTRADESPROTOKOLL  21(25)

. KOMMUN S sdesdl

2019-04-08

Socialnamnden

Beslutsunderlag
Protokoll socialnamndens arbetsutskott 2019-03-25 § 65

Tjansteskrivelse, 2019-03-08, socialchef Sandra Peters

Férslag till gallringsbara handlingar inkomna/upprittade gillande upphandling
och avtal 1990-01-01 - 2013-12-31, 2019-03-08, forvaltningsekreterare Fredrika

Hermansson

Dokumenthanteringsplan gillande fran 2019-01-01, SN 2018-12-05- § 141,
bilaga 15

Beslutet ska skickas till
Kommunarkivarie
Samtliga enhetschefer socialf6rvaltningen

Registrator, arkivansvarig och arkivredogorare socialférvaltningen

4
Justerande¢s| si Utdragsbestyrkande
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Socialnamnden

§ 68

Delegationsbeslut

Socialnimndens beslut

Inga delegationsbeslut redovisas.

Sida
SAMMANTRADESPROTOKOLL  22(25)

Sammantridesdatum

2019-04-08

Dnr 2019-000001
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Socialnamnden

§ 69

Meddelanden

Socialnimndens beslut

Inga meddelanden delges.

Sida
SAMMANTRADESPROTOKOLL  23(25)

Sammantridesdatum

2019-04-08

Dnr 2019-000002
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Socialnimndens beslut

Informationen tas till protokollet.

Inga-Lill Lundgren, personalchef och Sara Hedberg, personalkonsult
informerar om:

e Arbetsgivarrollen som fortroendevalda

e Heltid som norm och sysselsittningsgrader

Sandra Peters, socialchef informerar om:
e Organisationsférindring, kommunévergripande administration

e Extra AU 2019-04-15

Fredrika Hermansson, forvaltningsekreterare informerar om:

e Bokning av lokaler 1 mobila enheter (lisplattor)

Martina Enbom, controller informerar om:

e Kostnad for ekonomiskt bistand
Utfallet per den sista mars uppgick till cirka 466 tkr, vilket ar 6ver
budget for perioden.

e Statistik 6ver antal beviljade timmar i hemvirden
Statistik 6ver antal vardtagare samt beviljade timmar 1 hemvarden. I
mars manad ar 2019 beviljades 3 576 timmar vilket 4r nagot ldgre 4n
manaden innan. Antal virdtagare i mars var 124 stycken.

e Aktuell boende- och verkstillighetsstatistik avseende
verksamheterna
Den sista mars 4ar 2019 stod tva personer 1 ko till sarskilt boende,
demensenheten. Det var fyra personer 1 ko till sarskilt boende, somatik
och inte nagon ko till korttiden.

e Ekonomisk status for integration
Utfallet per den sista mars 2019 visar pa ett 6verskott pa cirka 530 tkr.
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