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Inledning

P& forskolan Vitterskolan finns tva avdelningar. vagen och flotten. Forskolan ligger i en
vacker skola fran sekelskiftet precis vid Vitterns strand. I forskolans nérmilj6 finns
Karlsborgs féstning, gronomraden och Vands udde, vilket blir naturliga utflyktsmal att
utforska tillsammans.

Vitterskolans vision:
”Pé forskolan méter vi varandra med nyfikenhet i ndrvarande méten.”
Virdeord:

Nyfikenhet, ndrvarande méten.

Vitterskolans virdegrund:

”Forskolan ska vara vilkomnande och accepterande. Vi ska mota varandra med nyfikenhet i
ndrvarande moten vilket dr en forutséttning for barns trygghet och sjilvkénsla. Forskolan ska
genom detta arbetssétt belysa alla ménniskors lika virde och rusta barnen for framtiden.”

Pé Vitterskolan arbetar vi mycket utifrén ett upplevelsebaserat larande vilket innebér att
barnen far konstruera kunskaper, fardigheter, varderingar genom direkta upplevelser. Barnen
ar hela tiden aktiva i ldrandeprocessen och vi ldr mycket av varandra.

Vart prioriterade mal genomsyrar utbildningen och ar som en rod trad dér ar
kompetensutvecklingen laslyftet en bra metod for barnens méluppfyllelse i det arbetet. I ar har
forskolan valt att arbeta med:

“Férskolan ska ge varje barn forutsdttningar att utveckla ett nyanserat talsprak och
ordforrad samt formaga att leka med ord, berdtta, uttrycka tankar, stdilla frdagor, argumentera
och kommunicera med andra i olika sammanhang och med skilda syften,"”

"Férskolan ska ge varje barn forutsdttningar att utveckla forstdelse for hur mdanniskors olika
val i vardagen kan bidra till en hdllbar utveckling," (Lpfé 18) som vért prioriterade mal da det
hénger ihop med den modulen 1 ldslyftet som vi har arbetat med det hér ldséret.

Vi delar upp barngrupperna och undervisar barnen i mindre grupper under dagen. Ménga
dagar i veckan utforskar vi ocksd vir ndrmiljo, antingen till fots eller pa vara ladcyklar som
mdjliggor langre turer och mer spontana utflykter med barnen.



Hérvarande/narvarande pedagog
Vi kommer i detta arbete anvidnda oss av uttrycken hérvarande/nirvarande pedagog.

Med hérvarande pedagog menar vi: Att en pedagog dr fysiskt ndra barnen och lyhord for vad
som hénder 1 situationen, for att kunna stétta och uppmuntra barnen i aktiviteten har och nu.

Nérvarande pedagog menar vi: Att en pedagog inte behdver vara fysiskt ndra barnen men
lyhord for vad som hinder i situationen, sa att pedagogen vid behov kan stotta och uppmuntra
barnen.



Atgarder enligt foregdende sammanstalining

e Lislyftets arbete har varit en bra metod for oss pedagoger att implementera i
undervisningen for att fa barnens intresse och engagemang och som i sin tur har lett till
en hog maluppfyllelse. Laslyftets arbetssitt och kollegiala triaffar har inspirerat och
standigt 6kat pedagogernas kunskaper, bade genom tips frdn handledaren men ocksé
frdn de andra pedagogerna fran de andra forskolorna. Viktigt att alla pedagoger tar
ansvar och dr aktiva i laslyftets arbete &ven om man inte dr den pedagogen som gar pa
traffarna under ret.

e Att ha delat in barngruppen i mindre grupper under dagen har varit positivt for bade
barnens méaluppfyllelse och for pedagogernas arbetsmiljé. Det har da varit littare att
mota varje enskilt barns intresse och behov.

e Det har varit vérdefullt for barnens ldrande att bendmna, sitta ord pd begrepp 1
vardagssituationer, pekat pa saken i praktiken och dven att ha forklarat begreppens
innebdrd for barnen. Positivt att ha tydliggjort larandet, bade vid planerade situationer
och spontana situationer for barnen.

e Att ha gett barnen en forkunskap innan en aktivitet ska genomforas har varit positivt da
barnen har vagat ta mer initiativ och ként en storre trygghet infor aktiviteten.

e Ladcyklarna har varit positivt och en bra metod att utforska narmiljon och ta sig smidigt
till olika platser, vilket har varit positivt 1 ett undervisningssyfte att kunna se och

uppleva saker i praktiken.

e Attvihar varit hiarvarande pedagoger, att vi har uppmuntrat, stttat, utmanat och berémt
barnen har varit positivt for barnens utveckling.

e Promenaderna i ndrmiljon har 6kat barnens motorik och uthallighet.
e Att ha arbetat med bildstdd har tydliggjort inldrningen for barnen.
e Att ha arbetat med lekgrupper genom aktivitetstavlan har dels gett barnen ett inflytande

under sin dag men har ockséa inneburit en naturlig indelning av barnen i mindre grupper
under dagen.



Underlag och rutiner

Forskolans styrdokument, underlag och rutiner som ligger till grund for var utbildning ar
foljande;

e Léaroplanen (Lpf6 18)

e Skollagen

e Kommunala méil

e Barnkonventionen

e Forskolans rutin mot diskriminering och krankande behandling

e Arbetsplan for systematiskt kvalitetsarbete

e Observationer

e Fordldramote

e Forildrardd med vdrdnadshavare

e Enkait for 6-aringar och virdnadshavare

e Dokumentation

e Samtalat och reflekterat med barnen

e V-klass (dokumentation/reflektion/informationsplattform)

e Pedagogisk utvecklingstid (reflektion, utviardering och planering)
e Arbetsplatstraffar med pedagogiska diskussioner

e Verksamhetsbesok av rektor med efterfoljande pedagogiskt samtal
e Gemensam kvillsplanering

e Kompetensutvecklingsdagar

e Utvecklingssamtal

e Barnradd



Organisation och forutsattning

Vitterskolans forskola ar beldgen i ett gammalt gediget hus i tvd vaningsplan. Nedre vaningen
bestar av stora rum och den dvre vaningen bestir av ménga sma rum. Forskolan har en vacker
utemiljé med nérhet till sjon Vittern och gangavstand till Karlsborgs fastning samt Vanés
udde.

Forskolan bestér av tvd avdelningar: vagen med barn 1 - 3,5 ar och avdelning flotten med barn
3-6ar

Forskolan har under ldsdret haft 31 barn. Det har funnits barn som behovt {4 extra
anpassningar och stod samt ndgra barn som har ett annat modersmal.

Precis som under de senaste aren &r det farre barn pa hostterminen. Ju langre 14saret gar sa
utokas barnantal/antalet pedagoger utifran nir barnen onskar plats pa forskolan.

Forskolan bemannar utifran antalet barn och dérfor utdkas ofta barn/antalet pedagoger under
laséaret pa forskolan.

Personalens arbetstid ska fordelas pa dppettider mellan 06.00-18.00.

Personalen har bestatt av tre forskolldrare, tre barnskdtare samt tva extra praktikanter i olika
omfattning.

Forskolan har haft ett maltidsbitrdde pa 81,12% i koket och en lokalvardare pa 23,75%

Vitterskolans forskola har mottagningskdk och har fatt sin lunch lagad och transporterad frén
Carl Johan skolan till férskolan. Frukost och mellanmal har tillagats direkt pa forskolan.

Organisationen bestdr av en forvaltningschef/skolchef, en rektor samt en bitrddande rektor.

Ansvarig pa forskolan &r rektorn.



Fortbildning som har erbjudits under éret:

e Det syns inte — Digital forelésning med Sissela Nutley.

e Ergonomi - Utbildning med Caroline Hattevig (ergonom/leg.fysioterapeut
Skaraborgshélsan).

e Forskolekonferens pa Guldgruvan i Téreboda - Varfor gor vi det vi gor? — om att finna
sammanhang som berikar livet 1 forskolan.

e Forskolelyftet — Vad innebédr utbildning och digitalisering 1 forskolan 2024? —
Utbildning av Erika Kyrk Seger.

e Grupphandledning av Johanna Andersson (kommunens specialpedagog).

e Hela forskolan skapar — Digital fortbildning genom Advania Skolpartner.

e Jaget, laget och arbetsplatsen — Workshop med kommunens utvecklingsstrateg Susanne
Skeppstedt.

e HLR + Barn HLR — Utbildning med Johan Ahlqvist (chefen for Narhélsan 1 Karlsborg)

e Ledning och stimulans, extra anpassningar och sérskilt stod — Foreldsning av Carina
Ekring (kommunens specialpedagog).

e Leva livet i forskolan — Digital foreldsning av Linda Linder.

e Lislyftet. En pedagog per avdelning har gatt pd de kollegiala triffarna men hela
arbetslaget har varit delaktiga 1 arbetet. Sanna Elander (kommunens talpedagog) har
varit handledare. Lésdrets modul heter utforska textvirldar.

e Praxis — Utbildning + work shop med Sanna Elander (kommunens talpedagog).

e Studiebesdk/utbildning pd Guldgruvan i Téreboda.

e Tillgdngliga ldrmiljoer — Foreldsning av Ulrika Aspeflo.



Verksamhetens prioriterade mal
Mal:

“Forskolan ska ge varje barn forutsdttningar att utveckla ett nyanserat talsprak och
ordforrad samt formadga att leka med ord, berdtta, uttrycka tankar, stdilla fragor, argumentera
och kommunicera med andra i olika sammanhang och med skilda syften," (Lpfo 18)

“Forskolan ska ge varje barn forutsdtiningar att utveckla forstdaelse for hur mdnniskors olika
val i vardagen kan bidra till en hallbar utveckling," (Lpfo 18)

Insats:

e Vi har arbetat med laslyftets moduler.

¢ Vi har arbetat med alfabetet och praxis.

e Vi har arbetat med bilder och tecken.

e Vi har arbetat med att reflektera med barnen.

e Vi har last bocker.

e Vi har arbetat med sdng och ramsor samt rytmik och rorelser samt arbetat med
dramatik.

e Vi har arbetat fokuserat med att vi bendmner ord i vardagen och i leken tillsammans
med barnen.

e Vi har arbetat i och omkring var ndrmiljo.

e Vi har arbetat med héllbar utveckling.

e Vi har uppmuntrat till rorelse och aterhdmtning och starkt den sociala hallbarheten.

Resultat:

Laslyftets delar har visat pa att kreativiteten och fantasin med okodat material tillsammans
med digitala verktyg har berikat barnens spréak vilket vi har observerat genom att barnen har
uttryckt nya ord. Vi har dven observerat nya ord, gester och att nya idéer och olika material
tillkommit i leken fran barnen. Vi har ocksa sett ett 6kat intresse och en dkad forstielse for
bland annat serier och rimord hos barnen.



Vi har observerat att barnen har anammat begynnelsebokstéver. De dldre barnen har fétt en
storre forstaelse for alla bokstdver samt deras form och ljud (praxis).

I barnens handlingar har vi sett att barnen har anmanat tecken som stod och bilder exempelvis
vid paklddningen men dven vid matsituationerna dd barnen har anvént tecken nir de har haft
mat 1 munnen. Tecken har dven anvints vid toalettbesok.

Vi har lyssnat in barnens diskussioner vilket har varit gynnsamt for deras sprakutveckling
med vara reflektioner och diskussioner.

Barngruppen har visat ett stort intresse kring bocker och viljan att bli 14st for. Barnen har dven
visat ett 6kat intresse for att samtala kring det som har utspelat sig i bockerna. Resultatet har
visat att barnen har tagit till sig och uppskattat ramsor och sdnger d& barnen ramsat och
sjungit under andra tillfdllen under dagen 4n under de styrda aktiviteterna. Resultatet har visat
att barnen har anvint sig av de ord som pedagogerna har anvint sig av i exempelvis konflikter
barnen emellan. Ord som upptagen, 1ana, dela med oss, alla far med har barnen anvént sig
sjdlva av. Vi har sett att barnen har fatt en 6kad kinnedom om forskolans narmiljo,
byggnader, kartor samt skyltar. Barnen har beréttat, aterberéttat eller visat oss pedagoger den
kunskap de har fitt till sig. Barnens medvetenhet har dkat kring att man ska hushélla med de
resurser som finns. Vi har observerat att barnen har patalat till varandra om de exempelvis
glomt kranen pa eller anvént sig av for mycket papper, forstort nagot ute i naturen eller pa
forskolan.

Resultatet har visat att barnen har okat sin forstaelse for vikten av rorelse och aterhdmtning.
Vi har samtalat kring att kroppen behdver vila en stund for att orka hela dagen. Barnen har
dven utmanat sina kroppar nér de har kléttrat och balanserat, dd har de har fatt kdnna efter
sjdlva om det har kénts bra eller inte. Vi har dven sett att barnen har efterfragat om de far ga ut
nér de har ként ett rorelsebehov.
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Analys:

Vi anser att laslyftet har gett oss pedagoger fler ingangar i att stirka spraket hos barnen. Vi
har fétt nya verktyg genom att vi tillsammans med andra pedagoger har fétt fora dialoger om
sprakutvecklingen hos barnen om hur vi pé bésta sétt kan arbeta for att utveckla olika

strategier for olika barn.
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Vi kan utifran resultatet se att okodat material har gynnat barnens fantasi och kreativitet. Ett
upplevelsebaserat ldrande dir kropp och sinnen fir samspela tror vi har framjat ett djupare
larande, dir barnen sjdlva har varit delaktiga 1 sina egna larprocesser.

Genom att vi har anvint oss av praxis, bildstdd och tecken som stdd har vi stirkt barnens
mdjligheter bdde till deras verbala sprak men ocksa till alternativ kommunikation. Genom
anvandandet av praxis och dess tydliga sprakljud samt genom olika aktiviteter anser vi att har
barnen har blivit uppmirksamma pa praxis och dess funktion och fatt en forstéelse for att

bokstéverna har ett ljud kopplat till sig.

Aa Dd |Ee Ff'f
R = L A
Gg _ |Hh [l Jj Kk
¥ ae |
L M!ll'\\ Nn |Qo [Pp .
LAY - g
290 o | | >
Rr " %;{} Ss . |Tt b
WS 2 |
YT
Jowe | PRAKIS
gw é' J{ RLFABET |

11



P& grund av att vi har haft bildstdd 1 barnens niva har det underlittat for dem att ta del av det
samt att vi pedagoger har visat och berittat vad de stér for.

Genom att vi har haft en rutin dir vi varje dag efter frukost har borjat med ett mote dér vi har
gétt igenom dagen med barnen samt delat in de i grupper har det blivit tydligt for barnen hur
dagen kommer att se ut samtidigt som de ocksa har fatt mojlighet att gora sin rost hord. Vi
anser dven att det har visat barnen att deras asikter har betydelse men att man dven maste
lyssna pé vad andra har att siga innan ett beslut kan tas.

P& grund av att vi har haft regelbundna besok pa biblioteket, haft ett hallbibliotek samt bocker
till forfogande pa avdelningen har barnen getts goda mdjlighet att tillgodose deras intresse for
bocker. Vi upplever att det har skapats ett storre intresse for bocker och hoglasningen. Hos de
dldsta barnen har kapitelbdcker gjort att de har fatt anvinda sin fantasi i stillet for att titta pa
bilder. P& grund av att vi har dramatiserat har bocker blivit mer verkliga och darigenom tror vi
att barnens intressen har okat.

Genom att vi har haft olika dagliga samlingar dér det har ingétt bade sdnger och ramsor samt
att vi har projicerat sang och musik under dagen har barnen blivit erbjudna mycket musik och
mojliggjort att deras intresse for musik har tagits tillvara pa och 6kat. Detta har vi verkligen
sett under de stunder vi haft sdng, rytmik, drama, rorelse, d&ven under utevistelsen.

Genom att vi har repeterat och anvint oss av bade enkla och mer svara/utvecklade ord 1
samtal med barnen i vardagen har vi sett en progression i barnens sprakutveckling.

Vi anser att genom var undervisning i ndrmiljon sa har barnen utvecklat en forstaelse for att
skyltar kommunicerar nagot till oss och har en funktion i samhéllet. Genom att vi har bendmnt
de olika sakerna sasom affarer, vigbanor, gangbanor osv. sd har barnen utvecklat ordférradet
och ordforstaelsen.

I och med att vi har arbetat och undervisat om hallbar utveckling har vi sett att barnen tagit till
sig av vér undervisning och fitt en forforstaelse for att inte slinga mat, stdnga av kranen och
inte slosa pa papper. Vi anser inte att de har forstatt bakgrunden till varfor det dr viktigt med
héllbar utveckling och att det kan vara mycket svért att alltid tinka héllbart.

Genom att barnen har fatt utmana sina egna kroppar sa tror vi att det har starkt deras
sjalvkinsla, sjalvfortroende och kroppsuppfattning. Det har dven utvecklat barnens
konsekvenstdnkt 1 vad som &r bra och mindre bra for dem. Eftersom vi har tillgodosett
barnens dnskemal om att f4 ga ut vid rorelsebehov sé tror vi att vi har skapat en god relation
till den egna kroppen och dess behov och att det har blivit roligare att rora sig nar barnen
sjdlva fétt vélja nér de har velat att gé ut.
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Atgérd for utveckling:

e Observera barngrupperna vid uppstart for att se barnens intressen och behov.
e [Endast ha ett prioriterat mal.
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Arbetet mot diskriminering och krankande behandling
Mal:

"Alla som befinner sig i verksamheten ska ta hdnsyn till och leva sig in i andra mdnniskors
situation samt vilja att hjdlpa andra.” (Lpfol8)

"Alla som befinner sig i verksamheten eller har kontakt med verksamheten ska kdnna sig bra
behandlade.” (Lpfol8)

Insats:

e Vi har arbetat med kungaskogen och kompisbdckerna.

e Vi har tagit upp hindelser direkt nér det har skett samt eventuellt senare &ven i grupp
tex vid samlingar.

e Vi har varit hiarvarande och lyhdrda pedagoger.

e Vi har ett tillatande klimat, alla blir lyssnade pd och fér uttrycka sin dsikt.

e Vi har arbetat i mindre grupper.

e Vi har varit goda forebilder.

e Vi har visat omtanke om varandra och fér omvirlden.

e Vi har borjat bygga upp vér “Verktygsldda” pd nytt med ord som underlattar for barn 1
konfliktsituationer.

e Vi har uppmiarksammat och samtalat om rocka sockorna samt allas lika vérde.

e Vi har genomfort en trygghetsenkit med 6-aringarna.

Resultat:

Barnen har visat pa forstéelse for egna och andras kinslor genom att de exempelvis har gatt
och pekat pa de uppsatta kénslokorten nir ndgon har blivit ledsen eller bendmnt egna och
kompisarnas kinslor. De har anvint sig av de verktygen for samspel och hur man ér en bra
kompis 1 lek och vardagssituationer.

Resultatet har visat att barnen blivit inforstddda med att vi lyssnat pa bada sidor av en konflikt
och att de varit medvetna om vilket beteende vi har gentemot varandra. Utifrn de
dramatiseringarna av incidenter har resultatet visat att barnen skapat sig en 6kad forstéelse.
Under dessa tillféllen har vi kunnat observera barnens mimik, kroppssprék samt verbala
uttryck om vad som varit ritt och fel beteende mot varandra.

Resultatet har visat att barnen har trivts med arbetet 1 mindre grupper. De har stirkt sina
relationer till fler barn 1 gruppen och 6kat sin forstéelse for allas olikheter. Vi har dven sett att
klimatet varit 6ppet och tilldtande d& barnen gett uttryck for sina tankar, funderingar och
asikter.
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Genom att vi har varit goda forebilder har barnen fatt en forstaelse for den Omsesidiga respekt
och hdnsyn som é&r viktig i ett samspel. Vi har sett att barnen har girna hjélpt varandra i olika
situationer som vid t.ex. pdklddning eller om nadgon kompis behovt forsté regler i ett spel.
Barnen har visat att de 4r ména om naturen och om vart material pa forskolan.

Resultatet har visat att barnen har utvecklat sin forstielse for allas lika vdrde da vi bade har
sett och hort nér barnen har varit exempelvis i leken. Barnen har pékallat var uppmérksamhet
om de har sett att ndgon har gjort fel mot ndgon annan eller om de inte har 16st en konflikt pa
egen hand.

Resultatet har visat att barnen ofta har stétt vid verktygslddans™ bilder. Tillsammans har vi
diskuterat innehallet kring hjélpsambhet, turtagning och samarbete. De har visat stolthet nir de
har anvént sig av verktygen och gérna berittat.

= : IVerktygsIc”JdG

//’ Somerbote |

= | 2
% 5 Samarbeta i

Analys:

Genom att ha arbetat fokuserat med kungaskogen och kompisbockerna har vi sett att barnen
har anvént sig av de verktyg de har fatt genom det materialet som exempelvis att alla far vara
med, olika men lika bra, gyllene regeln, kédnslor, dela med sig osv. Vi har sett att barnens
beteende gentemot varandra som har varit av mindre bra karaktir har kunnat férhindras om vi
pedagoger verkligen har varit ndrvarande pedagoger. Genom att vi har varit dir konflikter och
dylikt har uppkommit har vi kunnat vigleda barnen samt varit ett stdd i konflikthanteringen.
Genom att dagligen ha samtalat med barnen om olika forhallningssétt har arbetet blivit
levande och vi har sett att barnen har varit mycket inforstddda i rétt och fel beteende mot
varandra.

Genom att vi har arbetat med att ge alla barn talutrymme och att ha pamint de 6vriga barnen
om att lyssna anser vi att vi har skapat ett respektfullt forhdllningssatt till varandra (det &r bra
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att alla tdnker olika, inget dr konstigt). Genom att ha delat in barnen i mindre grupper sa har
barnen getts mojligheter att knyta nya kontakter med flera barn och gett alla barn storre
mojligheter till talutrymme. De ord vi har anvént i var verktygslada har vi upplevt hjilpt
barnen att lattare reda ut och forstd en konfliktsituation. Vi har dér uppmérksammat att
konflikten upploses snabbare och smidigare d4 barnen har varit inforstddda i exempelvis
orden som upptagen, lana och dela med sig. Genom trygghetsenkdten med 6-aringarna kunde
vi skapa oss en uppfattning kring hur barnen ként sig pa forskolan i olika miljoer och
situationer. Vi vill utveckla denna och dven genomfora den med barn i fler aldrar som ar
mogna for det.

Atgard for utveckling:

e Viska utveckla var “verktygsldda” med enkla bilder och ord frdn barnens samspel,
som stdd vid konflikthantering.
e Vi ska genomfora trygghetsvandringar med de barn som ar 3 &r och uppét.
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Normer och varden
Mal:

“Forskolan ska ge varje barn forutsdttningar att utveckla formaga att ta hdnsyn till och leva
sig in i andra mdnniskors situation samt vilja att hjdlpa andra.” (Lpfol8)

“Arbetslaget ska stimulera barnens samspel samt hjdlpa och stédja dem att bearbeta
konflikter, reda ut missforstand, kompromissa och respektera varandra.” (Lpfé18)

Insatser:

e Vi har haft vardagliga samtal med barnen om normer och vérden.

e Vi har last och arbetat med viardegrundsmaterial som bland annat kompisbdckerna och
kungaskogen.

e Vi har visat att vi dr goda forebilder.

e Vi har arbetat i smagrupper.

e Vi har varit hiarvarande pedagoger.

e Vi har anvint en verktygsldda med ord till barnen for att underlatta konfliktldsning.

e Barnen har sjélva fitt berétta och utrycka vad som hént i en konfliktsituation.

e Vi har haft efterfoljande reflektionssamtal nér det géller konflikter.

e Vi har arbetat med att sdga forldt/hur gick det? /gora forlat.

e Vi har samtalat om att alla har ett ansvar for sina egna handlingar.

e Vi har arbetat med att séga stopp/sluta.

Resultat:

De vardagliga samtalen och de ord vi vuxna har anvént oss av har barnen tagit till sig av. De
har visat detta i bade ord, handling, i lek och i de vardagliga situationerna. Barnen har visat att
de dven har tagit till sig av vardegrundsmaterialet vi har arbetat med och har anvént sig av
detta 1 samspel och lek med varandra. Barnen har tagit efter och lért sig ord och handlingar
som vi pedagoger har visat pa. Vi ser att barnen gérna har inkluderat vuxna 1 leken och lart sig
dven av vdra handlingar och lek. Barnen har visat att de har haft lattare for att hjilpa varandra
och visat storre forstaelse for varandra i mindre grupper, samt hittat nya kontakter. De har
visat tydligt att de har trivts samt kint trygghet 1 de mindre grupperna och att de ként en
samhdrighet till sin grupp. Pedagogernas hérvaro har gjort att barnen ként sig mer sedda och
har skapat en 6kad trygghet i barngruppen. Flera av barnen har d4ven genom stdd fran
pedagoger lért sig att samspela med Ovriga 1 gruppen. Barnen har anvint sig av orden fran
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verktygsladan som hjélp for att 16sa konflikter pa egen hand. De har bade pekat pa bilderna av
orden och sagt dem hogt till varandra. Barnen har 6kat sin frstaelse for att anvinda ord 1
stéllet for fysiska handlingar vid en konfliktsituation. De har visat att de har haft littare att
beritta sin del i en konflikt och forstétt att vi lyssnat in alla inblandade. Vi har sett att detta
dven har gett barnen storre forstaelse for allas olika uppfattningar och kénslor i en

konflikt. Barnen har dven visat pa att de har fitt en 6kad forstéelse for att inte bara sidga forlat
utan att ocksd att mena forlat, gora forlat eller fraga hur det gick. Ett exempel pé detta &r att
barnen har visat detta genom att hjdlpa till att bygga upp ndgot som man rakat rasa eller fraga
hur det gick ndr man har krockat. En del barn har 6kat sin forstielse for att ta ansvar dver sina
egna handlingar och har utvecklat sitt konsekvenstink. Barnen har dven tagit till sig att séga
stopp till ndgon nér det inte har kints bra och har skapat sig viss forstaelse for att ndr nagon
sdger stopp s maste man omedelbart sluta. Barnen har exempelvis sagt stopp nir ndgon
kompis har velat gora bus ihop eftersom de vet att det ar fel och kan ga illa.

nerna i Kuhgaskogen
oer ‘en koja
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Sammanstillning enkiit 6-aringar Vitterskolan, trygghet och trivsel varterminen 2024

Antal barn: 7 stycken
Antal svar: 7 stycken = 100% svarsfrekvens

&

1. Hur tycker du det kidnns att komma till forskolan?

Glad mun = 6 stycken
Sur mun = 1 stycken
Rak mun = 0 stycken

Vad ér det som gor att du kénner sa?

Kommentarer:

- Jag tycker det &r jatteroligt

- Ibland kénner jag att jag hellre vill vara hemma och leka
- Bra att man far leka med det man vill

- Jag far leka och vara med

- Man lir sig saker

2. Hur tycker du att det kinns att vara ute och leka?
Glad mun = 5 stycken

Sur mun = 0 stycken
Rak mun = 2 stycken
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Vad ir det som gor att du kinner sa?

Kommentarer:

- Roligt nér jag hittar pinnar

- Man fér cykla och leka med spadar

- Leka i sandlddan och leka i baten

- Roligt att gé fran girden

- Leka med bollar, ballonger och pinnar
- De andra brukar bestdimma mer

3. Hur tycker du att det kinns nér du leker med dina kompisar inne pé forskolan?

Glad mun = 6 stycken
Sur mun = 1 stycken
Rak mun = 0 stycken

Vilka leker du helst med pa forskolan?

Kommentarer:

- Tre namngivna barn

- Roligt att leka, vi har en busklubb

- Tva namngivna barn

- Ibland kan ndgon bestdmma. Jag far nistan aldrig bestimma. Ibland blir jag ledsen.
- Tvé namngivna barn

- Tvé namngivna barn

- Tre namngivna barn

4. Hur tycker du att det kdnns nér vi sitter vid matbordet och ater?
Glad mun = 6 stycken

Sur mun = 1 stycken

Rak mun = 0 stycken

Vad dr det som gor att du kdnner sa?

Kommentarer:

- Jag tycker om maten mest

- Roligare att leka &n att dta
- Tycker om de flesta matrétterna
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Jag far vilja mat och sitta bredvid en froken
Ata mat, mest fisk vill jag ha

Vi far éta

Jag vill ha tyst nér jag éter

5. Hur tycker du att det kinns nér du 4r i1 hallen for att kla pa dig?

Glad mun = 4 stycken

Sur mun = 0 stycken
Rak mun = 3 stycken

Vad ér det som gor att du kénner sa?

Kommentarer:

6. Jag far vara med och vilja (t.ex. aktiviteter) och séga vad jag tycker pa forskolan?

Det dr bra

Lite svart att ta pa sig skorna
Ibland lite jobbigt. Roligt att leka
Det dr bra

Jag har lart mig att kla pa mig sjalv

Glad mun = 6 stycken
Sur mun = 0 stycken
Rak mun = 1 stycken

(Barns delaktighet) Kommentarer:

Jag far vilja vad jag vill gora

Nir vi leker far jag bestimma

Trakigt att ga in och dta

Jag far vilja sjélv, lego, pirla, mala, magneter och plusplus
Leksakerna dr jattegamla

Jag vill helst bestimma. Jag vill till skolan
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7. Finns det platser pa forskolan (utomhus och inomhus) dir du kdnner dig otrygg

Nej = 4 stycken
Enbart kommentarer = 3 stycken

Kommentarer:

- Overallt kiinns det jittebra

- Ibland kénns garden stor, da blir jag lite radd

- Utanfor forskolan finns det vilda djur, det dr otdckt

Analys:

Genom att vi pedagoger har lagt stor vikt och fokus pa de vardagliga samtalen kring normer
och virden, allas lika virde och hur man &r mot varandra ser vi att det har gett barnen en
tydlig bild och goda forutsittningar att utveckla sin formaga kring det. P4 grund av att barnen
fatt ta del av ett viardegrundsmaterial som ar adekvat har det varit léttare att ta till sig av och
barnen har dven kunnat omsitta det i lek och samspel. Vikten av att vi vuxna har agerat som
goda forebilder och varit ndrvarande pedagoger har vi sett i barnens verbala uttryck och
handlingar- de gér som vi gor. Genom att vi kontinuerligt har utforskat var narmiljo
tillsammans och mott andra ménniskor har barnen fétt uppleva hur vi vuxna bemoter andra.
Genom att barnen har fatt arbeta i sma grupper har detta gett dem béttre forutséattningar att
inkludera alla. Vi anser dven att det har hjilpt barnen att lattare utveckla sin forméga att
respektera varandras olikheter d& barnen varit farre till antalet i den lilla gruppen. Det har
dven Oppnat upp for barnen att leka med fler nya kompisar dn de som de vanligtvis har lekt
med. Genom arbetet i mindre grupper har barnen knutit starkare band till varandra da de har
fitt syn pd varandras egenskaper. P4 grund av att vi pedagoger har varit i barnens direkta
nérhet har det inneburit att vi ménga ganger har kunnat ligga steget fore och pa det viset blivit
farre konfliktsituationer barnen emellan. Vi anser att det har skapat ett storre lugn 1 gruppen
och att barnen har haft ett battre fokus. Genom att vi har haft bilder uppsatta pa orden fran
“verktygsladan” och olika kénslor s& har dessa anvints naturligt i barnens vardag och varit en
bra stottning vid konflikter. Vi har kunnat hora och se att konflikterna dven har fétt ett battre
och snabbare avslut. P4 grund av att vi verkligen har lyssnat pa varje barns del i en
konfliktsituation har vi upplevt en storre dppenhet hos barnen och en 6kad vilja att berdtta och
be om hjélp i konflikter eftersom de har kéant att vi faktiskt har lyssnat pd varje barn. P4 grund
av att vi har uppmuntrat och starkt barnen 1 att siga stopp och forsoka 16sa konflikten genom
samtal pa egen hand sa har vi sett att baren har 6kat sin egen forméga 1 konflikthantering pa
ett positivt sdtt. Genom att vi har samtalat om att siga forlat, att friga hur det gick och dven
gora forlat s har barnen till viss del okat sin forstaelse av detta.
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Atgard for utveckling:

e Stirka barnen 1 att sidga stopp.

e Utveckla barnens forstaelse for vad ordet forlat betyder.

e (a trygghetsvandring med de barnen som dr 3 ar och uppat.

e Arbeta med allas olikheter genom exempelvis bilder, bocker och samtal.
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Utveckling och larande
Mal:

“Forskolan ska ge varje barn forutsdttningar att utveckla ett nyanserat talsprdk och
ordforrad samt formaga att leka med ord, berdtta, uttrycka tankar, stdilla frdagor, argumentera
och kommunicera med andra i olika sammanhang och med skilda syften,” (Lpfo18)

“Forskolan ska ge varje barn forutsdttningar att utveckla nyfikenhet, kreativitet och lust att
leka och ldra.Forskolan ska ge varje barn forutsdttningar att utveckla formdga att skapa samt
formaga att uttrycka och kommunicera upplevelser, tankar och erfarenheter i olika
uttrycksformer som bild, form, drama rérelse, sang, musik och dans.(Lpf618)

Insatser:

e Vi har last bocker.

e Vi har sjungit sanger. En del med tecken och nagra som innehaller svéra ord.
e Vi har matramsor med tecken.

e Vi har haft dialog med barnen om ovanliga ord.

e Vi har gett talutrymme till alla barn vid olika situationer.

e Vi har muntliga enkla instruktioner.

e Vi har upprepat tre ganger pa olika sitt for att 14ta barnen hora ordet.

e Vi har rimmat och ramsat.

e Vi har anvint TAKK for att forstdrka och hjélpa barn med svagare verbalt sprak.
e Vi har anvint Praxisalfabetet for att utveckla ljudning och uttal.

e Vi har uppmuntrat barnens kreativitet och nyfikenhet.

e Viutvecklar véra olika lar/lekmiljder.

e Vi har en levande ateljé.

e Vi har dagliga tillfdllen till sdng, musik och dans.

Resultat:

Barnen har hort olika sagor och faktabocker vilket har gett dem ett storre ordforrad. De har
fatt mojlighet att genom sanger lira sig dldre ords betydelse. Barnen har ldrt sig att anvdnda
vissa tecken (TAKK) som forstirkning av det verbala ordet. Barnen har utvecklat sin
sprakutveckling med hjdlp av vira egenkomponerade matramsor.
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Barnen har fatt en 6kad forstaelse och lart sig att man bade maste ge och ta talutrymme.
Barnen har lart sig att lyssna och ta till sig av enkla instruktioner och att utféra dem, men vi
har sett att de behover fortsatt trdning i detta.

Barnen har utvecklat sina kunskaper om hur olika ord uttalas och fétt ett mer korrekt uttal da
vi vuxna har repeterat orden tre ganger nér det har behdvts. Barnen har visat ett mycket stort
intresse for att rimma och leka med ord. De rimmar mer spontant nu och gérna pa nonsensord
vilket tyder pa att de tycker att det dr roligt och intressant. Barnen har fatt ett 6kat intresse for
manader, arstider, veckodagar och ddrmed fodelsedagar.

Barnen har sjélva frdgat om olika tecken for ord och lirt sig manga av dem. Barnen har fitt ett
stort intresse for olika kommunikationssétt. Praxis har barnen tagit till sig som ett roligt inslag
1 sprakutvecklingen och de har bdrjat ljuda ihop namn och mindre ord.

Barnen har visat pa stor kreativitet och nyfikenhet. De har visat tydligt vad de r intresserade
av vilket har resulterat i1 att vi hela tiden har fordnderliga lekmiljoer utifrén barnens intressen.
Vi kan se ett fordndrat ldrande i var ateljé samt i deras hanterande av olika verktyg i ateljén.

Barnen har lart sig manga nya sanger och rorelser. Barnen har ocksa sjdlva bett om att fa
lyssna pa musik vilket tyder pé ett stort intresse fran barnen nir det géller musik och dans.
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Analys:

Genom att vi har last olika bocker som har olika uppbyggnad anser vi att barnen har fatt olika
ingéngar till manga nya ord.

Barnen har sjélva fragat om olika tecken (TAKK) och detta uppfattar vi som att vi har skapat
ett intresse for olika kommunikationssitt.

Vi tror att genom att leka pa olika sétt med ord har vi skapat en nyfikenhet av att “smaka” pa
olika ord och hur det later ndr man rimmar och ramsar, att man kan hitta nya ord som inte
betyder nagot. Genom att vi vuxna har trédnat och stottat barnen pa att de ska ge varandra
talutrymme har nigra av barnen tagit till sig hur man gor och att man ibland maste lyssna pa
nagon annan. Genom att barnen har fatt enkla instruktioner har vi gett dem mojlighet att tréna
pa att komma ihdg utfora dem.

Eftersom vi har upprepat hur svéra ord uttalas tre ganger har vi gett barnen mojlighet att hora
hur ordet later vilket har gett barnen en béttre mojlighet att ta till sig ett korrekt uttal.

Med hjélp av praxisalfabetet tranas uttal pd ett lustfyllt sétt vilket innebér att barnen har lart
sig nér de tycker att det vi gor dr roligt och intressant.

Pé grund av att vi har tagit tillvara pd den kreativitet och nyfikenhet som barnen har haft och
gett dem undervisning 1 olika material har vi sett att barnen har utvecklat sin kreativitet och
nyfikenhet samt lart sig hur man anvinder olika verktyg.

Genom att vi pedagoger har lyssnat in och varit nérvarande i barnens lek har vi haft storre
mdjlighet att fordndra lekmiljoerna utefter deras intressen. Nya och olika material har
introducerats samt att vi pedagoger trott pa deras formaga att hantera olika sorters verktyg har
det skett ett forandrat ldrande hos barnen. Ateljén &r alltid levande vilket innebar att barnen
har mojlighet att vara dir ndr de sd onskar, vilket naturligtvis utvecklar deras teknik och
anvandande av olika material och verktyg.
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Sang och musik har funnits med dagligen bade under styrda aktiviteter men dven nir barnen
sjdlva har bett om att i lyssna till musik. Barnens dkade intresse for musik mm. har
utvecklats bland annat genom att de fatt hora mycket musik under planerade aktiviteter men
ocksa eftersom de sjélva fatt vara med och bestimma nér de ska fa spela musik 1 den fria
leken.

Atgarder for utveckling:

e Leka mer med ord och uttal.

e Tréina barnen mer pa att ta emot och utfora enkla instruktioner.
e Vivill utveckla vara lar/lekmiljoer ytterligare.

e Att se nya mdjligheter att dteranvinda gammalt material.

e Anvinda fler utvecklingstankar fran besoket pa Guldgruvan.
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Barns inflytande
Mal:

“Forskolan ska ge varje barn forutsdttningar att utveckla intresse och formdga att uttrycka
tankar och dsikter sd att de kan paverka sin situation” (Lpfo 18)

” Forskolan ska ge varje barn forutsdttningar att utveckla férmaga att ta ansvar for sina
egna handlingar och for miljon i férskolan™ (Lpfo 18)

“Forskolan ska ge varje barn forutsdttningar att utveckla forstdelse for demokratiska
principer och formdga att samarbeta och fatta beslut i enlighet med dem.” (Lpfé 18)

Insatser:

e Vi har utgéatt fran barnens intressen 1 undervisningen.

e Vi har haft samtal med barnen om vilka réttigheter och skyldigheter som de har.

e Vi har haft daglig reflektion tillsammans med barnen.

e Vi har arbetat med TAKK och bildstdd for att ge barn med svagt eller utan verbalt
sprék ett storre inflytande.

e Vi har varit lyhorda for barnens tankar och 6nskeméal om platser de vill besoka eller
aktiviteter inne/ute.

e Vi har gett barnen valmdjligheter nér det géller vad de vill gora (aktivitetstavlan).

e Vi har lart barnen att ta mat sjdlva och att de kan duka undan.

e Vi har lart barnen vad de behover for att ma bra.

e Vi har intervjuat alla 6-aringar om trivsel och trygghet.

e Vi har rostat om olika saker och aktiviteter.

Resultat:

Naér vi har utgétt ifran barnens intressen har vi fétt fler engagerade barn i undervisningen.
Barnen har ocksa visat tydligt att de tycker att det dr roligare nir de fatt komma med egna
forslag. De har blivit mer sjdlvsékra och har haft ldttare for att kunna formedla sina 6nskemaél.

En del barn har lart sig att man har bade réttigheter och skyldigheter.

Vi har tillsammans med barnen tagit tillvara pd deras reflektioner vilket gjort att barnen har
agt sitt ldrande och lart sig att reflektera 6ver vad vi faktiskt har liart oss. Barnen har blivit mer
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aktiva i val och diskussioner nér alternativen till talade ord funnits nédra och ocksa gétt fran att
peka till att anvénda tecken och senare ordet. Barnen har t. ex. kunnat uttrycka att de vill g&
till udden/lekplatsen. Barnen har med hjilp av tecken som stod (TAKK) pa ett tydligare sitt
formedlat sina dnskemal.

Barnen har sjélva uttryckt 6nskemal att besdka tex. Udden, lekparken, stranden, cykla eller
kanonerna. Aven inomhus har barnen tagit ett storre eget ansvar dver sina aktiviteter genom
val, att stidda efter sig och 6nskemal kring miljon.

Vid méltiderna har barnen lart sig att sjilva ta sig mat samt att ta lagom stora portioner som
de klarar att dta upp. Efter maltiderna har de forstétt att de ska hjélpa till att duka av sin tallrik,
glas och bestick. De har ocksa lart sig att skrapa av matrester fran tallrikarna och att sortera
sin disk pd matvagnen.

Flera barn har lart sig att lyssna pa sin kropp, vad den behover for att ma bra. 6-aringarnas
enkit visar pa stor trivsel och trygghet.

Nir det géller att rosta har barnen lért sig att deras asikt/tankar har betydelse for t. ex vilken
aktivitet vi ska utfora senare under dagen. De har ocksa fatt forstielse for att deras
rost/onskemal inte alltid vinner. Detta innebdr att de har lért sig vad demokratiska beslut

innebr.
i, )_,g" :'_.
|
Analys:

Genom att barnen sjédlva har styrt inriktning genom att visa pd vad de dr intresserade av har
det varit latt att finga dem. Genom att vi pedagoger har undervisat om att alla bade har
rattigheter men ocksa skyldigheter har ndgra barn forstétt och lirt sig det.

Barnens reflektioner har legat till grund for planeringen. De har dven hatft tillfdlle att fundera
over vad de har lart sig. Vi har dven skyndat langsamt vilket har gett barnen tid till att fundera
och reflektera over sitt larande samt gett dem mojlighet att bli inspirerade av varandras
intresse.
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Tecken som stod har gjort att &ven de barn som har sémre eller inget verbalt sprak alls &n har
kunnat féormedla sina tankar, asikter och 6nskemal.

Vi har gett barnen valmdjligheter vid olika utflykter och aktiviteter, vilket innebér att barnen
har haft ett visst inflytande 6ver sin dag.

I den fria leken har barnen styrt 6ver sin egen dag och dess innehall till viss del d& de har
kunnat vélja vad de har velat gora.

Genom att barnen sjilva lagt upp maten pé tallriken sé har de fatt fundera pa att maten ska
ricka till alla, (att inte ta allt i en skél), samt l4rt sig hur mycket de tror att de orkar dta upp. Vi
pedagoger har lart barnen hur man ska gora 1 matsituationerna vilket har inneburit att barnen
har lart sig rutinerna vid méltiderna och vad de ska gora nér de har dtit klart. Vi har dven
undervisat barnen om varfor man ska gora allt detta tex varfor vi skrapar av tallrikarna. Vi har
beréttat att det bland annat underléttar mycket for den som arbetar i koket.

Genom att prata med barnen om vad som &r viktigt for att ma bra sa har nagra barn forstatt att
det ar viktigt att dta av olika saker och att i alla fall smaka pa det man inte provat forut for att
se om man tycker att det dr gott. Vi har ocksa pratat om vikten av vila. Barnen har ocksa
kunnat vilja att vila langre eller om de dr redo att leka. Under dagen har det funnits
mdjligheter for barnen till lugn aterhdmtning vilket vi ser att ménga nyttjar.

Genom att vi har arbetat med barnen i mindre grupper som éven under varterminen varit
aldersindelade tror vi att vi har fAngat barnens olika intressen mycket mer &n tidigare. P4
forskolan samarbetar vi personal mycket mer nu 6ver avdelningarna vilket vi formodar &dven
har gett barnen storre trygghet och trivsel. Vi har succesivt blivit en avdelning och inte tva.

Pedagogerna har undervisat i vad det innebar att genomfora demokratiska beslut. Vi har visat
pa hur man rostar och hur man réknar roster. Vi har ocksa patalat tydligt att det inte alltid &r
sé att man far igenom det man sjélv har rostat pa.
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Atgard for utveckling:

o Tydliggora for barnen vilket inflytande de har i verksamheten.
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Forskola och hem
Mal:

“Arbetslaget ska vara tydliga i fraga om mal och innehall i utbildningen for att skapa
forutsdttningar for barns och vardnadshavares mojligheter till inflytande” (Lpf618)

“Arbetslaget ska ta ansvar for att utveckla en tillitsfull relation mellan férskolan och
hemmen” (Lpfol8)

Insatser:

e Vi har haft fordldramoéte 28/11 gemensamt pa Kompassen.

e Vi har haft fordldrarad 16/11 och 25/4.

e Vi har haft dagliga samtal med vardnadshavare.

e Vi har bemott fordldrars olika behov inom rimliga grénser.

e Vi har haft fordldraaktiv inskolning.

e Vi har genomf6rt uppfoljningssamtal, utvecklingssamtal, dverinskolningssamtal och
Ovriga/extra samtal.

e Vi har haft dropp in fika pd vigen 12/12.

e Vi har haft tomtemys pa flotten 14/12.

e Vi har dokumenterat pd Vklass.

e Vi har gétt igenom Vklass med vardnadshavare under inskolning.

e Vérdnadshavare har fyllt i en enkét.

e Vi har genomfort en avslutningskvéll for 6-aringarna med familjer.

e Vi har genomf0rt trygghetsenkit med 6-aringarna.

Resultat:

Forédldramotet genomfordes pd Kompassen. P4 fordldrardden togs information upp av rektor
om organisationen. Darefter informerade representanterna om verksamheten och dess mél
samt hur vi arbetar i verksamheten. Till sist togs olika fragor fran vardnadshavarna upp.

Vi har stérkt banden mellan forskola och hem genom véra dagliga 6ppna samtal med
vardnadshavarna. Vi har upplevt att virdnadshavare ként en tillforlitlighet med oss pedagoger
och varit ngjda. Vi har alltid haft kommunikation med vardnadshavarna for att bemota deras
behov, exempelvis vid vardnadshavares sjukskrivning kring barnens vistelsetid pa forskolan.
Vérdnadshavarna har uttryckt att forskolans undervisning ar larorik och att barnen visat nya
kunskaper hemma. Vi har fétt till oss fran vrdnadshavare att fordldraaktiv inskolning varit
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bra. Vi har genomfort uppfoljningssamtal med de nya barnens vardnadshavare. Under varen
har utvecklingssamtal genomforts med alla.

Dropp in fikat pa vagen var uppskattat av vardnadshavarna och barnen. Det erbjods skapande
aktiviteter tillsammans och fika. Tomtemyset uppskattades av familjerna och barnen sjong
och var stolta. Barnen fick se tomten som smog runt och som hade ldmnat en liten sick med
klappar till barnen. Vi fikade och alla samtalade med alla. Vi har dokumenterat kontinuerligt
pa Vklass kring var verksamhet. Trots genomgang for vardnadshavare i Vklass sa har vi
markt att det behdvs ytterligare insatser av utbildning och paminnelser om vikten av att
vardnadshavarna kontinuerligt ldser i Vklass

Vardnadshavarna har fétt fylla i en anonym enkét om &sikter kring forskolan med hogt
resultat och med en bra svarsfrekvens.

Vi har haft en avslutningskvill for 6-aringarna med deras familjer dér det bjods pé fika och
barnen sprang ut pa lastbryggan och sjong for sina familjer.
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Enkit till virdnadshavare med barn pa forskolan Vitterskolan 2024

Totalt antal enkétsvar 27 st.
Totalt antal barn pa forskolan 31 st.
Svarsfrekvens 87%.

Vérdnadshavare har skattat pa foljande nedanstaende fragor. Instimmer man helt pa
pastaendet skattar man 5. Om man inte alls instimmer med pastaendet skattas 1. Om dsikten
ligger diremellan skattar du 2, 3 eller 4 beroende pa var pa skalan man upplever pastaendet
stimmer.

Pastaende 1 2 3 4 5
(Instimmer (Instimmer
inte alls) helt)

Jag upplever att mitt barn trivs pa
forskolan 5 22

Jag upplever att mitt barn kdnner
trygghet pé forskolan 3 24

Jag som virdnadshavare har
fortroende for personalen 4 23

Jag som virdnadshavare fér
tillracklig med information om
verksamheten pa forskolan 9 18

Jag upplever att mitt barn erbjuds
olika aktiviteter och material 3 24

Jag upplever att mitt barn erbjuds
stimulerande och utvecklande
miljoer pa forskolan 1 4 22

Jag upplever att mitt barn har en
bra vistelse och undervisning i
forskolan 1 3 23

Jag upplever att mitt barn far
uttrycka sin asikt pa forskolan 1 7 17

Pa enkéten finns mojlighet att lamna kommentarer och de uppmanas att kommentera eller ge
forslag till forbattring om man har skattat lagt pd en friga.
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Synpunkter:

- Onskar mer dokumentation och information kring verksamheten och fa ta del av fler
bilder fran aktiviteter. Det uppskattas massor.

- Trivs vildigt bra med personal och miljoer. Professionellt bemdtande av personalen.

- Bittre utemiljo och mer lekmiljder.

Analys:

Fordldramotet gick bra dven om vi hade 6nskat att &nnu fler vArdnadshavare var dir. De som
deltog var nojda och fick ta del av olika material som vi arbetat med pé forskolorna och vi
hoppas att detta blir ringar som sprider sig. Genom att de fick testa olika material som vi har
arbetat med fick de en forforstaelse for vad vi har undervisat i1 pa forskolorna. Vi hoppas att
det blir battre uppslutning nésta &r. En tanke dr om det hade kommit fler vardnadshavare om
fordldramotet hade varit pa Vitterskolan och inte gemensamt med Kompassen ute pa
Kompassens forskola?

Foréldrardden gav vardnadshavarna mdjlighet att stilla fragor om var verksamhet. Det blev en
god samverkan och givande dialoger med positiv feedback till pedagogerna. Genom dagliga
samtal har vi ként vi att vi har skapat trygga vardnadshavare och darmed fatt trygga barn. Vi
har dessutom fatt aterkoppling fran virdnadshavare att de ar trygga med oss vilket de har
uttryckt pd samtal och genom enkéterna. Vardnadshavarna har ofta dven kommit till oss och
bett om rdd kring olika situationer de stott p4 hemma. Detta tolkar vi som att de &r trygga och
har fortroende for oss pedagoger.

Genom utvecklingssamtal, uppfoljningssamtal och inskolningssamtal har vdrdnadshavare fatt
folja barnens utveckling, trivsel och kunnat stilla fragor i lugn och ro utan att barnen har
funnits med och kunnat lyssna. Vi tror att detta tidigt starker banden mellan férskola och hem.

Genom dropp in fikat och tomtemyset har vi skapat starka band till varandra i huset. P4 grund
av att vi kontinuerligt har dokumenterat pa Vklass har vi gett vardnadshavarna mdjlighet att
folja barnens utveckling och fa en insyn i verksamheten. Vi har uppmuntrat vdrdnadshavarna
att titta pd Vklass tillsammans med sina barn och har hort och sett att vissa gor detta. Ett
onskemal och ett behov fran forskolan ar att fler vardnadshavare tog del av information och
dokumentation som laggs ut pa Vklass.

Genom avslutningskvéllen for 6-aringarna tror vi att sicken knots ihop for samverkan med
vardnadshavarna samt stirktes ytterligare for de som har yngre syskon kvar pé forskolan.
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Atgard for utveckling:

e Ha gemensamt tomtemys/dropp in fika.

e Vibehover bli tydligare till virdnadshavarna med Vklass om att det dr dir information
laggs ut. Kontinuerlig dialog med vardnadshavarna om Vklass och erbjuda hjélp att
visa systemet.
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Overgang och samverkan
Mal:

“Arbetslaget ska i samverkan med forskolldirare och ldrare i forskoleklassen, skolan och
fritidshemmet forbereda barnen och dess vardnadshavare infor overgangar”™ (Lpfol8)

”I samverkan med forskolldrare och ldrare i forskoleklassen, skolan och fritidshemmet
forbereda barnen och deras vardnadshavare infor overgdangar.” (Lpfo18)

Insatser:

e Vi har genomfort samverkansmote for utvirdering av foregaende ars dverskolning.

e Vi har bidragit till att bjuda in vardnadshavarna till fordldramote och 6ppet hus pa
skolan.

e Vi har erhallit kort pa pedagogerna fran skolan som vi visat for barnen.

e Vi har forberett vardnadshavare i god tid, for 6verinskolning frén forskolan och till
skolan.

e Vi har haft besok av personal fran fritids.

e Vi har varit pd besok pd skolan tva ganger.

e Vi har genomfort 6verlimningssamtal.

e Vi har bokat teamsmote med 6 aringarna pa forskolan och pedagogerna i skolan.

e Vi har fyllt i 6verlamningsblankett till forskoleklassens pedagoger.

Resultat:

Utifrén samverkansmotet har vi strukturerat upp érets dverskolning for att ge barnen bésta
forutsattningar infor skolstart. Vi upplever att barnen nu kinner sig trygga i att borja i skolan.
Genom fordldramétet och dppet hus har vrdnadshavarna och barnen getts mojlighet till att fa
information, stdlla fragor, ga runt pd skolan och fé en inblick 1 skolans verksamhet.

Vi har genom korten pa pedagogerna 1 skolan samtalat med barnen om deras nya pedagoger.
Detta tror vi har gett barnen en trygghet i att veta vilka som blir deras blivande larare.
Resultatet visar att vi har forberett badde barn och vardnadshavare 1 6vergangen till skolan, de
ar trygga och vet vad som ska ske.

Besoket av fritidspersonalen var bra for barnen dé de fick sdga hej och stélla fragor. Barnen
fick en forsta traff med de nya pedagogerna pa fritids och kénner sig ddrmed tryggare 1
kommande besok pa fritids.
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Besoken 1 skolans verksamheter har gjort att barnen har traffat sina nya klasskamrater samt
blivande ldrare. De har dven sett skolans lokaler. Barnen har blivit lite mer forberedda infor
start 1 forskoleklass och vi hor och ser att det &r positivt och viardefullt for bade barn och
vérdnadshavare med fler besok pa skolan infor 6vergangen som det blev i ar

Overlimningssamtalen gick bra och alla holl den utskickade tidsplanen. Infor arets
overlamning anvédndes en i kommunen ny framtagen blankett for att fortydliga vilken
information som ska lamnas over till skolan och vad som &r relevant infor barnens skolstart
och for barnens mottagande och maluppfyllelse. Blanketten gav dven vardnadshavarna en
mdjlighet att skriva till information som de tycker &r viktigt for skolan att veta vilket ar
positivt.

Det bokade teamsmotet blev tyvirr instillt, da skolans pedagoger inte kunde fa till det.
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Analys:

Genom samverkansmotet har vi delgett varandra synpunkter som vi har arbetat for att
tillmotesga for att pa basta mojliga sitt fa en bra dvergang for barnen till nya miljoer. Vi har
andrat lite av det som vi ville utveckla fran foregaende ar och vi har forsokt tanka om for att
ha en bittre struktur infor kommande &r.

Genom att vi formedlat om fordldramotet och att det var 6ppet hus pa skolan har vara
vardnadshavare och barn haft mgjligheten att upptiacka miljon i skolan. Detta uttryckte
vardnadshavarna som mycket positivt infor att de skulle gora sitt skolval for barnen.

Vi tror att genom att forbereda barnen med de nya pedagogernas bilder av dem och att prata
om vad de heter sé har det gett barnen en trygg start pa dverinskolningen.

Pé grund av vért arbete att hela tiden fora dialog med bade barn och vardnadshavare har alla
varit vil forberedda infor skolstart. Vi anser att genom besdken fran personalen och besdken
till kommande verksamheter har barnen fatt en forforstaelse for den andra verksamheten och
deras pedagoger. Vi tror det dr jétteviktigt for bade barn och vardnadshavares trygghet infor
Overgangen att vi fortsitter erbjuda barnen flera besok pa skolan och att skolans personal dven
kommer ut till forskolan.

Den nya blanketten for 6verlimningen var en anledning till att 6verldmningen i r upplevdes
effektiv, professionell och tidseffektiv. Det var som pedagog littare att vara forberedd och
lamna dver den information som &r relevant kring barnen.

En pedagog har varit delaktig i strukturen for arets overlamning till forskoleklass. Genom véar
vl forberedande dvergang och planering for barnen har det blivit en naturlig 6vergang och
barnen kdnner trygghet och forvéntan 1 att ga vidare i sin utveckling och bdrja i skolan.

Atgérd for utveckling:

e Skriva dverskolningspappren tidigare under terminen.
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Barn i behov av sarskilt stod
Mal:

“Alla barns ritt till utveckling och ldrande utifran sina forutsdttningar. Uppmdrksamma samt
ge ledning och stimulans till alla barn samt sdrskilt stod till de barn som av olika skdl
behéver det i sin utveckling.”(Lpfo 18)

Insats:

e Vi har arbetat tillsammans med specialpedagog.

e Vi har fatt handledning av specialpedagog.

e Vi har arbetat med bildstod.

e Vi har arbetat med tecken som stdd (TAKK).

e Vi har delat in barnen i mindre grupper.

e Vi har arbetat med aktivitetstavlan.

e Vi har arbetat med att forbereda infor aktivitetsbyte.

e Vi har arbetat med rutiner 6ver dagen med tydlig struktur.
e Vi har arbetat med praxisalfabetet.

Resultat:

I dialog med specialpedagogen har vi fatt tips pé olika verktyg samt olika 16sningar for barnen
vilket har resulterat i att de har utvecklats pa ett positivt och bra sdtt. De har haft lattare for att
ta till sig av undervisningen och lérandet.

Hela arbetslaget har fatt handledning av specialpedagogen vilket har medfort att vi pedagoger
har hittat nya vagar och fatt nya mojlighet att strukturera upp verksamheten. Detta innebér att
barnen har fatt undervisning utifran sina forutsittningar och fitt béttre mojligheter att
utvecklas sé langt som mgjligt. Vi vuxna har ocksa fatt mer kunskaper och har nu littare for
att hitta verktyg for att barnen ska utvecklas ytterligare och fa ett maximalt ldrande.

Barnen har blivit tryggare och har haft lattare att hantera inre konflikter. De har ocksa lart sig
att hantera sina kénslor battre och att inte dverreagera och ta illa vid sig, utan mera acceptera
och kénna att man har rétt att bli bade arg och ledsen.
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Maénga barn har utvecklat sin formaga att kommunicera med hjilp av bildstéd. Vi har anvint
oss av bildstdd pa forskolan for att underlétta for barnen vid overgangar.

Bildstodet har gett barnen en forforstielse for hur dagen kommer att se ut utifrdn planeringen
for dagen samt att de har utvecklat sin forméga for att anvénda enkla tecken som stdd. De
anvander tecken mer spontant nu én tidigare.

Barnen har nu littare att verbalt och kroppsligt uttrycka sig ndr man arbetar med férre barn 1
grupperna. Fler barn végar nu uttrycka sina tankar och &sikter nér vi har arbetat indelat 1
mindre grupper.

Négra av de dldsta barnen har lart sig att ljuda och har fatt en forstaelse for att olika bokstéver
later pé olika sitt. Detta ser vi framfor allt vid matsituationerna d& namnlapparna samlas in.
Barnet som samlar in namnlapparna fér ljuda en bokstav som barnen ska ha i sitt namn och de
som har den bokstaven fir d& 1dmna sin namnlapp.

Vi har ofta arbetat med barnen i mindre grupper med olika aktiviteter vilket har gjort att de
vagat uttrycka vad de tycker och tinker.

Aktivitetstavlan gor att barnen har fatt en 6verblick dver vad det finns att vilja pa och de har
pa s vis haft lattare for att hitta pa en aktivitet som de vill gora. Barnen har ocksa lért sig att
se efter hur manga det &r vid varje aktivitet och forstatt att de ibland far vénta med att vilja
den aktiviteten.

Vi har sett att ndr vi vuxna varit forberedda infor byte av aktiviteter sa har det dven blivit
lattare for barnen att avsluta pdgdende aktivitet. Detta har ocksa minskat antalet konflikter
vilket har gjort att barnen blivit tryggare.

Likasé giller detta nér vi har haft en tydlig struktur 6ver dagen. Barnen har snabbt tagit till sig
av vdra rutiner. I strukturen har det ocksa ingatt att de vet vilken pedagog som &r nirvarande 1
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just den aktiviteten. Detta innebér att barnen blir tryggare och inte behdver fundera och fraga
sa mycket.

Manga barn har visat pd en storre forstaelse for att vara bokstéver har olika ljud. De uttrycker
detta genom mimik och ljud och de ljudar mer spontant nu én tidigare nér de ser ord eller
bokstéver.

Analys:

Genom att vi har haft moten med specialpedagogen sa har vi genom dialog kommit fram till
olika 16sningar for att pa bésta sitt mota barnens behov i deras ldrandesituation.

Genom handledning av specialpedagog har vi pedagoger fatt en 6kad kunskap for hur vi ska
arbeta fOr att fa ett béttre 1drande och att utmana barnen utifrn deras forutsittningar. I dialog
med specialpedagog har vi ocksa lirt oss att se alla barns olikheter och behov 1 storre
utstrackning.

P& grund av att vi pedagoger har anvént bildstdd s& har barnen fatt en 6kad forforstaelse for
hur dagen ska se ut men dven for vad som forvéntas av dem. Det har for barnen blivit
tydligare hur strukturen f6r dagen ser ut.

Genom att vi har anvént olika végar till kommunikation s har barnen fatt mojlighet att gora
sin rost hord och forstadd.

Genom tecken som stdd har de barn som har ett mindre utvecklat verbalt sprk kunnat delge
andra med dess hjélp till viss del.

Vi har genom vart arbete i sma grupper fatt mojlighet att mota barnen pa ett béttre sitt n i en
stor grupp. Barnen har under varen varit indelade efter dlder vilket har gjort att de har haft
storre utbyte av varandra i bdde lek och ldrande. De har fatt storre mojligheter genom detta att
gora sin rost hord.

Aktivitetstavlan har inneburit att barnen har haft ett stort inflytande 6ver vilken aktivitet de
vill vidlja. Den gor ocksa att de har vetat om hur ménga barn som kan vara vid varje aktivitet
vilket har inneburit att det har blivit lugnare da inte alla dr pa vid samma aktivitet.

Genom att vi vuxna har gett barnen instruktioner ex i att snart ska vi ga ut sa nu behdver ni
avsluta har det gétt det léttare for barnen och gett de en mer positiv 6vergang. Barnen har
hunnit bearbeta informationen och blivit ndjda med avslutet.

Vi har haft en tydlig struktur géllande vara rutiner vilket har underldttat for barnen da de vet
vad som forvéntas och de har snabbt ldrt sig rutinerna.
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P& grund av att vi pedagoger har undervisat i Praxisalfabetet har barnen lart sig att anvinda
ljud 1 ménga olika sammanhang.

Atgard for utveckling:

e Utforma bildstod med fler kommunikationsbilder t. ex att bilder som visar kallt eller
varmt eller att man vill eller inte vill.

e Fortsitta arbeta i mindre grupper.

e Anvinda tecken som stod i storre utstrickning i verksamheten.
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Organisation och struktur

Hur har ni organiserat er och arbetat for att ni ska vara 1 férskola? Hur och ndr sker
samverkan pd forskolan bdde planerat och spontant?

Insats:

e Vi har gemensamma 6ppningar och stingningar.

e Vi har haft en del gemensamma maltider.

e Vi har arbetat 6ver avdelningarna genom gemensamt schema.

e Vi har samverkat vid lov, sjukdomar storhelger planeringar.

e Vi har arbetat gruppindelat 6ver bada avdelningar, i sma grupper.
e Vi har under utevistelsen pd girden samverkat.

e Vi har fatt en battre samverkan och gemenskap 1 huset.

Resultat:

Gemensamma Oppningar och stdngningar har bidragit till att barnen blivit trygga med alla
pedagoger. En del gemensamma maltider har dven bidragit till att stdrka relationerna mellan
barn och pedagoger. Vi har haft ett gemensamt rullande schema i huset, som gjort att vi har
arbetat med alla barn 1 huset. Det har gjort att barnen nu kénner alla pedagoger vilket innebér
att barnen har blivit lugna och harmoniska vid lamning och hdmtning.

Vi har sett att vid ordinarie personals franvaro s& har barn och vardnadshavare varit trygga
med all personal i huset. Vid lov och vid personalfrdnvaro har vi hjélpt varandra i huset sa
langt det har varit mojligt innan vikarie har satts in. Barnen har visat tydligt att de lattare
klarar av dagen nér det har varit ordinarie personal.

Vi har mérkt att alla barn trivs med varandra i1 huset och det har ingen betydelse vilken alder
det dr pd barnen. Vid storhelger och olika lov har vi ofta haft gemensamma aktiviteter.

Vid planering har avdelningarna hjélpt varandra med barnen. Vid kvillsplaneringarna har vi
haft gemensam planering for bada avdelningarna en stund for att ta upp olika saker i
verksamheten. Vi har haft barn frén varandras hemvister och arbetat med olika mal fran
laroplanen for att erbjuda barnen olika sitt att ldra sig pa. Barnen har fatt mojlighet att ta del
av olika inldrningssétt dd vi har arbetat pa olika sédtt med barnen. Detta har gett barnen fler
ingangar 1 sitt larande vilket vi tror har utvecklat dem 1 positiv riktning och fétt fler barn
intresserade.
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Vi har arbetat gruppindelat i huset tre dagar 1 veckan. Vi startade med att byta grupper alla
dagarna (tis-tors) men det upplevdes lite rorigt for bade barn och vuxna vilket gjorde att vi i
stéllet valde att ta en vecka i taget med samma barngrupp. Detta upplevdes snabbt som en
bittre struktur och det blev battre for barnen att bli trygga med olika pedagoger.

Utomhus pé girden har vi samverkat 6ver hela huset. Nér alla har varit ute sa har alla haft
ansvar for alla barn och hjalps ét vilket har gett barnen en storre mdojlighet och valfrihet att
leka dar de har velat. Det har dven upplevts lugnare for alla genom detta arbetssétt. Detta har
inneburit att vi har kunnat f6lja upp den aktivitet vi har gjort dagen innan och utveckla den,
vilket har skapat ett béttre ldrande for barnen.

Analys:

Genom vart rullande schema med gemensamma dppningar och stangningar har vi sett och
hort att barn och virdnadshavare blivit trygga med den personal som tar emot eller [dmnar
over dven om det inte varit personal frdn den ordinarie avdelningen. Genom en del
gemensamma maltider har vi stirkt banden ytterligare mellan barn och pedagog och har gett
alla pedagoger kdnnedom om hur olika barn behover stdttning under olika tider pa dagen.
Genom att vi &ven under annan tid har arbetat pa varandras avdelningar har alla barn blivit
trygga med alla pedagoger, men dven att vi har samverkat vid avdelningsplaneringarna anser
vi har skapat mer stérkta band till alla pedagoger i huset for barnen. Vi anser att det har skapat
trygga band i att kidnna alla 1 huset. Vi har fatt mdjlighet att lira kénna alla barn genom att vi
har samverkat mer i huset vid olika tillfdllen bade planerat och vid spontantillféllen, vilket
varit positivt for alla. Gemensamma planeringar har gjort att vi har planerat for gemensamma
aktiviteter vid lov och vid dagar nér vi har firat t. ex forskolans dag, rocka sockorna dagen,
barnkonventionen och lucia.

Vi anser att genom att vi haft varandras barngrupper har det gett barnen olika sétt att lira sig
pa. Vi ér olika som pedagoger och har alla lite olika arbetssétt och sétt att ldra ut pa. Genom
detta har barnen fatt samma undervisning men erbjudits flera olika sétt att 14ra sig pd. Vi har
dven fatt tillfdlle att skapa band med barnen 1 hela huset sa vi blivit en forskola.

Genom samverkan vid utevistelsen har banden stérkts ytterligare mellan barn och pedagoger.

Atgérd for utveckling:

o Ténka pd att formedla all information sd alla 1 huset far tillgang till informationen. (det
eget ansvar att ta reda pa information som getts under exempelvis moten, planeringar
samt ga och ldsa 1 ex informationsblocket placerat pd vigen).

o Skapa dagordning till planeringar och planeringskvillar.

o Arbeta med érshjulet.
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Hur organiseras och anviinds tiden under hela ramtiden sa att ni exempelvis far mojlighet till
planering, tid till sdrskilda ansvarsomrdaden och uppdrag? Hur anvinds tiden ndr spontana
tillfdllen uppstdr som ndr det exempelvis blir fdrre barn dn planerat under en dag.

Insats:

e Forskolldrartimman.

e Sirskilda ansvarsomraden. (fackombud, bestéllning, fakturor, skyddsombud)
o Lislyftet.

e Spontantillfillen.

Resultat:

Vi har under hdstterminen forsokt att hitta tid till forskolldrartimmen men det fungerade inte
fullt ut 1 borjan av terminen eftersom den ej var schemalagt. Under den senare delen av
terminen har det fungerat mycket béttre nédr den varit schemalagd. Under varterminen har det
fungerat bra, olika roller har schemalagda tider for sina olika uppdrag.

De sirskilda ansvarsomradena sdsom fakturor och bestillningar mm. har gjorts i barngrupp
under borjan av terminen. Efter en tid sd dndrades dven detta och det skapades sdrskilda tider i
schemat for dessa uppdrag for att tydliggora och underlitta. Vi har vid spontantillfdllen fatt
mdjlighet att forbereda olika aktiviteter, bestéllningar, fakturor, eller att ldsa olika saker
(1aslyftet, teams, mm.) som kommit upp.

Under vérterminen har det genomf0rts pa respektive schemalagd tid.

Laslyftet har pedagogerna tagit ut sin ldstimme per modul nir barnantalet tillatit det och sedan
har de list det pa egen tid. Ovrig personal har anviint fértroendetimman till ldsning. Vid olika
uppdrag har ibland vikarie satts in men endast vid behov.

Analys:

Genom att forskolldrartimman nu 4r schemalagd har det gétt att genomfora den utan att vara
saknad i barngruppen. Pa grund av de sirskilda uppdragen har fitt genomforas pa samma tid
som arbetet i barngrupp har vi sett att det behovs avsdttas sédrskild tid till detta. Under
vérterminen har detta atgérdats och genomfors nu pa avsatt tid. Léslyftet har fungerat bra och
som det &r tdnkt géllande planering.

Genom att vi har samarbetat 1 huset vid dessa tillfdllen har verksamheten fungerat bra vid
moten gillande laslyftet, skyddsombudets och arbetsplatsombudets moten. Vi har sett
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fordelen med att vi har tagit vara pa tillfdllen spontant da vi har kunnat forbereda for olika
aktiviteter infor olika evenemang.

Atgard for utveckling:

e Att forskolldrarnas enskilda planeringstid alltid 4r schemalagd.

e Schemalidgga tid for sarskilda uppdrag ca 2 ganger i manaden.
e Arbeta ihop nya arbetslaget, struktur gidllande grupper och rutiner.
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Sammanfattande analys och reflektion av rektor

Barn och utbildningsforvaltningens 6vergripande tema for ldsaret 2023/2024 har varit
tillgédngliga larmiljoer. All personal har under lasaret erbjudits foreldsningar och workshop for
att hoja kompetensen inom omradet tillgéngliga ldrmiljéer. Pa forskolan har jag som rektor
valt att dven fokusera mina verksamhetsbesok pa att titta pa just tillgéngliga larmiljoer. Efter
verksamhetsbesoket har vi ett efterfoljande pedagogiskt samtal med respektive avdelning dér
vi tillsammans foljer upp besoket. Tillgdnglighet handlar om att alla barn ska kunna anvénda
forskolans alla rum for lek och ldrande, ingd i gemenskapen och delta i undervisningen.
Begreppet tillgdnglighet kan jamféras med inkludering och en forskola for alla.

Att dela upp och arbeta med barngruppen i mindre grupper och i olika gruppkonstellationer
med fokus pa tillgdnglighet och inkludering &r oerhort viktigt for att fa till en bra
larmiljé/arbetsmiljo for barn och personal. Ett ndra samarbete med barn- och elevhilsan ér av
storsta vikt ddr vi kan ta del av kompetenserna fran specialpedagog och talpedagog.
Forskolans vikarierande specialpedagog Johanna Andersson har gett handledning till samtliga
arbetslag och skolans specialpedagog Carina Ekring har foreldst pA APT om ledning och
stimulans, extra anpassningar och sérskilt stod for att 6ka kompetensen hos pedagogerna for
att kunna mota alla barn pa forskolan pa bésta sétt.

Vi har i samverkan med vér talpedagog Susanna Elander genomfort ett utbildningstillfille
gemensamt for alla forskolor 1 praxis. Att utveckla arbetet med praxis pa forskolan har varit
ett onskemal som lyfts vid 6verldmningar av skolans personal da de har sett att det varit
vérdefullt for barnen.

Forskolan Vitterskolans prioriterade mél under laséret 2023/2024: ”forskolan ska ge varje
barn forutsittningar att utveckla ett nyanserat talsprak och ordforrad samt formaga att leka
med ord, beritta, uttrycka tankar, stilla frigor, argumentera och kommunicera med andra i
olika sammanhang och med skilda syften," och ”forskolan ska ge varje barn forutsittningar att
utveckla forstaelse for hur manniskors olika val 1 vardagen kan bidra till en héllbar
utveckling,"

Var vision: ”’pa forskolan moter vi varandra med nyfikenhet i nidrvarande méten.” Var
viardegrund: “’forskolan ska vara vilkomnande och accepterande. Vi ska mota varandra med
nyfikenhet i ndrvarande moten vilket dr en forutsittning for barns trygghet och sjilvkéansla.
Forskolan ska genom detta arbetssitt belysa alla ménniskors lika vdrde och rusta barnen for
framtiden.” En framgangsfaktor detta lasar har varit att koppla samman arbetet med l4slyftet
med det prioriterade malet. Det har gett en tydlig rod tradd i undervisningsaktiviteterna dar
personalen har arbetat sprak- och kunskapsutvecklande under ldséret.

Laslyftet &r en mycket uppskattad kompetensutveckling for personalen som leds av var
talpedagog Susanna Elander. Vi dr stolta 6ver att nu ha genomfort samtliga sex moduler av
laslyftet gemensamt f6r samtliga forskolor 1 Karlsborg och att vi har héllit 1 detta arbete
over tid och gett personalen den extra satsningen av kompetensutveckling. Det hér ldasaret
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har vi arbetat med modulen utforska textvirldar. Det har skett en tydlig utveckling i1 arbetet
med barnens spréakutveckling och 6kade kunskaper inom léslyftets olika delar: barnens
teckenskapande, skrift och tecken i lek och utforskande, bilder och serier och poesi och
spraklek. Extra roligt dr att vi i dr fick sprida forskolans arbete med laslyftet till Skovde
kommun dit vi blev inbjudna for att prata om vért arbete med léslyftet for forskolornas
sprakombud och rektorer. Vi rektorer blev dven inbjudna till kommunfullmiktige for att
beritta om forskolans arbete kring lislyftet. Arets arbete med ldslyftet summerades i en
tidning som Susanna Elander har klippt ihop fran arets arbete. Tidningen ska spridas i
samhadllet till politiker, tjinsteméin etc.

Det har funnits ett behov av att arbeta med dilemman och begreppsdiskussioner for att 6ka
kompetensen och ge bittre samsyn pedagoger emellan. Vi har under arbetsplatstriaffar
diskuterat utifran fragestillningar gillande var barnsyn och syn pa uppdraget for att skapa
likvardighet inom forskolan. Arbetet med dilemman begreppsdiskussioner fortgir nésta 14sar.

Forskolan har under ett par ars tid gjort en satsning pé inkop av 1adcyklar (elcyklar) med
syftet att barn och personal ska fa battre mgjligheter att utforska nérmiljon i samhaéllet
tillsammans och dven kunna samverka med varandra mellan forskolorna. Nu har alla
forskolor i kommunen 2 — 3 cyklar var och de dr oerhort uppskattade och anvénds flitigt.
Cyklarna ger helt nya mojligheter och det har gett barnen mer undervisning 1 hela samhéllet
och moten mellan forskolornas barn och pedagoger.

Med en forhoppning om att locka fler vardnadshavare till forskolans fordldraméten och att
prova nagot helt nytt s ordnade vi i & work shop som fordldraméten dér olika aktdrer som
familjecentralen, biblioteket, socialtjdnsten (som enbart skickat med material) var inbjudna.
Forskolans personal hade dven ndgra egna stationer som Vklass, material frdn verksamheten,
digitalisering och laslyftet. Vitterskolan och Kompassen hade gemensamt fordldraméte en
kvill pa Kompassen med dropp in, ddr vardnadshavarna fick ga runt i egen takt mellan de
olika stationerna och prata och stilla frigor till pedagogerna. Arets uppligg var uppskattat
dven om vi hade onskat att fler vardnadshavare hade deltagit. Nu far vi utvirdera och
utveckla arbetet till ndsta ldsar.

Mina tankar om nista l4sar dr fortsatt stort fokus pa samverkan, bade mellan avdelningarna
pa forskolan samt mellan forskolorna. Under ldsaret har vi arbetat med med work shop i
samverkan med kommunens utvecklingsstrateg, Susanne Skeppstedt utifran, temat, jaget,
laget och arbetsplatsen” som ett led i detta arbete. Samverkan ger 6kad forstaelse for varandra
och sprider goda exempel i verksamheten. Samtlig personal pd Vitterskolan har under ldsaret
testat pé att arbeta pd bada avdelningarna i huset. Det har gett minga goda erfarenheter och
skapat 6kad forstaelse for varandra och de olika barngrupperna. Vi har d&ven maérkt att fler
pedagoger blir trygga vuxna for fler barn pa forskolan. Vitterskolan samverkar bade spontant
och planerat vilket jag vill se utvecklas &nnu mer till nésta ldsdr, att det sker mer utifrén
barnens intresse och behov. Jag 6nskar se fler gemensamma aktiviteter dér bade barn och
personal fradn yngre och édldre avdelningar blandas. Forskolan ska fokusera pd att skapa
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aktiviteter som gynnar dvergangen for barnen som till hostterminen ska bdrja pa ny avdelning

eller 1 forskoleklass.

Jag har ett starkt 6nskemal om mer handledning fran specialpedagogen till arbetslagen dar vi
arbetar mer utifran gruppniva. Fortsatt stirka arbetslagen i att planera och organisera
undervisningen utifrdn barngruppen med fokus pa tillgdnglighet och inkludering, en férskola
for alla da jag ser detta som ett utvecklingsomrade pé forskolan. Som ett led i detta arbete
kommer vi istdllet for l4slyftets arbete fortsdtta med samma upplidgg dven nésta lasar men dé
utifran Skolverkets modul: tillgénglig forskola”. Nésta lasar ar det forskolldrare som gér pa
de kollegiala traffarna men det &r viktigt att hela arbetslagen tar ansvar och blir delaktiga i
arbetet. Handledare kommer fortsatt att vara Susanna Elander (kommunens talpedagog)

Vitterskolan dokumenterar kontinuerligt i Vklass men arbetet kan utvecklas och bli mer
likvérdigt mellan avdelningarna och dven fa in mer av barnens uttryck och lirande i
dokumentationerna. Vi behover fortsitta fortydliga vara forvantningar pa att vardnadshavare
kontinuerligt ldser det som vi kommunicerar i Vklass via dokumentationer, nyheter etc.
Darfor kommer vi bdrjan av lisaret att dela ut forvintansdokument till vardnadshavare dér det
framgér vad vi forvéntar oss att de gor i Vklass och kontinuerligt folja upp detta med
vardnadshavarna samt erbjuda de hjilp och utbildning av systemet.

Omraden som vi kommer att fokusera extra pa under kommande ldsar 2024/2025:

Fortsatt och utokad samverkan i olika former t. ex. avdelningsbyte under en dag, ev.
byta forskola under en dag, workshop.

Tillgdngliga ldrmiljéer kommer att vara Overgripande forvaltningstema pa
kompetensutvecklingsdagarna, vilket jag bland annat kommer folja upp pd mina
verksamhetsbesok.

Utveckla arbetet med att undervisa i mindre grupper under hela dagen.

Mer handledning av specialpedagog till respektive arbetslag dér vi jobbar mer utifran
gruppniva.

Begreppsdiskussioner for att konkretisera ledord och visioner och for att skapa en
samsyn pa vart uppdrag. Ev. arbeta fram en ny och gemensam vision for alla forskolor
1 kommunen.

Utveckla det kollegiala larandet. Hitta fler forum och mojligheter for ett kollegialt
larande mellan forskolorna och inom den egna enheten.

Implementera olika omriddesansvar pé forskolan for att dela upp arbetet och utveckla
larmiljGer och aktiviteter.

Implementera arshjulet och fortydliga vikten av att vi arbetar efter det.

Arbeta fram en ny rutin (likvéardig mall for samtliga forskolor) for diskriminering och
krankande behandling.

Utveckla arbetssétten kring hur vi anvénder digitala verktyg i undervisningen.

Arbeta for en likvdrdig dverlimning i kommunen fran forskolan till férskoleklass och
fritids.

Starta upp Generation Pep.
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Arbetet med att skriva sammanstéllningen av det systematiska kvalitetsarbetet fordndrades 1
fjol sa att samtlig personal var delaktig. Pa en arbetsplatstraff borjade vi gemensamt att skriva
de forsta fyra omradena. All personal delades in i grupper (par) dir varje grupp ansvarade for
att skriva om ett par omraden var. Som rektor ansvarade jag sedan for att diskutera deras
inldmnade material med gruppen samt sammanstélla allt inlamnat material och slutligen
skriva den sammanfattande analysen och reflektionen. Vid utvérderingen var samtlig personal
positiv till vart nya arbetssétt dir man uppgav att det gav givande diskussioner i1 grupperna,
tog mindre tid att skriva, jimnare arbetsbelastning da det fordelades pa samtlig personal samt
kidndes mer lustfyllt att skriva. Vi valde dérfor att ha samma uppldgg dven 1 ar.

En dag pa forskolan ér fylld av aktiviteter, undervisning och ldrande bade i den spontana
leken och i planerade aktiviteter. Barnen erbjuds pedagogiska maéltider och tid for vila och
aterhdmtning. Min roll som ledare &r att driva forbattringar tillsammans med pedagogerna
genom att motivera, inspirera och kommunicera gemensamma visioner och mal. Jag ser fram
emot ett nytt 1asér dér vi pd Vitterskolan erbjuder barnen det allra basta! En trygg omsorg
som stimulerar barnens utveckling och ldrande utifrdn deras forutséttningar. En forskola dér
de kan utveckla och utforska kreativitet, nyfikenhet och sjilvkénsla.

Helena Dahlqvist, rektor for forskolan 1 Karlsborg
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